Nézsa Kozségi (")nkormz'myzat
Képviselg-testiiletének
2015. évi 12. szama
Jegyzékinyve

Késziilt: 2015. november 24-én
a Nézsai Onkormanyzat Hiv

atalidban megtartott
képvisel§-testiileti iilésré]



Jelen vannak:
ceien vannak:

Styevé Gabor polgdrmester

Baldzs Ferenc képviseld — az {ilésre kés6bb érkezett

Bir6 Attila képvisels

Kovécsné Bobis Klaudia képvisel§ — a tilésre késdbb érkezett
Téth Kéroly polgarmester

Zsiros Csaba képvisel$ ~ az iilésre késobb érkezett

Zachar Zén6 képvisels

Tandcskoz4si joggal jelen van:

Kovécsné Varga Andrea jegyz6

Karpéatiné Sztanké Maria pénziigyi elgadd

Pazsitni Anita igazgatssi eléadé

Kucsera Andrésné a Szlovak Nemzetiségi ()nkorma’myzat elnoke

megnyitotta.
Jegyzékonyv vezetsnek felkérte Pazsitnj Anitat,
A képvisels-testiilet elfogadta Jegyzdkényv vezetének Pazsitni Anitat.

Miutan médosits javaslat nem volt, kérte, hogy a napirendre tet Jjavaslatot logadjak el.
A képvisel§-testiilet g napirendre tett Javaslatot 4 igen Szavazattal, ellenszavazat &s

tartézkodds nélkiil clfogadta, majd az aldbbi napirendet targyalta:

NAPIREND

1. Nézsa Ko6zségi Onkonnényzat 2015. évi koltségvetésének modositasa
Eléterjeszté: Styevé Gabor polgérmester

2. Nézsa Kozségi Onkorrnz’myzat 2015. évi ¥% éves gazdélkodasarsl sz616 beszamold
elfogadssa
Eléterjeszts: Styevé Gébor polgarmester

3. A helyi ad6 rendelet felilvizsgalata és modositisa
Eléterjeszts: Styevé Gabor polgarmester

4. A Nézsai Szlovak Nemzetiségi C")nkorményzattal kotott egyiittmiiksdési megallapodss
feliilvizsgalata
Eléterjeszt6: Styevé Gabor polgarmester

5. Nézsa Ko6zségi Onkorményzat 2016. évi munkatervének clfogadisa
Eléterjeszts: Styevs Gébor polgérmester



10.

11.

12.

13.

14.

13

16.

Nézsa Kozségi Onkormanyzat 2016. &vi belsé ellendrzési tervének elfogadasa
El6terjeszts: Styevo Gabor polgarmester

Nézsa Kozségi Onkorményzat 2015-2019. €vi stratégiai tervének elfogadésa
Eléterjeszté: Styevé Gabor polgarmester

Nézsai K6z6s Onkorményzati Hivatal 2016. évi belsé ellendrzési tervének elfogaddsa
El6terjeszt6: Styevo Gabor polgarmester

A Nézsai K5z6s Gnkorményzati Hivatal 2015-2019. évi stratégiai tervének elfogaddsa
El6terjeszté: Styevo Gabor polgarmester

A Nézsai Kozos Onkorményzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabélyzatanak
modositisa
El6terjesztd: Styevo Gabor polgarmester

A Koztisztviselsi Hivatasetikai Alapelvek és az etikai eljaras szabalyair6l sz616
szabalyzat elfogadasa
Eléterjeszts: Styevo Gabor polgdrmester

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgdltatasi feladatok 2015 december 31. napjat
kovetd — ellatasanak feltilvizsgalata
Eléterjeszté: Styevo Gabor polgarmester

Beszamol6 az 4truhazott hataskorben hozott déntésekrs]
El6terjeszté: Styevé Gabor polgérmester

Egyiittmitkodési megallapodas tjrakstése az ELMU-EMASZ Zrt-vel
Elbterjesztd: Styevo Gébor polgarmester

Altalanos iskolai kérzethatarok véleményezése
El6terjeszts: Styevd Gabor polgarmester

Egyebek
Eldterjeszté: Styevo Gabor polgdrmester

Napirend elétt: A polgiarmester tajékoztatija a két iilés kozott végzett munkarol.

Styevé Gabor polgirmester tajékoztatta a képviselé-testiiletet az eléz6 iilés ota tortént
eseményekrol:

A Szent Jakab Alapitvany és az Altalanos Iskola palydzata a GE felé a mult héten
kerlilt benyujtisra, tavasszal valosulhat meg a Miivelddési Héz vizesblokkjanak
felvjitasa.

A plébénidnak segitettiink palyazatot benytjtani templomtets felujitdsra.

Az altalanos iskoldval Lukanényén voltunk oktéber 06-4n, ahol a gyerekek miisorral
léptek fel. November kbzepén 8k tettek latogatast nalunk, illetve az iddsek napi
Unnepségen fellépett a Citerazenekaruk.



- A Borzsény Térsége vidékfejlesztési stratégiai értekezleten vettem részt. Helyi
Akcidesoport kialakitasa volt a napirendi téma.

- A Mivel6dési Hézban kilyukadt a fiitési rendszer, amit megjavitottunk, illetve
duguldselharitast kellett végezni.

- A Mercedes kisbusz roncsa értékesitésre kertilt, brutté 560.000 Ft-ért. A két hatsé
kereket, a pétkereket és a felléps lépesot kiszedhettiik. A forgalombél kivonattuk.

- A Start munkaprogram keretében elkezdtiik az Alkotmény utcai jarda felvjitasat. Kb.
260 m lett lebetonozva. Tavasszal folytatjuk a munkalatokat.

- A mult héten egy tirgyaldson vettem részt a Vizmiin€l, szennyvizcsatornzas
tairgyaban. A galgagutai szennyviztarolot fejleszteni probaljak, ide szeretnénk Nézsat
becsatolni.

Kovécsné Bobis Klaudia az iilésre megérkezett.

- Szeretném megkdszénni az idések napjan valé részvételt, a segitséget, mindenkinek,
aki részt vett benne, valamint a Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat segitségét is!

Kucsera Andrasné elnsk: Szeretném tolmacsolni a Megyei Szlovék Sziovetség koszonetét,
hogy itt tarthatta meg iilését.

A képvisel6-testiilet 5 f0s jelenléttel 5 igen szavazattal a beszamolét elfogadta.

Napirend tiargyalisa

1. Nézsa Kozségi Onkorméanyzat 2015. évi koltségvetésének modositisa
Elbterjesztd: Styevé Gabor polgarmester (A rendelet-tervezet irdsban csatolva)

Styevé Gabor polgdrmester dtadta a szot Karpatiné Sztanké Maria pénziigyi eléadénak, aki
tdjékoztatta a képviselé-testiiletet a modositésokrol.

Kaérpatiné Sztanké Maria pénziigyi eléadé részletesen tdjékoztatta a képviseldket. Elmondta,
hogy nagyrészt azért kellett moédositani, mert a tervezett Osszegek valtoztak. A
kézmunkdsokat nem lehet az év elején pontosan tervezni, mert nem tudni, hogy mikor mennyi
16t lehet alkalmazni.

Styevé Gébor polgarmester megkérdezte, hogy van-e kérdés, javaslat.

Miutan sem kérdés, sem hozzsz614s nem volt, a polgarmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat. A képviselé-testillet a napirendre tett javaslatot 5 f8s jelenléttel 5 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az alabbi rendeletet alkotta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
15/2015.(X1.25.) 6nk. rendelete
a 2015. évi koltségvetésrol sz616 rendelet médositisarsl

A megalkotott rendelet a jegyz6konyv mellékletét képezi.



2. Nézsa Kizségi Onkorménvzat 2015, évi IIL.negyedéves gazdilkoddsirel sz6l6
beszamolé elfogaddsa. ( eléterjesztés irdshan csatolva)
Eléterjesztd: Styevé Gabor polgarmester

Styevé  Gabor polgérmester felkérte Karpatiné Sztanké Méria pénziigyi el6adét, aki
részletesen ismertette az C")nkorményzat III. negyedéves helyzetét. Elmondta, hogy a bevéte]
azért t6bb, mert a kézfoglalkoztatisra sok elbleget kapunk, amit t5bh hénapon keresztii]
vonnak vissza. Miutan sem kérdés, sem hozzaszolas nem volt, a polgdrmester kérte a

napirendre tett javaslat elfogadasat.

A képvisels-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f6s jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nélkiil elfogadta, és az alabbi hatérozatot hozta:

Nézsa Kozségi (")nkorményzat
Képviselé-testiiletének
90/2015.(X1.24.) énk. hatirozata

Nézsa Kozség Onkonnényzaténak Képvisels-testiilete a Nézsa Kozségi Onkorményzat
beszamoldjat a 2015. &vi ITI. negyedéves gazdélkodésrél a melléklet szerinti adatokkal és
forméban elfogadta.

Hatérid: azonnal

Felel8s: a végrehajtasért Styevé Gabor polgérmester

3. A helyi adérendelet feliilvizsgalata és modositdsa.
El6terjeszt: Styevo Gabor polgarmester (az eldterjesztés frasban csatolva)

Styevé Gabor polgarmester tajékoztatta a képviselé-testiiletet, hogy a helyi adorendelet
feltilvizsgalata azért sziikséges, mert ha a képviseldk szeretnék a 2016. évre moédositani az
adorendeletben foglaltakat, akkor azt az €l6z6 év november 30-ig el kell fogadni, és december
31-ig ki kell hirdetni,

A képviseld-testiilet nem Javasolja a rendelet modositasat.
A polgarmester kéri a napirendi javaslat elfogadisat.

A képvisel-testiilet a napirendre tett javaslatot § f6s jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az alabbi hatérozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képvisels-testiiletének
91/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kozség fjnkorményzaténak képvisel-testiilete gy dént, hogy 2016. éyre vonatkozdan
nem kivdnja modositani a helyi adékrél sz6l6 6nkorményzati rendeletében g helyi ado
mértékét.

Hataridg: azonnal, 2016. évben

Felel6s: polgarmester

Styevd Géabor polgarmester atadja a sz6t Kovécsné Varga Andrea Jjegyzének:



Kovéacsné Varga Andrea Jegyzé elmondja, hogy a Négrad Megyei Korményhivatal
feliilvizsgalta a rendeletiinket, és megallapitotta, hogy a rendelet 1.§-a a személyi — &g targyi
hatélyrol rendelkezik, mely rendelkezést felesleges szabdlyozni, ezért kell a rendeletet
médositani. (az eléterjesztés a Jjegyzdékonyv mellékletét képezi.)

Mivel sem hozzész6l4s, sem Javaslat nem volt, a polgarmester szavazast kér.

A képviseld-testillet a napirendre tett javaslatot 5 f5s jelenlétte] 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az aldbbi rendeletet alkotta:

Nézsa Kozségi Onkormsnyzat
Képvisel-testiiletének
16/2015.(X1.25.) énk. rendelete
A maginszemélyek kommunilis adéjarél, az idegenforgalmi adérél és
a helyi ipariizési adérel szl6 7/2014.(V1.25) énk.rendelet modositisarel

Nézsa Kozségi Onkorményzat Képvisel8-testiilete 4ltal megalkotott rendelet a jegyz6konyv
mellékletét képezi. '

4. A Nézsai Szlovik Nemzetiségi 6nk0r1£2_igyzattal Kotott _egyiittmiikidési
megillapodas feliilvizsgslata
Elbterjesztd: Styevo Gébor polgérmester (az el6terjesztés frasban csatolva)

A képvisels-testiilet a megallapodést feliilvizsgalta, azt megfeleldnek tartotta, médositani nem
kivanja.

A polgarmester kérte a napirendre tett javaslat elfogadésat. A képvisel§-testiilet a napirendre
tett javaslatot 5 {8s jelenléttel, 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkil elfogadta, és az aldbbj
hatarozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkorményzat
Képviselé-testiiletének
92/2015.(X1.24.) 6nk. hatarozata
Nézsa Kozség Onkorményzaténak Keépvisel-testiilete a Nézsaj Szlovak Nemzetiségi
O1ﬂ(onnényzattal kotott Egytittmiikodési megallapodast a melléklet szerinti formédban és
tartalommal elfogadta,
Hatarid6: azonnal
Felelés: a végrehajtasért Styevé Gabor polgarmester

5. Az (")nkormzinvzat 2016. évi munkatervének elfogaddsa

Eléterjesztd: Styevé Gabor polgarmester
(Eléterjesztés irdsban csatolva)




Styevé Gébor polgarmester elmondta, hogy az irdsos anyagban rendezetten van a
feladatoknak megfeleléen tervezve a képviselo-testiilet munkaterve.

Vannak feladatok, aminek mar elére tudni lehet a hatéridejét, ezeket az tigyeket a hataridst
megelézden targyalni kell. Ez a munkatery egy kotelezd feladat, de a testiilet munkéjanak
ellatdséhoz sziikséges hataridében lesz mindig 6sszehivva a testiilet. Javasolta, hogy a soron
kovetkez§ testiileti illések keddi napon legyenek.

Miutén sem kérdés, sem hozzészél4s nem volt, a polgdrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képviselb-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fos jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartbzkodds nélkii] elfogadta, és az alabbi hatérozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
93/2015.(X1.24.) 6nk. hatarozata

Nézsa Kozség Onkorményzaténak képviseld-testiilete az eléterjesztett 2016, évi munkatervet
a javaslat szerint elfogadja. :

Hatérido: 2016. év folyaman

Felelés: polgarmester

6. Az Onkormsnyzat 2016. évi belsd ellenérzési tervének elfogadisa
Eléterjesztd: Styevo Gabor polgarmester (el6terjesztés irasban csatolva)

Miutan sem kérdés, sem hozz4sz6l4s nem volt, a polgarmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasit.

A képviseld-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fas Jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, €s az alabbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kizségi Onkormanyzat
Képvisels-testiiletének
94/2015.(X1.24.) 6nk. hatarozata

Nézsa Kozség Cjnkorményzaténak Képviselo-testiilete az Onkorményzat 2016. évi belss
ellendrzési tervét a melléklet szerinti forméban &s tartalommal elfogadta,

A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a belsé ellendrzés elvégzéséhez szitkséges
fedezetet a 2016. évi Onkorményzati kéltségvetésbe tervezze be.

Hat4ridd: folyamatos 2016. december 31.

Felel6s: Kovacsné Varga Andrea jegyzé



7. Nézsa Kozségi Onkormsnyzat 2015-2019. évi stratégiai tervének elfogaddsa
Eléterjeszt6: Styevd Gabor polgarmester (el6terjesztés irasban csatolva)
Styevé Gabor polgdrmester elmondja, hogy a belsé ellenérzés soran megallapitast nyert, hogy
az 6nkormanyzat csak éves belsé ellendrzési tervvel rendelkezik. J ogszabdlyi eldiras, hogy az
onkormanyzatnak stratégiai tervvel is rendelkeznie kell.

Miutédn sem kérdés, sem hozzaszélas nem volt, a polgdrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képviselS-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f6s jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartdzkod4s nélkiil elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviselé-testiiletének
95/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete az Onkorményzat 2016-2019. évekre
vonatkozo stratégiai tervét a melléklet szerinti tartalommal elfogadta.

Hataridé: értelemszerti

Felel6s: a polgarmester

8. A Nézsai Kozos (")nkormainvzati Hivatal 2016. évi belsé ellenérzési tervének

elfogaddsa

El6terjeszto: Styevé Gabor polgarmester (elterjesztés frasban csatolva)

Styevo Gabor polgarmester dtadta a szét Kovicsné Varga Andrea jegyzének. Kovécsné Varga
Andrea jegyz6 elmondta, hogy a kiadott irdsos elbterjesztésnek megfeleléen szeretné a 2016,
¢vi bels6 ellendrzési tervet elfogadni, végrehajtani.

Miutdn sem kérdés, sem hozzaszolds nem volt, a polgédrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képvisel6-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f6és jelenlétte]l 5 igen szavazattal,
ellenszavazat €s tartdzkodas nélkiil elfogadta, és az alabbi hatirozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
96/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete a Neézsaj Ko6zos Onkorményzati
Hivatal 2016. évi bels6 ellenérzési tervét a melléklet szerint elfogadja.

Hatéarid6: azonnal

Felel6s: a végrehajtasért a jegyz6



9. A Nézsai Koézos Onkormanyzati Hivatal 2015-2019. évi stratégiai tervének

elfogadasa
Eléterjeszté: Styevo Gébor polgarmester (eléterjesztés irasban csatolva)

Styevd Gébor polgarmester 4tadta a szét Kovécsné Varga Andrea jegyzonek, aki ismertette az
eldterjesztést.

A képviselé-testiilet a napirendre tett Javaslatot 5 fos jelenléttel 5 igen szavazattal elfogadta,
€s az alabbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormsnyzat
Képviselo-testiiletének
97/2015.(X1.24.) 6nk. hatirozata

Nézsa Kozség Onkorményzaténak Képviselé-testiilete a Nézsai Kozss Onkormanyzati
Hivatal 2016-2019. évi stratégiai tervét a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Hatéridd: értelemszerti

Felelos: a végrehajtasért a jegyzé

10. A Nézsai Kozos f)nkormzinyzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasa
El6terjeszt6: Styevo Gabor polgarmester

Styevé Gabor polgarmester 4tadta a sz6t Kovécsné Varga Andrea jegyzdnek. Kovéacsné Varga
Andrea jegyzd tajékoztatta a képviselé-testiiletet, hogy a Hivatal Szervezeti és Miukddési
Szabalyzatit két pontban sziikséges médositani. Ezen modositdsok technikai jelleg
modositasok.

Miutén sem kérdés, sem hozzészélds nem volt, a polgarmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képvisel-testillet a napirendre tett javaslatot 5 fds jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az aldbbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi ﬁnkorményzat
Képviseld-testiiletének
98/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete a Nézsai Kézos Onkorményzati
Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a melléklet szerinti tartalommal és forméban
elfogadta.

Hatérid6: azonnal

Felel6s: Styevé Géabor polgarmester

11. A Kéztisztvisel6i Hivatasetikai Alapelvek, és _az etikai eljards szabalyairél sz6l6
szabalyzat elfogaddsa (eléterjesztés irisban csatolva)
Eléterjeszté: Styevé Gabor polgdrmester

Styevo Gébor polgarmester 4tadja a szét Kovacsné Varga Andrea jegyzének, aki
ismerteti az eldterjesztést.
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Miutdn sem kérdés, sem hozzaszélas nem volt, a polgarmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képvisel6-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f8s jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta:

Nézsa Kozségi ﬁnkorményzat
Képvisels-testiiletének
99/2015.(X1.24.) 6nk. hatirozata

Nézsa Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete a Koztisztviseldi Hivatasetikai
Alapelvek és az etikai eljdrds szabélyairél sz616 szabélyzatot a melléklet szerinti tartalommal
elfogadta.

Hatarido: értelemszerii

Felel6s: a polgarmester

12. A csalidsegités és gyermekjoléti szolgiltatasi feladatok 2015. december 31. napjat
kovetd elldtasanak feliilvizsgilata
Eléterjeszté: Styevé Gdbor polgirmester

Styevo Gébor polgarmester 4tadja a szét Kovécsné Varga Andrea jegyzének, aki elmondja,
hogy 2016.01.01-¢én hatalyba 1épé jogszabdlyviéltozds miatt névmédositast kell a testiiletnek
elfogadnia. Két hatérozatot kell hozni, az egyik a Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és
Csalddsegité Szolgaltatdsi Tarsulds 2016. januér O01-t6] Nyugat-Nograd Csaldd- és
Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsuldsra modosul, valamint a Szolgalat neve is megvaltozik
Nyugat-Noégrad Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatra.

Miutan sem kérdés, sem hozziszolds nem volt, a polgdrmester kiilon-kiilén szavazasra
bocsatja a névmodositassal kapesolatos déntéseket.

A képviselé-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fés jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az alabbi hatarozatot hozta:

Nézsa Kozségi ﬁnkormzinyzat
Képviseld-testiiletének
100/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kozség Onkorményzatdnak képviselé-testiilete a Nyugat- Nograd Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgaltatasi Tarsulds névmédositasat a kévetkezsk szerint elfogadja:

A Nyugat- Nograd Gyermekjéléti és Csaladsegit6 Szolgaltatasi Tarsulas neve 2016, janudr 1-
Jét6] Nyugat- Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsulds - ra médosul.

Tovébba a Nyugat- Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgaltatasi Tarsuldsi Tandcs
névmodositasat a kgvetkezok szerint elfogadia:

A Nyugat- Négrad Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgéltatdsi Tarsuldsi Tandcs neve 2016,
Januér 1-jét6l Nyugat- Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsuldsi Tandcs - ra
modosul.
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A képviselO-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert az ezen névméddositassal kapcsolatos
dokumentumok alairdsara.

Hataridé: 2015. november 30.
Felelés: polgarmester

A képviselS-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fos jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az aldbbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi 6nk0rményzat
Képvisel§-testiiletének
101/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa K6zség Onkorméanyzatanak képviselo-testiilete az egyes szocidlis és gyermekjoléti
targyl toérvények modositdsdrél sz616 2015. évi CXXXIIL torvény rendelkezései alapjan, a
Nyugat- Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgdltatasi Tarsuldsi Tandcs 2015,
szeptember 29-én a névmadositas tigyében hozott déntésével osszhangban, a Nyugat-N6grad
Gyermekjoléti és Csalddsegité Szolgdlat névmodositasat a kovetkezék szerint elfogadja:

A Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat neve 2016. januér 1-jét6] Nyugat-
Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat -ra médosul.

A képvisel§-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az ezen névmédositéssal kapesolatos
dokumentumok al4iraséra.

Hataridd: 2015. november 30.
Felelds: polgdrmester

Styeve Gdbor polgarmester elmondja, ho6gy a képviselé-testiiletnek ki kell mondania a
szandékat annak vonatkozasaban, hogy 2016.01.01-t8] a tarsuls intézményével a szolgalattal,
vagy tovéabbra is az Egyiitt a gyermekekért Gyermekjoléti Szolgalat Nonprofit Kézhaszni
Betéti Térsasé%ﬁal kivanja a gyennekjéléti feladatokat ellatni. A kézos hivatalok esetében
egységet kell alkotni, bar err8l rasos 4llasfoglalas meg nem érkezett. Alsépetény is a Bt-vel
latja el a feladatot, Legénd a Szolgalathoz tartozik. Ugy gondolom, eddig is j6l miiksdstt az
elléltési az el’:n Jjavaslatom az lenne, hogy maradjunk az Egyiitt a gyermekekért gyermekjoléti
szolgéalatnal.

Miutan sem kérdés, sem hozzdszolas nem volt, a polgérmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képviselé-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f6s jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az alabbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviseld-testiiletének
102/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Ko6zség Onkorméanyzatdnak képviselo-testiilete a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis
ellatasokrol szol6 1993, évi II1. torvény 136.§ (9) bekezdésében foglaltaknak megfelel6en a
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csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgéltatasi feladatok 2016. januar 1-jét6l torténd
ellatasdnak modjara vonatkozdan a kovetkezd szandéknyilatkozatot hozza:

Nézsa Kézség Onkormanyzata az onkorményzat teriiletén kételezben ellatandd csaldd- és
gyermekjoléti alapfeladatokat 2016. januér 1-jét6l a Nyugat-Nograd Gyermekjoléti és
Csaladsegitd Szolgaltatdsi Tarsulasban, illetve a 2016. janudr 1-jét6l érvényes uj nevén
Nyugat- Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsulasban (2645 Nagyoroszi, Fé (it
1), az ,Egyiitt a gyermekekért” Gyermekjoléti Szolgdlat Nonprofit Kézhasznt Betéti
Tarsasaggal, illetve a 2016. janudr 1-jétél ¢érvényes Uj nevén, az ,,Egyiitt a gyermekekért”
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Nonprofit Kézhaszni Betéti Tarsasaggal (2621 Verdce
Viéci Mihély utca 17.) kivanja ell4tni.

A képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az errdl sz6l6 széndéknyilatkozat
alairasara.

Hatérid6: 2015. november 30.
Felelés: polgdrmester

13. Beszamol6 a dtruhizott hatdskérben hozott dontésekrol.
El6terjeszt6: Styevo Gabor polgarmester. (elOterjesztés irasban csatolva)

Styevé Gébor polgarmester tajékoztatja a képviselS-testiiletet az elézé testiileti iilds Ota az
atruhazott hatdskdrben hozott dontésekrol.

Miutén sem kérdés, sem hozzasz6l4s nem volt, a polgdrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A képvisel6-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fos jelenléttel 5 igen szavazattal elfogadta,
¢s az alabbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi ()nkorményzat
Képviseld-testiiletének
103/2015.(X1.24.) 6nk. hatarozata

Nézsa Kozség Onkormanyzatinak Képviselo-testiilete elfogadta az 4truhdzott hatdskérben
hozott déntéseket a melléklet szerinti tartalommal.

Hataridé: azonnal

Felel6s: a polgarmester

14. Egyiittmiikodési megdllapodds vijrakitése az ELMU-EMASZ, Zrt-vel.
Elterjeszt6: Styevd Gabor polgarmester

Styevé Gédbor polgarmester elmondja, hogy az egyiittm{iksdési megallapodésok tervezetét a
képviselok a meghivoval egyidejlileg megkapték. Réviden elmondandm, miért van
szitkségiink a megallapod4sok ujrakétésére. A lakdsfenntartési tamogatasban részesiil6k nem
készpénzben kaptdk a tdmogatast, hanem szamldjukon kertilt j6véairdsra. Mivel ez az ellatas
megsziint, helyette lakhatdshoz kapcsolodd teleptilési tdmogatéast ad az Onkorményzat. Ezt a
tamogatast hazipénztarbol fizetjiik ki, de javaslom, ha még is 4ttérnénk a korabbi gyakorlatra,
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hogy a szdmlébdl keriiljon jévairdsra, ahhoz az egylittmikodési megallapodds ujrakstése
elengedhetetlen. Az egyiittmiikodési megillapodds megkétése nem jelent semmi
kotelezettséget, mint ahogy emlitettem ennek akkor lesz jelent6sége, ha a tamogatést a
kérelmezd nem hézipénztaron keresztiil kapja meg, hanem a szdmlaj4n keriil jOvéirdsra.

Az EMASZ Nyrt-nél szervezeti és tulajdonosi valtozas volt, 0 tirsasagot alapitottak: ELMU-
EMASZ Energiaszolgéltaté Zrt néven.

Ebben a napirendben is két dontés sziikségeltetik, vagyis két egytittmiiksdési megallapodas
alairdsara kérném a képviseld-testiilet felhatalmazasat.

Az egyik, hogy az ELMU-EMASZ Nyrt-vel alairhassam az egyiittmiikédési megéllapodést,
valamint, hogy az EMASZ Nyrt-vel is aldirhassam a szerzédést. Az utdbbi megallapodds
aldirdsara azért van sziikség, mert a 2015 nov. 30-ig felhalmozott hatralék az EMASZ, Nyrt
kezelésében maradt, ezért az Emasz Nyrt-nél felhalmozott tartozds rendezéséhez nyujtandd
tamogatasra vonatkozo egyiittmiikdési megallapodas aldfraséra is sziikség van.

Miutén sem kérdés, sem hozzdsz6lds nem volt, a polgdrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogaddsat, vagyis az EMASZ Nyrt-vel valo megallapodas aldirasanak felhatalmazasat.

A képviseld-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fds jelenléttel 5 igen szavazattal elfogadta,
€s az alabbi hatérozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviselg-testiiletének
104/2015.(X1.24.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete felhatalmazza Styevo Gébor polgarmestert
az EMASZ Nyrt-vel val6 Egyiittmiikodési Megéllapodés alairdséra.

Utasitja a polgarmestert, hogy az EMASZ Nyrt-nek az Egyiittmiikédési Megéallapodast
megkiildje.

Hatarid6: 2015. december 01.

Felelds: a polgarmester

Styevé Gabor polgarmester kérte annak elfogadasat, hogy az ELMU-EMASZ
Energiaszolgéltaté Zrt-vel a megallapodést alairhassa.

A képviselé-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fos Jjelenléttel 5 igen szavazattal elfogadta,
€s az alabbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviselé-testiiletének
105/2015.(X1.24.) 6nk. hatirozata

Nézsa nggégi’(")nkorményzat Képvisel6-testiilete felhatalmazza Styevé Gabor polgarmestert
az ELMU-EMASZ Energiaszolgaltato Zrt-vel vald Egytittmiikodési Megallapodas alairasara.
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Utasitja a polgarmestert, hogy az ELMU-EMASZ Energiaszolgéltatdé Zrt-nek az
Egytittmiik6dési Megallapodast megkiildje.

Hatérid6: 2015. december 01.

Felelds: a polgdrmester

15. Az altalanos iskolai kérzethatdirok véleményezése
El6terjeszté: Styevd Géabor polgarmester

Styevé Gdbor polgarmester elmondja, hogy az altalanos iskoldk felvételi korzeteinek
megallapitdséhoz a korményhivatal minden év november utolsé napjdig beszerzi az
illetékességi teriiletén talalhaté telepiilési onkorményzatok véleményét.

A nézsai Altalanos Iskola kérzethatarai az alabbiak: Legénd 1-t61 8 osztalyig, Alsépetény 1-
101 8 osztalyig és Keszeg 5-t61 8 osztélyig. A korzethatirok médositasat nem javasolom.

Miutén sem kérdés, sem hozzasz6las nem volt, a polgarmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A kepviselo-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fds jelenléttel 5 igen szavazattal,
ellenszavazat ¢s tartézkodés nélkiil elfogadta, és az aldbbi hatérozatot hozta:

Nézsa Kozségi (")nkorményzat
Képviseld-testiiletének
106/2015.(X1.24.) 6nk. hatirozata

Nézsa Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete a 2016/2017-es tanév vonatkozasdban
egyetert az altaldnos iskolai felvételi korzet hatar kijelsléssel, miszerint Nézsa, Alsopetény,
Legend (1-8. évfolyamon) és Keszeg ( 5-8. évfolyamon) a Nézsai Mikszath Kalman Altalanos
Iskoldhoz(2618 Nézsa, Szondi Gy. u. 99.) lett kijeldlve. Ezen mddositani nem kivan.

Hatarid6: 2015. november 30.
Felelés: polgarmester

Baldzs Ferenc képvisel az iilésre megérkezett.

16. Egvebek

Styevo Gabor polgdrmester: Dolniczki Ferenc nyugdijba vonul, november 30-dn bucstiztatjak
az iskoldban. Ugy gondoltam, hogy mivel az dnkormanyzat dolgozéja volt tébb mint 20 évig,
ezért az Snkorményzat is elbuicsiiztatna.

A képviselS-testiilet kitlizi a kozmeghallgatas idépontjat, amely 2015. december 03-4n lenne
18 érai kezdettel az 4ltalanos iskola ebédlbjében.
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December 6-4n mikulds iinnepség lesz a miivelédési hézban, december 12-én pedig szlovak
mise a templomban. December 18-4n lenne a falukardcsony.

Kovécsné Bobis Klaudia képviseld elmondja, hogy december 18-dn véradas lesz az iskoldban
15-18 oraig, utdna miisor lesz. A Vordskereszt felajanlasaként kapunk 2000 db pékarut, csak
el kell menni érte Egerbe december 18-4n.
Mivel mds hozzasz6las nem volt, a képviselé-testillet az iilést zart formaban folytatja.

K.M.F

g ~00W L W
StyevoNGabor Kovéaesné Varga Andrea
g O

polgarmester jegyzé




Tisztelt Képvisel§ Ur!

Meghivé

Nézsa Kozség Gnkorményzatﬁnak Képviseld testiilete
2015. november 24-én (kedd) 17:00
kezdettel
a K6z6s Onkorméanyzati Hivata] targyalStermében
testiileti iilést tart
melyre eziton meghivom,

Napirend elétt:

Téjékoztatd a két iilés kozstt végzett munkard|
Eléterjesztd: Styevs Gabor polgarmester
Napirendek:

1./ Nézsa Kozségi Onkorméanyzat 2015. &vi
koltségvetésének modositasa.

2./ Nézsa Kozségi Onkormanyzat 2015. &vi
¥4 éves gazdalkodésardl sz616 beszdmold elfogadasa.

3./ A helyi adérendelet feliilvizsgélata és modositasa
4./ Az Nézsai Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzattal ketste
egytittmitkddési megallapodas feliilvizsgalata

5./Nézsa K6zség Onkormanyzat 2016, év; munkatervének
elfogadasa

6./ Nézsa Kozség Onkorményzat 2016. évi belséellenbrzési
tervének elfogadasa

7./Nézsa Kézség Onkormanyzat 201 5-2019. évi stratégia
tervének elfogadasa,

Styevé Gabor
polgarmester

Styevé Gébor
polgarmester

Styevé Gabor
polgarmester

Styevd Gabor
polgarmester

Styevé Gébor
polgarmester

Styevé Gabor
polgérmester

Styevé Gabor
polgérmester

8./ Nézsai Kozos (")nkorményzati Hivatal 2016. évi belséellenérzési Styevé Gabor

tervének elfogadssa

polgdrmester

9./ Nézsai Kzs énkorményzati Hivatal 2015-2019. évi stratégia  Styevé Gabor

tervének elfogadssa.

10./ Nézsai Kozos ('jnkorményzati Hivatal Szervezeti és Miiksdési

Szabélyzatanak médositésa

11/ A Kéztisztviselsi Hivatasetikai Alapelvek,
€s az etikai eljar4s szabdlyairdl sz6l6 szabalyzat elfogadasa

polgérmester

Styevé Gabor

polgarmester

Styevé Gébor
polgérmester

2618 NVézsa, PIark u. 1. 7el: 35/380-101,

bttg:{lnegsn.bul

~Fax: 35/530-041



NEZS#A KOZSEG ONKORMANYZATANAK
POLGARMESTERE

12./ A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatési feladatok Styevé Gabor

- 2015. december 31. napjat kovetd — ellatasanak feliilvizsgalata polgarmester

13./Beszamolé az atruhdzott hataskérben hozott Styevd Gabor
déntésekrol. polgdrmester

14./ Egytittmiiksdési megéllapodas tjrakétése az ELMU-EMASZ  Styevé Gabor

Zrt.- vel polgdrmester
15./ Altalénos iskolai korzethatarok véleményezése Styevé Gabor
polgarmester
16./ Egyebek Styevo Gabor
polgarmester

Zart iilés:

1./ Bursa Hungarica Osztondij palyazatok elbiraldsa Styevé Gabor
polgarmester

2./ Szocialis tiizifa tdmogatasok szétosztasa Styevé Gabor
polgarmester

3./ Telepiilési tamogatasi kérelmek elbirdldsa Styevé Gabor

polgarmester

Styevé Gabor

4./ Mikulds iinnepség tamogatdsa
polgérmester

Styevé Gabor

5./ Kardcsonyi timogatdsok
polgarmester

Kérem a napirendek fontossagara vals tekintettel, az iilésen sziveskedjék, megjelenni.

Nézsa, 2015.11.18.

Tisztelettel:
Styevé Gabor
Polgarmester

2618 (Nézsa, Park u. 1. Fel: 35/380-101, rax: 35/330-041

http://nexsa.hu/



Jelenléti v

A Nézsa Kozségi (")nkormzinyzat Képviselg-testiiletének 2015, november 24-ei képvisel§-
testiileti iilésérgl

Styevd Gébor polgérmester
Balédzs Ferenc képvisels
Biré Attila képvisels

Kovécsné Bébis Klaudia képvisels

Téth Karoly képvisels
Zachar Zéné képvisels
Zsiros Csaba képviseld

Tanécskozasi joggal meghivottak:
Kovacsné Varga Andrea jegyzd L E AL s SN

Pazsitni Anita igazgatési ea. ol el

Kucsera Andrasné M ﬁ f /
Szlovék nemzetiségi 6nk. elnske %19«4/1

.............................................................................



Eléterjesztés
Nézsa Kozségi Onkormédnyzat 2015 évij koltségvetési rendeletének
moédositisarol

Az allamhaztartasrol sz616 2011, &vi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht) 34, § alapjén az
onkormanyzat képviselé-testiilete dént az ¢v kozbeni eldiranyzat modositdsokrol.

1. Nézsa Kozségi Onkorlnényzat 2015. évi kéltségvetésének modositott
eldiranyzatai

1.A képvisel6-testiilet Nézsa Kozségi Onkorményzat sajat 2015. évi
a) kiadasi fo6sszegét 282 575 ezer forintban,
b) bevételi f86sszegét 282 575 ezer forintban

allapitja meg.

A Kkiadasi és bevételi f66sszeg 15 826 e Ft-al nétt,

* Sikeresen palyaztunk @jabb kézmunkaprogramra, a mitkédési cély bevételek AHB sort
névelni kell 12 980 e Ft-al (Munkatigyi Kézpont), ugyanakkor a kiad4si oldalon ez
bér és jarulék kiadasi sorokon Jelent nvekedést.

¢ Novelni kell a bevételeknél peénzmaradvény eléiranyzata (valtozott a sz4mitas
médja) €s a tartalék kiadasi sorokat 1 902 e Ft &sszeggel

® Kozhatalmi bevételek el6iranyzatat nvelni kell 40 e Ft-al, az igazgatési szolgaltatasi
dijak névekedése miatt (esktivék) kiadasi oldalon a személyi juttatdsoknél kell névelni
az egyeb kiilsé személyi juttatas és jarulék sort.

® Kozvetitett szolgaltatasok és AFA bevétel sort kell névelni (stidié kialakitisa
tovabbszamlazas miatt 478+129 e Ft), ugyanez az 6sszeg néveli a kiadasi oldalon az
uzemeltetési anyagok és AFA kiadasi sorokat

® Elszdmolasbol szarmazé bevétel sor nétt( tavalyi beszamols kapcsan étkeztetésre
kaptunk vissza 297 e Ft-ot) kiadési oldalon ez tizemeltetés; anyagok sor
névekedésével jar.

2. A Nézsai K6z6s Onkorményzati Hivatal 2015, evi kdltségvetésének médositott
eldiranyzatai
L.A képvisel-testiilet Nézsa Kozos Onkorményzati Hivatal 2015. évi
a) kiaddasi f66sszegét 36 345 ezer forintban,
b) bevételi f66sszegét 36 345 ezer forintban
allapitja meg.

A Kkiadasi és bevételi féisszeg 113 e Ft-al nétt.

Novelni kell a bevételeknél a pénzmaradvény eldiranyzata sort (valtozott a szamitas maodja)
Kiadasi oldalon az egyéb személyi juttatas (bérkompenzaci6) sort kell névelni.

A részletes tdblazatok a rendelet mellékletét képezik
Kérem a tisztelt képviselé testiiletet, hogy a médositasi javaslatot targyalja meg, majd déntsén

Nézsa Kozségi Onkorményzat ¢s intézménye, a Nézsai Kozds Onkorményzati Hivatal 2015,
évi modositott koltségvetése targyaban. -

Nézsa 2015 november 9.

\;//



Nézsa Kozség (jnkorményzat képviseld-testiiletének
15/2015 (X1.25.) onkormanyzati rendelete
az 6nkormanyzat 2015, évi koltségvetésének modositasarél

Nézsa Ko6zség élﬂ(OHnényzat képviseld-testiilete az Alaptorvény 32, cikk (1)
bekezdésének a) és f) pontja, valamint az allamhaztartasrol szols 2011. évi CXCV. torvény
34. § alapjan az onkorményzat 2015, évi koltségvetésének modositasardl az aldbbi rendeletet
alkotja,

1.§

2. § A képvisels-testiilet az Onkormdanyzat Onkorményzati szinten Osszesitett 2015, évi
koltségvetési kiadasi s bevételi f86sszegét 283 150 ezer forintban 4llapitja meg.
(Az adott-kapott tdmogatasokat - 35 770 e Ft-ot- netté modon tartalmazza)

2.§

A Kr.3.§ helyébe az aldbbi rendelkezés Iép

3§ () Az onkormanyzat §sszesitett 2015, évi koltségvetési bevételei kiemelt
eléiranyzatonként:

a) dnkorményzatok miikédési tamogatasa 128 897 e Ft
b) miikédési és felhalmozasi el tamogatésok dllamhdztartason beliilrs] 82 123 e Ft
amelybdl:

ba) mikédési célu tamogatasok 82123 e Ft
¢) kézhatalmi bevételek 11434 e Ft
d) miik6dési bevételek 11079 e Ft
g) finanszirozasi bevételek 49 617 e Ft
amelybol:

ga) belfoldi finanszirozds bevétele; 49 617 e Ft

(2) Az 6nkormanyzat Osszesitett bevételeibsl

a) a kotelezd feladatok bevételei: 246 572 e Ft,

b) az 6nként vallalt feladatok bevételei: 970 e Ft,

¢) allami (allamigazgatasi) feladatok bevételei: 35 608 e Ft

(3) Az énkorményzat 5sszesitett bevételeibsl
a) mikodési bevételek: 283 150 e Ft,
b) felhalmozési bevételek: e Ft.



3.8
A Kr. 4. § helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép

4.§ (1) Az onkormanyzat Ssszesitett 2015. évi kiemelt kiadasi elbiranyzatai az alabbiakban

meghatarozott tételekbs] allnak, azaz

a) miikodési koltségvetés 244 976 e Ft
aa) személyi juttatisok: 106 906 e Ft
ab) munkaadékat terhels jarulékok és
szocidlis hozz4jarulasi adé: 18 697 e Ft
ac) dologi kiaddsok: 44 673 e Ft
ad) ellétottak pénzbeli juttatasai: 14 255 ¢ Ft
ae) egyéb miksdési céld kiadasok- 60 445 e Ft
b) felhalmoz4si koltségvetés 33 125eFt
ba) felujitasok 30 965 e Ft
bb) beruhizasok 2160 e Ft
¢) finanszirozési kiadasok 5049 e Ft
amelybo6l:
ca) belf6ldi finanszirozas kiadasaj 5049 e Ft

(2) Az 6nkormanyzat 6sszesitett kiadésaibol

a) a kotelez§ feladatok kiadasai 244 305 e Ft,

b) az dnként vallalt feladatok kiadssaj 2 500 e Ft,

¢) allami (allamigazgatasi) feladatok kiaddsai 36 345 e Ft.

(3) A helyi dnkormanyzat nevében végzett felujitasi kiad4sok feltjitdsonként:

aa) Széchenyi t. lakdsok feldjitasa 1 000 e Ft,
ab) Ovoda feltjitisa 29 965 e Ft

(4) A helyi 6nkormanyzat nevében vegzett beruhdzasi kiadasok beruhdzdsonként
aa) Targyi eszkozok szocidlis foldprogramhoz 985 e Ft,
ab) Térgyi eszk$zok Start k6zmunkaprogramhoz 1175 e F t;

(5) A helyi 6nkormanyzat 4ltal a lakossagnak juttatott tamogatasok:

a) Betegséggel kapcs.ellatasok 130 e Ft

b) Foglalkoztatast helyettesits tdmogatas 2 485 e Ft

¢) Lakasfenntartasi tamogatas 3 325 e Fi

d) Egyéb nem intézményi ellatas: 8 295 eFt
e) Csaladi tamogatasok : 20 e Ft

4.§
A K. 5. § helyébe az alibbi rendelkezés 1ép
5. § (1) A koltségvetési egyenleg

Az onkormanyzat 2015, évi hidnyanak finanszirozasa az alabbiak szerint torténik:



belsé finanszirozédssal 49 617 e Ft Osszegben

(2) A bels6 finanszirozason beliil az elézs e¢vek pénzmaradvanysnak
igénybevételével 49 617 e Ft Osszegben.

5.8
A Kr. 8. § helyébe az alibbi rendelkezés lép

8. § Az 6nkormanyzat 6sszevont koltségvetésében az 4ltalanos tartalék 10 375 e Ft.

6. §
A Kr. 9. § helyébe az alabbi rendelkezés Iép

9. § Az 6nkorményzat képviselé-testiilete az Onkormaényzat sajat, 2015. évi koltségvetési
f60sszegét 282 575 ezer forintban allapitja meg.

(Adott tdmogatas: intézményfinanszirozas 35 770 e Ft)

7.8
A K. 10. § helyébe az aldbbi rendelkezés 1ép

10. § () Az onkorményzat sajat, 2015. évi koltségvetési bevételei kiemelt

eléiranyzatonként:

a) onkormanyzatok miikédési tdmogatdsa 128 897 e Ft
b) miik3dési és felhalmozasi cély tamogatasok allamhéztartason beliilrd] 82092 e Ft
amelybdl:

ba) miikédési célu tAmogatasok 82092 e Ft
c) kozhatalmi bevételek 11434 ¢ Ft
d) miik6dési bevételek 10013 e Ft
¢) finanszirozési bevételek 49 439 e Ft
amelybol:

ea) belfoldi finanszirozas bevételei 49 439 e Ft

(2) Az 6nkormanyzat bevételeibl

a) a kotelezd feladatok bevételei: 246 110 e Ft,

b) az énként vallalt feladatok bevételei: 970 e Ft,

¢) allami (dllamigazgatdsi) feladatok bevételei: 35 495 e Ft.

(3) Az énkormanyzat bevételeibsl
a) miiksdési bevételek: 282 575 e EY,
b) felhalmozasi bevételek: 0 e Ft.



8. §
AKr 11. § helyébe az alsbp; rendelkezés Iép

11. § (1) Az onkormanyzat sajat, 2015, évi kiemelt kiadssi elSiranyzataj a5 alabbiakban
meghatdrozott tételekbs] allnak, azaz

a) miiksdés; koltségvetés 208 631 ¢ Ft
aa) személyi Juttatdsok: 84 108 ¢ Ft
ab) munkaadgkat terhel§ jarulékok és
szocidlis hozzajérulasi adg. 12697 ¢ Ft
ac) dologi kiad4sok: 39 956 ¢ Ft
ad) ellatottak pénzbeli juttatisaj: 14255 ¢ ¢
ae) egyéh miiksdési cély kiadasok: 57 615 e Ft
b) felhalmozss; koltségvetés 33125e Ft
ba) feltjitasok 30 965 e Ft
bb) beruhdzasok 2160 e Ft
¢) finansziroz4s; kiad4sok 40 819 ¢ Ft
amelybdl:
ca) belfsldi finanszirozis kiad4saj 40 819 e Ft

(2) Az onkormanyzat kiadasaibg]

a) a kételezg feladatok kiaddsai 244 305 e Ft,

b) az 6nként vallalt feladatok kiaddsai 2 500 ¢ Bt

¢) éllamij (éllamigazgatési) feladatok kiadggaj 35770 e Ft.

9.§

A Kr. 13, § helyébe az alabbi rendelkezés Iép

10. §

AKr. 14. § helyébe az alsppj rendelkezés lép

14.§ (1) A Hivatal 2015. évi koltségvetési bevételei kiemelt eléiranyzatonkent-
ek

a) miik6dési bevéte] 397 e Ft
amelybé],
aa)miikdési cély tdmogatasok 3leFt
ab)miik5dési bevételek 305 e Ft
b) finanszirozs; bevételek 35835eFt
amelybé]:
ba) iranyitoszervi finanszirozis bevételei 35770 e Ft
bb) pénzmaradvany bevételei 178 e Ft



(2) A Hivatal bevételeibé]

a) a kételezé feladatok bevételei:0 e F t,

b) az 6nként vallalt feladatok bevételei: 0 e Ft,

¢) allami (éllamigazgatési) feladatok bevételei: 36 345 e Ft.

(3) A Hivatal bevételeibg]
a) miik6dési bevételek: 36 345 e Ft,
b) felhalmozasi bevételek:0 e Ft.
11. §
AKr. 15. § helyébe az alabbi rendelkezés 1ép

15.§ (1) A Hivatal 2015, ¢vi kiemelt kiad4si eléirdnyzatai az alabbiakban meghatarozott
tételekbd] allnak, azaz

a) miikodési kéltségvetés 36 345 ¢ Ft
aa) személyi juttatisok: 22798 e Ft
ab) munkaadékat terhel6 jérulékok és
szocidlis hozzajarulasi adg: 6 000 e Ft
ac) dologi kiad4sok: 4717 e Ft
ae) egyéb mikddési cély kiadasok: 2830 eFt

(2) A Hivatal kiad4saibg]

a) a kdtelez6 feladatok kiaddsai 0 e Ft,

b) az dnként vallalt feladatok kiadsai 0 € Ft,

c) allami (éllamigazgatési) feladatok kiad4sai 36 345 e Ft.

12.§

AKr. 1. szdmt melléklete helyébe jelen rendelet ] .5zamu melléklete Ep

13.§

AKr. 2. szdmt melléklete helyébe jelen rendelet 2.szami melléklete lép

14.§

E rendelet a kihirdetést kovetd napon lép hatalyba.

Nézsa, 2015. november 24,

Styevé Gabor

polgarmester

, [ A
w//\ J {f’[tt v }7\
Kovacsé Varga Andrea
jegyzé




Kihirdetés zdradék:

A rendeletet a mai napon kihirdettem.

Nézsa, 2015. november 25.

J/QJ!L*\{_( Z,( Q\

Kovacsné Vargd Andrea
jegyz6




Koltségvetés-tervezés 2015, 1.sz. mellékiet

Nézsa Kozségi 6nk0rmz’myzat
2015. évi (koltségvetési szervekkel Osszevont) részletes koltségvetése Urlaponként

01. K1-K8. Koltségvetési kiadasok

(adatok ezer F t-ban)

Sziveg Osszeg

1. K1101 Térvény szerinti illetmények, munkabérek 97 703
6. K1106 Jubileumi jutalom

7. K1107 Béren kiviili juttatdsok 1400
9. K1109 Kozlekedési koltségtérités 170
10. K111 Foglalk.egyéb szem.juttatasai 1423
4. K1 Foglalkoztatortak személyi juttatdsal (=01 +. +13) 100 69¢]
15. K121 Vélasztott tisztségviselsk juttatdsai 4280
16. K122 Munkavégzésre iranyulé egyeb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak fizetett juttatasok 1880
17. K123 Egyéb kiilso szem.juttatisok 50
18 K12 Kulsé személyi juttardsok (= 15+ 16+ ] 7) 6210
19. K1 Személyi juttatdsok (=14+18) 106 906
20. K2 Munkaadokat terhel Jérulékok és szocialis hozzajarulasi ado 18 697
21. K311 Szakmai anyagok beszerzése 40
22. K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 15914
24. K31 Keszletbeszerzés (=21+22+23) 15954
25. K321 Informatikai szolgéltatasok igénybevétele 730
26. K322 Egyéb kommunikacids szolgéltatdsok 850
27 K32 Kommunikdcics szolgdltatdasok (=25+26) 1 580
28. K331 Kdziizemi dijak 6 060
29. K332 Vésérolt élelmezés 100
30. K333 Bérleti és lizing dijak

31. K334 Karbantartasi, kisjavitdsi szolgaltatisok 806
32. K335 Kozvetitett szolgaltatasok

33. K336 Szakmai tevekenységet segité szolgaltatasok 2268
34. K337 Egyéb szolgéltatasok 4058
335 K33 Szolgditatasi kiadisok (=8 s 7 13 292
13 29236. K341 Kikiildetések kiad4sai 661
38 K34 Kikuldetések, reklam- és propagandakiaddsok (=36+37) 661
39. K351 Miikodési célu eldzetesen felszamitott altalanos forgalmi ado 8 736
40. K352 Fizetend$ altaldnos forgalmi add 600
41. K353 Kamatkiadasok 200
43. K355 Egyéb dologi kiad4sok 3650
#4. K35 Kulonféle befizetések és egyéb dologi kiaddsok (=39+ +43) 13 186]
45. K3 Dologi kiaddsok (=24+27+35 +38+44) 44 673
47. K42 Csaladi tdmogatdsok 20
49. K44 Betegséggel kapcsolatos (nem térsadalombiztositasi) ell4tdsok 130
50. K45 Foglalkoztatdssal, munkanélkiiliséggel kapcsolatos ellatasok 2485
51. K46 Lakhatassal kapcsolatos elldtdsok 3325
33. K48 Egyéb nem intézményi ellatasok 8295
54 K4 Elldrottak penzbeli juttatdsai (=46+ +53) 14255
56. K502 Elvonasok és befizetések 205
60. K506 Egyéb miikodési célu tdmogatdsok allamhaztartdson beliilre 48665
65. K511 Egyéb miikddési cél tdmogatdsok 4llamhéztartason kiviilre 1200

|




Szbveg Osszeg

66. K512 Tartalékok 10 375
67 K5 Egyéb miikodési céli kiaddsok (~55+. +66) 60 445
73. K64 Egyéb targyi eszkoz beszerzése 1 666
74. K67 Beruhdzdsi célu eldzetesen felszamitott AFA 494
75. K6 Beruhazasok 2160
76. K71 Ingatlanok feltjitasa 24 380
79. K74 Felujitasi céli eldzetesen felszamitott altalinos forgalmi adé 6585
80. K7 Felujitdsok (=76+...+79) 30 963
90_KI-K& Koltségvetési kiaddsok (=1 9+20+45+54+67+75+30 +59) 278 101

02. B1-B7. Koltségvetési bevételek

(adatok ezer Ft-ban)

Sziveg Osszeg

1. B111 Helyi énkorményzatok miikodésének altalanos tdmogatisa 60 571
2. B112 Telepiilési énkormanyzatok egyes kdznevelési feladatainak tAmogatdsa 37 270
3. B113 Telepiilési snkormanyzatok szocialis gyermekijoléti és gyermekétkeztetési feladatainak tamogatdsa 20 240
4. B114 Teleptilési snkorméanyzatok kulturalis feladatainak timogatasa 1310
5. B15 Miikddési cél koltsv. és kiegészits tamogatasok 9029
6. B116 Elszdmolasbol szdrmazé bevételek 297
7. B11 Onkormdnyzatok mitkoddsi tamogatdsai (=01+ . +06) 128 897
12. B16 Egyéb miikadési céln tamogatéasok bevételei dllamh4ztartason belilrg] 82 123
13. Bl Miikodési céli tamogatdsok dllamhdztaridson belulrdl (=074 +12) 211 020
25. B34 Vagyoni tipust adok 2 877
26. B351 Ertékesitési és forgalmi addk 5815
29. B354 Gépjarmtiadok 2325
31 B35 Termekek és szolgditatsok adsi (=26+. +30) 8 140)
32. B36 Egyéb kozhatalmi bevételek 417
33. B3 Kozhatalmi bevéielek (=22+. +25+3] +32) 11 434
36. B402 Szolgaltatésok ellenértéke 3975
37. B403 Kozvetitett szolgdltatasok ellenértéke 1264
38. B405 Ell4tasi dijak 3550
39. B406 Kiszdmldzott 4ltalanos forgalmi ado 1304
41. B408 Kamatbevételek 0
43. B411 Egyéb miikodési bevételek 286
44. B4 Mukodeési bevételek (=34+. +43) 10 379
30, B62 Mik c. koleson visszatéritése 701
3Y. BI-B7 Koliségvetési bevételek (= 13+719+33+ 44+50+54+58) 233 533

03. K9. Finanszirozasi kiadasok

(adatok ezer Ft-ban)

Sziveg Osszeg

3. K9111 Hosszilejératu hitelek, kélesénsk torlesztése 1020
4. K911 Hitel-, kolcsontorlesztés allamhdztartason Aivillre (=01+02+03) 1020)
11. K914 AHB megelbélegezések visszafizetése 4029
12. K915 Kdzponti, iranyité szervi tamogatasok folyositasa 35770
16_K91 Belfold; finanszirozds kiaddsai (=04+09+.. ilsE) 40819
23 K9 Finanszirozasi kiaddsok (F16:21+22) 40819




04. B8. Finanszirozasi bevételek

(adatok ezer Ft-ban)

Széveg Osszeg

10. B8131 El6z6 év koltségvetési maradvényénak igénybevétele 49617
12 _B313 Maradvdny igénybevétele (=10+11) 49 617
15 B816 Kozponti, irdnyitoszervi tdmogateds 35770
18 B81 Belfold; finanszirozds bevétele; (Z0409+12+,,.+17) 85 387
25._B8 Finanszirozasi bevételek (=18+23+24) &5 357

Nézsa Kozségi Onkorményzat
2015. évi sajat (koltségvetési szervek nelkiili) részletes koltségvetése lrlaponként

01. K1-K8. Kéltségvetési kiad4sok

(adatok ezer Ft-ban)

Sziveg f)sszeg

1. K1101 Térvény szerinti illetmények, munkabérek 77 373
13. K111 Foglalk.egyéb szem.jutt. 1 005
14 K11 Foglalkoztatortak személyl juttatdsai (=01+..+13) 78 378
15. K121 Vilasztott tisztségviselsk juttatdsai 4280
16. K122 Munkavégzésre irdnyul6 egyéb Jogviszonyban nem sajét foglalkoztatottnak fizetett juttatdsok 1400
17. K123 Egyéb kiilsé juttatisok 50
18 K12 KiilsS személyi juttatdasok (=15+16+17) 5 730
19 K1 Személvi juttatisok (=14+ 18) 84 108
20. K2 Munkaaddkat terhel Jarulékok és szociglis hozzéjérulasi ado 12 697
21.K311 Szakmai anyagok beszerzése 20
22. K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 15 354
24. K31 Készletbeszerzés (=21+22+23) 15 374
25. K321 Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 25
26. K322 Egyéb kommunikécids szolgaltatisok 470
27 K32 Kommunikdciés szolgdltatdsok (525+2¢6) 495
28. K331 Kozilizemi dijak 6060
29. K332 Visarolt élelmezés 100
31. K334 Karbantartasi, kisjavitasi szolgdltatdsok 746
33. K336 Szakmai tevékenységet segité szolgdltatdsok 857
34. K337 Egyéb szolgaltatasok 3758
35. K33 Szolzditatasi kiadasok (E25:50 3] 1521
36. K341 Kikiildetések kiaddsai 300
38 K34 Kikuldetések, reklam- és propagandakiadasok (=36+37) 300
39. K351 Miikddési céli elézetesen felszdmitott dltaldnos forgalmi ado 7816
40. K352 Fizetendd altaldnos forgalmi ad 600
41. K353 Kamatkiadasok 200
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43. K355 Egyéb dologi kiaddsok 3650
44._K335 Kulonféle befizetések és eayéb dologi kiaddsok (=39+ _+43) 12 266
49, K3 Dologi kiadasok (=24+27+35+38+44) 39 956]
48.K43 Csaladi timogatasok 20
49. K44 Betegséggel kapcsolatos (nem tarsadalombiztositasi) ellatisok 130
50. K45 Foglalkoztatassal, munkanélkiiliséggel kapcsolatos ellatasok 2485
51. K46 Lakhatassal kapcsolatos ellatasok 3325
53. K48 Egy€b nem intézményi ellatasok 8295
)4 K4 Elldtottak pénzbeli juttatdsai (=46+._ +53) 14255
56. K502 Elvonésok és befizetések 205
60. K506 Egyéb miikodési céli tamogatasok allamhéztartason beliilre 45835
65. K511 Egyéb mitkodési célu timogatasok 4llamhaztartison kiviilre 1200
66. K512 Tartalékok 10 375
67 K35 Egyéb mifkodesi céli kiaddsok (=55+.. +66) 57615
73.K64 Egyéb targyi eszkoz beszerzése 1 666
74. Beruhdzasi céli elézetesen felszdmitott AFA - N o 494
75 K6 Beruhdzasok R T T T e 2160
76, k71 Ingatlanok felujitésa - 1 24380
79. K74 Felujitasi célu elézetesen felszamitott altaldnos forgalmi ado 6 585
80. K7 Felijitdsok (=76+...+79) 30 965
90. Ki-K§ Koltségvetési kiaddasok (=19+20+45+54+67+75+80+ 89) 241 756

02. B1-B7. Koltségvetési bevételek

(adatok ezer Ft-ban)

Szbveg Osszeg

1. B111 Helyi énkorményzatok miikddésének 4ltalanos tAmogatdsa 60571
2. B112 Teleptilési 5nkorményzatok egyes kdznevelési feladatainak tamogatédsa 37270
3. B113 Telepiilési $nkormanyzatok szocislis gyermekjoléti és gyermekétkeztetési feladatainak tdmogatédsa 20240
4. B114 Telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis feladatainak tdmogatdsa 1310
5. B115 Mikddési célia Koltsv. Es kiegészits timogatdsok 9029
6. B116 Elszamolasbol szarmazo bevételek 297
7. B11 Onkormanyzatok miikodeési tamogatdsai (=01+...+06) 128 897
12. B16 Egyéb mitkddési célu timogatasok bevételei allamhéztartason beliilré] 82 092
13 Bl Mitkodesi celi idmogatasok dllamhdztartéson belulrél (=07+..+12) 210 989
25. B34 Vagyoni tipusi adok 2 877
26. B351 Ertékesitési és forgalmi adok 5815
29. B354 Gépjarmitadok 2325
31 B35 Termeékek és szolgditatasok addi (=26+..+30) & 140
32. B36 Egyéb kizhatalmi bevételek 417
33 B3 Kozhatalmi bevételek (=22+  +25+37 +32) 11 434
36. B402 szolgiltatdsok ellenértéke 3670
37. B403 Kozvetitett szolgaltatasok ellenértéke 1264
38. B405 Ellatasi dijak 3550
39. B406 Kiszamldzott ltalanos forgalmi adé 1304
41. B408 Kamatbevételek 0
43. B411 Egyéb milkddési bevételek 225
44. B4 Mukodési bevételek (=34+...+43) 10013

4



30 B62 Miik.c kolcson Visszatéritése

700

39 BI-B7 Koltségvetés; bevérelek (=13 +19+33 +44 +30+54+58)

233 136

03. K9. Finanszirozssi kiaddsok

(adatok ezer Ft-ban)

Széveg Osszeg
13. K9111 Hosszn lejératii hitelek, kolesénok torlesztése 1020
4. K911 Hitel-, kolesontorlesztés dllamhaztartgcon kiviilre (=0] +02+03) 1020
11. K914 AHB megelélegezések visszafizetése 4029
12, K915 Kézponti, irdnyité szervi tamogatisok folydsitasa 35770
16 K91 Belfold; finanszirozds kiadgsai (=04+09+ +15) 40 819
23 KY Finanszirozasi kiaddsok (=16 +2/422) 40 81

04. BS. Finansziroz4si bevételek

(adatok ezer Ft-ban)

Sziveg Osszeg

10. B8131 Eléz6 &v koltségvetési maradvanydnak igénybevétele 49 439
12 B813 Maradvany igénybevétele (=10+]] ') 49 439
18 B81 Belfoldi finanszirozds bevéreler (=04+09+ 12+ .17 49 4309
25, B3 Finanszirozdsi bevételek (=18+23+24) 49 439

Koltségvetés-tervezés 2015.

Nézsai Kozis Onkormanyzati Hivata]
koltségvetési szerv 2015. évi részletes koltségvetése trlaponként

01. K1-K8. Koltségvetési kiaddsok

(adatok ezer Ft-ban)

Szbveg Osszeg

1. K1101 Térvény szerinti illetmények, munkabérek 20 330
7. K1107 Béren kiviili juttatdsok 1400
9. K1109 Kozlekedési koltségtérités 170
13, K111 Foglalkoztatottak egyéb szem. jutt. 418
14 K11 Foglalkoztatortak személyi juttatdsai (=0/+. + 13 ) 22318
18.K123 Egyéb kiilss szemeélyi juttatas 480
19_Kulss szemeélyi juttatisok 480)
19 K1 Személvi juttatisok (=14419) 22 798
20. K2 Munkaaddkat terheld Jérulékok és szocialis hozzajarulasi ad6 6000
21. K311 Szakmai anyagok beszerzése 20
22. K312 Uzemeltetési anyagok beszerzése 560
24 K31 Készletheszorzés (=20+21+22) 380
25. K321 Informatikai szolgaltatasok igénybevétele 705

5



I& K322 Egyéb kommunikacigs szolgéltatisok 380
27 K32 Kommunikdcids szolgdltardsok (=25+26) 1085
28. K334 Karbantartasi Kisjavitdsi szolg, 60
33. K336 Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok 1411
34. K337 Egyéb szolgdltatasok 300
33, K33 Szolgdlatisi kiaddsok (=28+...+34) 1|
36. K341 Kikiildetések kiadasai 361
38 K34 Kikuidetések rekldm- és pPropagandakiaddisok (=36+3 7) 36/
39. K351 Miikodési cély elézetesen felszamitott altaldnos forgalmi adg 920
44_K35 Kulonféle befizetések o5 egveb dologi kiadisok (=39+ +43) 92¢
45. K3 Dologi kiadasok ( =24+27+35+38+44) 4717
156 .K506 Egyéb mitk.tim AHB 2830
196 Egvéb miik c kiadds 2830
90_KI-K8 Koliséavetdsi kiads ok 36 345

02. B1-B7. Kéltségvetési bevételek

-

(adatok ezer Ft-ban)

Széveg Osszeg
12. B16 Egyéb miikédési céln tamogatésok bevételei allamhaztartason beliilrg] 31
13 Bl Mikodesi céli lamogaldsok dllamhdztaridson belulrdl (E07+..+12) 37
36. B402 szolgaltatasok ellenértéke 305
43. B411 Egyéb miikidési bevételek 61
44 B4 Miikodési bevételek (=34+ +43) 366
99 BI-B7 Koltségvetési bevételek (=13+]9+ 33+ 44+ I0+54+58) 39

04. BS. Finanszirozssi bevételek

(adatok ezer Ft-ban)

Sziveg Osszeg

10. B8131 Elbz6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 178
12. B813 Maradvdny igenybevétele (=10+1]) 178]
15 B816 Kézponti, iranyitészervi timogatés 35770
18, B81 Belfoldi finanszirozds bevételei (=04+ 09+12+..+17) 35 948
25 B8 Finanszirozdsi bevételek (=18+23 +24) 35 948




2.szam1 melléklet

Nézsa Szlovak Nemzetiségi Gnkorményzat képvisel6-testiiletének
reeeeennl2015 (L..LlL) onkormanyzati hatarozata
az 6nkormdanyzat 2015. évi koltségvetésének modositasarél

A Nézsa Szlovak Nemzetiségi Onkorményza}t képvisels-testiilete ay allamhaztartasrol sz616
2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.) 34, § alapjén az Onkormanyzat 2015, évi
koltségvetésérsl az alabbi hatarozatot alkotja.

1. Az Onkormdnyzat Osszesitett 2015, évi kiltségvetése

A képvisels-testiilet a7 onkorményzat onkorményzati szinten Osszesitett 2015, &vj
koltségvetési kiadasi és bevételi f80sszegét 3 454 ezer forintban allapitja meg,

a) 6nkorményzatok mukGdést tamogatgsa e Ft
b) miik6dési és felhalmozasi céln tamogatasok allamhdztartason belilrél ... 2795 e Ft
amelybél:

ba) mikédési cély tdmogatasok 2795 e Ft

bb) felhalmozasi célg tmogatisok 7 e Ft
b e sl e Ft
g e e—— e Ft
D e, — ¢ Ft
f) miikodési és felhalmozasi celu dtvett pénzeszkszsk 554 eFt
g) finanszirozasi bevételek 105 e Ft
amelybdl:

ga) belfsldi finanszirozss bevételei 105 e Ft

gb) kiilfsldi finanszirozas bevételet e Ft

gc) adéssaghoz nem kapesolédd szarmazékos lgyletek bevételej

Az Snkormanyzat Osszesitett bevételeibd]

a) a kételez6 feladatok bevételei: 3 454 ¢ 24

b) az 6nként vallalt feladatok bevételei: 0 e F t,

¢) allami (allamigazgatasi) feladatok bevételei: 0 e Ft.

Az Snkorményzat Osszesitett bevételeibg]
a) miksdési bevételek: 3 454 ¢ F i
b) felhalmozasi bevételek: 0 e Ft.

Az 6nkormdanyzat Osszesitett 2015. évi kiemelt kiad4

meghatdrozott tételekbs] allnak, azaz

a) miikdési kéltségvetés 3 154 ¢ Ft
o semélyijuttatgsok: 3 e Ft
ab) munkaadékat terhel Jjarulékok és
oclishozzfjanlisiads: e Ft



ac) dologi kiadésok: 2954 ¢ Ft

ad) ellatottak P futatieet; 29 e Ft
ae) egyéb mitkédés; célu kiaddsok: 200 e Ft
b) felhalmozss; koltségvetés 300 e Ft
ba) beruhdzésok, 300 e Ft
e e Ft
be) egyéb felhalmozgsi sk e e Ft
¢) finanszirozs; Sk B e Ft
amelybgl:
ca) belfsldi finansziroz4s iy S & Pt
cb) kiilfs1d; finanszirozas - T st e Ft

cc) ad6ssaghoz nem kapcsolodé szarmazékos ligyletek kiad4sai

Az onkormdanyzat Osszesitett kiaddsaibo]
a) a kotelez feladatok kiaddsai 3 454 Ft,
b) az énként valla]t feladatok kiad4saj 0.eFt

¢) allami (éllamigazgatési) feladatok kiad4sa; 0 e Ft.

A kéltségvetési e enle
a) miikédési cé] szerint 105 e Ft/hiany,

Az Onkormdanyzat 2015, €vi hidnyanak finanszirozésa a alébbiak szerint torténik
a) bels6 finanszirozassa] 105 e Ft

A belss finanszirozason beliil
a) az eléz6 évek pénzmaradvényénak, vallalkoz4si maradvanydnak

igénybevétele 105 e Ft,
aa) muksdési cély 105 e Ft

Kelt: Nézsa 2015.08.18.

PH.

elngk



) El6terjesztés
A Nézsa Kozségi Onkormanyzat 2015 hiaromnegyed éves gazdilkodasaré]
sz6l6 tijékoztatéhoz

Jogszabalyi el6iras nem kételezi az dnkormanyzatot héromnegyed éves beszdmol
készitésére, ugyanakkor szeretném t4jékoztatni a képvisel§ testiiletet gazdalkodasunkrs].

A tdjékoztaté nem csak a teljesités adatokat tartalmazza, hanem azon tilmenden az eredeti,
illetve a médositott koltségvetési elbirdnyzatokat is.

Ertelemszerﬁen a teljesités alakulasa a modositott el8iranyzatokhoz képest keriilt megadasra.

Nézsa 2015 november 18.

Styevo Gabor
Polgérmester




Hatarozati javaslat
Nézsa Kozségi (")nkormzinyzat Képviselétestiiletének
sosennnnns/2015, sZAMN hatdrozata
az ('jnkorményzat 2015. évi gazdalkodasanak haromnegyed éves helyzetérél
sz616 tajékoztaté, beszamolé elfogadasarél

Nézsa Kozségi C")nkormzinyzat Képviselb-testiilete a helyi Onkorményzat 2015. évi
gazdalkod4sanak hdromnegyed éves helyzetérdl sz616 tajékoztatdt, beszamoldt az alabbiak
szerint hagyja jova,

1. Az 6nkormanyzat sszesitett 2015. hiromnegyed éves teljesitése

A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat onkorményzati szinten Gsszesitett 2015. évi
koltségvetési elSiranyzatainak haromnegyed éves teljesitését az alabbiak szerint fogadja el:

pe ) | Eredeti | Médositott | = 2015 | Teljesités
Eldirdnyzat megnevezése i | e e hiromnegyed| o
eldirdnyzat | eldiranyzat | . e | alakuldsa
ettt e e ST T feves teljesités| N
Kiadésok fovsszege [ 220610 283130 194 941/ 68,8%

Bevételek f50sszoge

L 2206100 283150230438~ “sraq
(Az adott-kapott tamogatasokat netté médon tartalmazza.)

2. Az 6nkormanyzat sajat koltségvetésének 2015.hdromnegyed éves teljesitése

A képvisels-testiilet az onkorményzat sajat 2015. évi koltségvetési eldirdnyzatainak
haromnegyed éves teljesitését az aldbbiak szerint fogadja el:

B

Eredeti | Médositott | . 2015 Teljesités ]

srsl % b i
Elgirinyzat megnevezése eldirdnyzat | eldiranyzat ,',‘a“’m“.eg?"fdz alakuldsa
Kindksok Bosmems =} __[6Ves teljesites| **<UIAsH
Riadisok fodsszege | 330545 282575 1947400 689%
Bevételek f80sszege l 220 545! _282_5_7_5f_ 229 _86§: 81,3%
1. Az énkorményzat sajat 2015. hdromnegyed éves koltségvetési bevételei
kiemelt el6irdnyzatonként:

- D ey s T B 3 26‘1‘5""" -

. ) | Eredeti | Médositott | . " Teljesités
Eléirdnyzat megnevezése T e & hiromnegyed! i
‘ | eléirdnyzat | eldirdnyzat |, iy Yo-a

! | |eves teljesités|

BIMk. ofli hmogatésok AHB__| 136050 210989 16341¢ 77554

I i - SR delied
ebbsl.:Onk miik timogatésai | 128600 128897 92 964 7;,1{51
B2 Fejlotam, AHB |~ 0T 0 0%
B3 Kozhatalmi bevételek ] 10784 11, 434 8702 76,1%]
B4 Miikodési bevételek R 9501 10013 7606/ _ 76%]
'Koltségvetési bevételek Gsszesen 1177035 233134 180424 77,4%|
B81.Maradvany igénybevétele | 43510] 49439 49430, 100%|

Finansairozdsi bevételek Ssszesen | 43510 49439

zirozisi b esen L ) 49439 100%|
Bevételekosszesen | 220545 282575 229863 81,3%)



2. Az 6nkorményzat sajat 2015.haromnegyed éves koltségvetési kiadasai
kiemelt eléiranyzatonként;

| | 2015. | C
Eldiranyzat megnevezése ; Eredetl | MOdOSltOtt lh’mmnegyed Tef;'AfS;teS

l
K1 Személyi juttatasok 6sszesen | 40795 84 108 60 403 71.8%
K2 Munkaad6kat terhel6 jarulékok |
¢s szocidlis hozzajarulasi . Jado .’ ¢ 910' L 697; ? 359] 1L
K3 Dologi kiadasok ) R 35 115 39956, 26 2_43,_ N 65,7%
K4 Ellstottak pénzbeli juttatésai | 14 255f _ 14255 g129 57y
K5 Egyéb mikodési célu kiaddsok | 55715 57615 33512, 582%
K6Beruhizisok |7 0 2160, 2020 93,5%)
K7 Felujitisok i 430965 30965 25697 83%
Kioltségvetési kiadasok 1183785 241 756' 165363 68,4%|
K911‘H1t'elek kolcsonok torlesztese [ _ _i 9@_ -_ 1 0_2_0!_ - 644 - 63 1%{
K914 AHB megelolegezesek N 0 4 O29| 4 029 100%
visszafizetése | ; ,
K915 1rany1toszerv1 témogazaim _ [ 35 ’_1_7_0 ) ;_35 @[ 247040 ”69-,-1‘%1
Finanszirozsi.k kiaddsok | 36 790'_—4_ 40819 29377, 72%|
Kiadisok dsszesen_ | 220545 282575 194740 68,9%)

A képviselé-testillet az Onkorményzat sajat 2015. évre vonatkozé— kézfoglalkoztatottak
nélkili — létszdm-elbiranyzatat és teljesitését az alabbiak szerint allapitja meg

Eldiranyzat megnevezése | Eredeti I e osiiutt i fel esités | 'Téljes-ités
y gn | eldirdnyzat | eldiranyzat J | alakuldsa |
atlagos statisztikai allomanyl letszam ' : 4 [ l

(atlaglétszam)

A kozfoglalkoztatés éves 1étszam
- eredeti elGiranyzata: 25 £
- modositott eldiranyzata: 67 £6
- teljesitése: 67 16

3. A Nézsai Kozos (")nkormzinyzati Hivatal koéltségvetésének 2015.
haromnegyed éves teljesitése

A képviselo-testiilet a koltségvetdsi szerv 2015. é&vi koltségvetési elbirdnyzatainak
hdromnegyed éves teljesitését az aldbbiak szerint fogadja el:

I— : " Eredeti | Médositott | ’2015.ev . Teljesités
Eléiranyzat megnevezése i '

"o r e r r
| elmranyzat elmranyzat fh arinegyed
i __leves teljesités

alakulasa

Kiadasok f66sszege | 35 835 3634 24905 68,5 %

Bevételek féosszege 5 35835, 36345 25 279, 69,5 %




. A koltségvetési szerv 2015, haromnegyed éves koltségvetési bevételei

kiemelt eléirdnyzatonként:

[ O T T 7 m——
Eldirdnyzat megnevezése II ’l’EEre’edetl |  Inltisteng § haromnegyed Detjesttty

{ elmranyzat | | eléirdanyzat | ves teljesités Y%-a
Bl M_u_k célu t tamogatasok AHB T“ o 311 311 100%
B4 Miikodési bevételek 0T 366 366 1(@9;
Koltsegvetem bevételek ' — LVO] 397? 397 100%
B813 eloz évi maradvany | 2 a %1.;8' N ﬁ_“l;é - @ﬂ
igénybevétele I S ¥
B816 Irényitészervi fgmogatas N 3577 770; 35 770] 24704 69,1 %|
Fmanszwozasn bevételek __ | 35 35 835, 35 948*_ 24882 69,55/01
Bevételek dsszesen T _ A35 835I 36m355I 7_ — w55}579[ " _—65,5%]

A koltségvetési szerv 2015. haromnegyed éves koltségvetési kiadasai

kiemelt el8irdnyzatonként:

| [
Eldirinyzat megnevezése | E}redeti |

| eléiranyzat
KI Szernely1 Juttatasok osszese | 22_;)_86!
K2 Munkaadékat terheld jérulékok :—— —6 O(;O N
¢s szocidlis hozzdjarulasi ad6 | s o
K3 DoIogl kiadasok ' 4625
K5 Egyéb | mukodes1 célu kiadéso 12_ | ﬁ 58_33 ﬁ
Kiltségvetési kiaddsok | 35 835
Kiaddsok  Osszesen j 35 835

A képvisel6-testiilet a koItsegvetem szerv 2015 évre vonatkoz6—

Moédositott lh ~015.6v [ Teljesités
dromnegyed :
eléiranyzat | Yo-a

" léves  teljesités ]
279816847 73.9%
6 000 4 6311- 77,2%
_ATIT RS 674
2 830] 248 38%
36 345 24 905; __6§,§%|
36 3451 24 905 68,5%|

~ létszdm-elbiranyzatat és teljesitését az alabbiak szerint allapitja meg

Eredetl | Médosnott |

Eldiranyzat megnevezése

atlagos statisztikai allomany1 letszami 9

(atlaglétszam) | ’

A kozfoglalkoztatas éves létszam
- eredeti el6irdnyzata: 0 £4
- modositott eldirdnyzata: 0 £6
- féléves teljesitése: 0 6

A részletes kiadasi-bevételi tablak mellékelve.

,elmranyzat elmranyzat | ’l:iljefies

|
9 i

|

9 i

kozfoglalkoztatottak nélkiili

Teljesités |
alakulisa |

|
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ELOTERJESZTES
a helyi addokroél sz6l6 onkormanyzati rendelet médositasahoz

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Noégrad Megyei Korméanyhivatal feliilvizsgaltra bekérte az énkormédnyzat 4ltal megalkotott
helyi ad6 rendeletet. A felillvizsgalat sordan megéllapitast nyert, hogy a rendelet 1.§-a a
személyi - és targyi hatalyrdl rendelkezik, mely rendelkezést felesleges szabalyozni.

A Kormanyhivatal kérte, hogy ha lehetséges, a rendelet modositast, a soron kvetkezd testiileti
iilésen fogadja el a képviseld testiilet.

Eldzetes hatiastanulmany:
A jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése értelmében a jogszabalyok

elokészitése sordn eldzetes hatasvizsgélatot kell lefolytatni, az alabbi tényezdkre vonatkozoan:

A rendelet-tervezet:

- Tarsadalmi hatés: A rendelet-tervezetben a helyi adomértékek médosithatok. Az adémértékek
emelésével a tarsadalom (maganszemélyek, vallalkozdsok) terhei nének, novekszik a tarsadalmi
elvonas mértéke. Az adomértékek csdkkentése a tarsadalomra pozitiv hatéssal bir, csékken az
onkormanyzati elvonas, igy nagyobb a lakossagndl, illetve a vallalkozasoknéal maradé jovedelem, mely
konnyiti a lakossag megélhetését, illetve eldsegitheti fejlesztések megvalosulasat a gazdasagi
szereploknél.

- Gazdasagi hatsa: A beszedett helyi ad6 az Snkorményzat egyik fontos, meghatérozo bevétele, mely
hozzajarul az 6nkorményzati, k6z6sségi kiadasok finanszirozasihoz, az Snkormanyzat gazddlkodasat
segiti €s timogatja Az adomérték valtozassal cstkkentheto, illetve nivelhetd lakossdgtol és a
véllalkozasoktdl elvont dsszeg, és ezzel parhuzamosan cstkken, illetve névekszik az Snkorményzat
sajat bevétele, mely az &nkorményzat miikodési és fejlesztési kiadasainak meghatirozé forrasa.

- Koltségvetesi hatdsa: A helyi adé az Snkormanyzati bevétel egyik jelentds eleme. A helyi
adomeértékek emelésével az tnkorméanyzati kiltségvetés bevétele és f6osszege nivelhetd, mig az
adomérték csdkkentés az Gnkormanyzati ksltségvetés bevételi oldalat, valamint f66sszegét varhatdan —
amennyiben a kiesd bevétel mas bevételekkel nem keriil kompenzalasra - cskkenti..

- A rendeletnek kozvetlen kémyezeti hatdsa nincs.

- A rendeletnek kozvetlen egészségi hatasa, egészségiigyi kbvetkezménye nincs.

- A tervezetnek adminisztrativ terheket befolyasold hatasa: A rendelet megalkotésinak az
adminisztrativ terheket tekintve 1], tobblet terheket eredményez6 hatasa nincs, a rendelet alkalmazasa
az eddigi adminisztrativ munka tovabbi sziikségességét igényli.

- A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Az 6nkormanyzati helyi ado rendelet megalkotdsa nem
kotelezd, helyi adok bevezetése lehetdség, a telepiilési Snkorményzat dontésének fiiggvénye.

- A jogalkotas elmaradasanak varhatd kévetkezményei: a jogalkotéas elmaradasanak kozvetlen jogi,
feliigyeleti kbvetkezménye nincs.

- A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, trgyi és pénziigyi feltételek: a rendelet a
meglévo szervezeti, személyi, targyi és pénziigyi feltételekkel alkalmazhato, tovabbi feltételek
biztositdsat nem igényli, a sziikséges feltételek rendelkezésre allnak.
- A rendelet a meglévo allapotokat nem érinti. ey
Kérjiik a helyi ado rendelet médositdsanak lehetdségét megtérgy%i;{ﬁs“g “

Nézsa, 2015, november 18.

i

0"abor
polgarmester



Nézsa Kozség ('jnkorményzat Képviseld- testiiletének
/2015 (......) 6nkorményzati rendelete maganszemélyek kommunilis ad6jarél, az
idegenforgalmi ad6rol és a helyi ipariizési adérél sz616 7/2014.(V1.25)
Onkormanyzati rendelet médositasarcl

TERVEZET

Nézsa Kozség Onkormanyzatdnak Keépviselo-testiilete a helyi adokrdl szolé 1990. évi C.
torvény 1.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszadg Alaptsrvénye 32.
cikk (1) bekezdés a) és a h) pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl
sz016 2011, évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdés 13. pontjaban meghatdrozott
feladatkérében eljarva a maganszemélyek kommunalis addjarol, az idegenforgalmi adérdl, és
a helyi iparlizési adérél szélo 7/2014. (VL.25.) onkormanyzati rendelet médositasarél a
kovetkezbket rendeli el.

L§

A maganszemélyek kommundlis ad6jarél, az idegenforgalmi adérél és a helyi ipartizési
adorol sz016 7/2014.(V1.25) nkorményzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 1.§-a helyébe a
kovetkezé rendelkezés 1ép:
» 1.§ A képviseld testiilet Nézsa kozség teriiletén a kovetkezd helyi addkat vezeti be:

a) maganszemélyek kommunélis adoja

b) idegenforgalmi ado

¢) helyi ipartizési add.”

Zaro rendelkezés

2.§

E rendelet 2016. januar 01-én Iép hatalyba.

Nézsa, 2015...............

Styevé Gabor Kovacsné Varga Andrea
polgarmester jegyzd '



a..../2015. (............. ) 6nkorményzati rendelet indokoldsa
a helyi adokrol sz616 6nkormanyzati rendelet médositasars]

Altalanos indokolés
Az AlaptSrvény a telepiilési 5nkormanyzat hatdskérébe &s feladatk6rébe utalja, hogy a helyi
koziigyek intézése korében a helyi ad¢k fajtajarl és mértékérsl dont, melyr6l rendeletet
alkot.
Alsépetény Kozség Onkorményzata a lehetséges helyi adénemek koziil épitményadot,
és a helyi iparlizési ad6t vezette be.
A bevezetett helyi adokra vonatkozé helyi szabalyozasok Alsépetény Ko6zség Onkorményzata
képviseld-testiiletének az épitményadérél, és a helyi ipartizési adorél
52016 /2014. (VI1.22.) 6nkorményzati rendeletében kertiltek rogzitésre.
A helyi adokrél sz616 6nkormanyzati rendelet és a helyi adokrél szo16 torvény dsszhangjanak
megteremtése érdekében — tekintettel arra, hogy a jogalkotdsrél sz616 térvény értelmében
alacsonyabb szintli jogszabély nem lehet ellentétes magasabb szint jogszaballyal — a Htv.
modositasabdl és rendelkezéseibél fakaddan a helyi adokrol sz616 6nkormanyzati rendelet
modositdsa valt sziikségessé.
A rendelet-tervezet a kivetett helyi adék mértékét nem ¢rinti, Gjabb addkotelezettséget nem
vezet be, a médositds nem stlyosbitja az adoalanyok terheit, ezért
a helyi ado rendelet e tekintetben térténd médositasa év kézben is lehetséges.

Részletes indokolas
1.§-hoz
Az &nkorményzat altal bevezetett helyi adok felsorolasat tartalmazza.

2.§-hoz

A rendelet hatdlyba Iépésével kapcsolatos rendelkezést tartalmazza.



ELOTERJESZTES és hatistanulmany
a helyi ad6krél sz616 onkorményzati rendelet médositasihoz

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Az dnkorményzat 4ltal beszedett helyi ad6k tekintetében a képviselé-testiilet évenként feliilvizsgalja
az adémértékeket, és sziikség esetén modositja azokat.

A helyi 6nkorményzat ad6ztatési tevékenységét a helyi addkrol sz616 1990. évi C. tdrvény
(tovabbiakban: Htv.) alapjan és keretei kozott megalkotott helyi rendelet alapjan végezheti. Az adézas
eljarasi kérdéseit az adézasrendjérél sz616 torvény (tovabbiakban: Art.) szabalyozza.

A Htv. felhatalmazasa és rendelkezései szerint a telepiilési onkorményzat rendelettel az illetékességi
teriiletén helyi adokat vezethet be. Az 6nkormanyzat tehat Jogosult, de nem kételes helyi adot
mikddtetni. Amennyiben az énkorményzat az adéztatis mellett dont, azaz él azzal a térvényes
Jjogéval, hogy helyi adénemet vezet be, akkor 6nkorményzati rendeletet, azaz jogszabalyt alkot. Az
dnkorményzati adérendelet alkotésakor azt a médszert kell alkalmazni, hogy az 6nkorményzati
addrendelet kizar6lag csak azokat a rendelkezéseket tartalmazza, amelyek a meghatirozott adénem
bevezetéséhez elengedhetetleniil sziikségesek. Ennek megfelelden a rendeletnek elégséges
tartalmaznia az adott adénem bevezetésérdl vald dontést, az add mértékét, valamint a rendelet
hatélybalépésének napjat. Amennyiben az onkorményzat a térvényi kedvezményeket, mentességeket
onkorményzati kedvezményekkel, mentességekkel kivanja béviteni, akkor értelemszeriien errél is az
adérendeletben kell rendelkezni.

Természetesen a magasabb szintli jogszabaly rendelkezései akkor is érvényesek, ha azt az alacsonyabb
szintii jogszabaly (6nkorményzati rendelet) nem veszi 4t, & nem ismétli meg.

A jelenleg hatélyos helyi rendeletiink ezzel a jogalkotési médszerrel késziilt, a helyi adokat egyetlen
onkorményzati jogszabély szabalyozza. Az 6nkormanyzati rendelet megfelel a jogalkotasrél sz616
térvényben elbirtaknak.

A Htv. 6.§-anak rendelkezése alapjan az Onkorményzat adé megallapitasi joga a kdvetkezékre terjed
ki:

U Ovagyoni tipust adét (épitményads, telekadd), kommunélis Jellegti adét, helyi ipariizési adét, vagy
ezek valamelyikét bevezesse, hatalyon kiviil helyezze, médositsa, azonban az évkszi modositas
naptri éven beliil nem salyosbithatja az adéalanyok adéterheit:

[ Cmeghatarozza az add bevezetésének idpontjat és idétartamat;

[10az adé mértékeét a helyi sajatossagokhoz, az dnkormanyzat gazdalkodasi kivetelményeihez és az
adoalanyok teherviseld képességéhez igazoddan - az e torvényben meghatarozott felsd hatérokra,
illetéleg ezen felsé hataroknak 2005. évre a KSH ltal 2003. évre vonatkozéan kozzétett fogyasztoi
arszinvonal véltozassal, 2006. évt3l pedig a 2003. évre és az adéévet megel6zé masodik évig eltelt
évek fogyasztéi arszinvonal valtozésai szorzatdval novelt Osszegére (a fels hatar €s a felsé hatar
ngvelt 6sszege egyiitt: adomaximum) figyelemmel — megéllapitsa. (Ez tehat egy kettSs korlat; az
abszolut korlat a térvényi felsé adémaximum, relativ korlat a helyi sajatossag, illetve az adéalanyok
teherviseld képessége)

UDa torvényben meghatérozott mentességeket tovabbi mentességekkel, illet6leg a kedvezményeket
tovabbi kedvezményekkel kibSvitse;

UUa Htv. és az ad6zds rendjérdl sz6016 torvény keretei kzott a helyi adozas részletes szabalyait
meghatarozza. A helyi rendeletek évenkénti feliilvizsgalata, esetleges modositisa a kvetkezd
szabalyok alapjan lehetséges:

Magyarorszag gazdaségi stabilitasardl sz616 2011, évi CXCIV. torvény (tovébbiakban: Stab.tv.) 32.§-a
szerint adokotelezettséget megallapito, az adoalanyok korét bovitd, az adé mértékét noveld, illetve
kedvezményt, mentességet megsziintetd Jogszabaly kihirdetése és hatalyba 1épése kozott legalabb 30
napnak el kell telnie. Ezen rendelkezés az énkormanyzati adérendeletekre is vonatkozik, ami azt
jelenti, hogy valamely ad6év januar 1. napjén hatalyba Iéptetni szdndékoz6 1 adénemet bevezetd,
vagy a hatélyos szabalyozést (pl. adémérték tekintetében) modosité adérendelet legkorabban a
kihirdetést kéveté 30. napon léptetheté hatalyba, vagyis azt legkésdbb december 1-jéig ki kell hirdetni.
A Htv. 6.§ a) pontja el8irja, hogy adééven beliil az adénemhez kapcsolddd adoteher
rendeletmédositdssal nem sulyosbithato, vagyis amennyiben az adérendelet médositasa 11j adénem
bevezetésére, vagy adémérték novelésére irdnyul, annak 2016. évkdzi hatalyba léptetésére nincs
lehetéség, csupén januar 1-jétél 1éphet hatalyba.



A helyi adérendeleteink leggyakoribb médositasa elssorban az adémértékek valtoztatésara
(emelésére) iranyul, mely médositast a fenti rendelkezések értelmében legkés6bb 2015, december 1-
jéig ki kell hirdetni, annak érdekében, hogy 2016. januér 1-jén hatélyba Iéptethetd legyen.

A Htv. 6.§ ¢) pontja értelmében a kizségiinkben miikodtetett helyi adok koziil az épitményadora, a
maganszemély kommunélis adjéra és az idegenforgalmi adéra vonatkoz torvényi felsé mértékek
2005. januar 1-jétdl a KSH altal kbzzétett fogyasztoi arszinvonal valtozassal valorizalhatéakl. A
torvényi felsé mérték és a valorizacid egyiittesen hatdrozza meg ezen adonemek tekintetében az
adémaximumot. Az eléterjesztésben a 2016. évre vonatkozéan e szamitasnak megfelelden szamitott
adémaximumokat tiintettiik fel. '

Maganszemély kommunalis adéja

A Htv. értelmében adokételes az Snkormanyzat illetékességi teriiletén 16v6 telek. (Telek: az
épiilettel,épiiletrésszel be nem épitett foldteriilet.

A Htv. el6irasai alapjan az adomaximum adétargyanként 2016. évben: 28.624 Ft.

Idegenforgalmi adé

Idegenforgalmi addkotelezettség terheli azt a magénszemélyt, aki az dnkormanyzat illetékességi
teriiletén nem 4lland6 lakosként legalabb egy vendégéjszakat eltolt. (Adémentes az tidiildingatlan
tulajdonosa.)

A Htv. alapjan 2016-ben az adémaximum személyenként és vendégéjszakénként 505
Ft/vendégéjszaka.

Helyi ipariizési adé

Neézsa kozség teriiletén allandé jelleggel, valamint az ideiglenes jelleggel végzett vallalkozasi
tevékenység utdn adofizetési kitelezettség terheli a vallalkozét, illetve a vallalkozést (gazdasagi
tarsasagot).

A Htv. rendelkezései szerint az adé mértékének felsd hatara: az adéalap 2 %-a, az ideiglenes jelleggel
végzett ipariizési tevékenység esetén az adé mértéke naptari naponként legfeljebb 5000 forint.

A rendelet-tervezet nem rendelkezik az allandé jellegfi ipartizési ad6 mértékének véltoztatasarol, igy
elfogadasa esetén az el6z6 években alkalmazott 1,5 %-os helyi ipariizési adé mérték marad fenn.

Az ideiglenes jelleggel végzett tevékenység esetén a naptari naponkénti ipariizési adé mérték (napi
5.000 Ft) a képviselo-testiilet dontése szerint fenntarthaté, vagy médosithato.

Telepiilési ado6

Az egyes ad6térvények és azokkal Ssszefliggd més torvények, valamint a Nemzeti Ad6- és
Vambhivatalrol sz616 2010. évi CXXII. térvény modositasarél szol6é T/1705. szdmi Torvényjavaslat a
Htv-t érint6 mddositasokat is tartalmaz. Ezen tervezett médositisok kéziil a legfontosabb uj elem,
hogy a Htv. lehetévé teszi az un. telepiilési adé bevezetését. (Ezen adénem bevezetésére is vonatkozik
a Stab.tv. fent ismertetett 32.§-4nak el6irdsa, vagyis amennyiben az onkormanyzat 2016. januér 1-jétd]
0ij, telepiilési adot kivan bevezetni, azt legkésébb 2015. december 1-jéig ki kell hirdetnie.)

A tdrvényjavaslat értelmében a telepiilési 5Snkormanyzat képvisel5-testiilete rendelette] az illetékességi
teriiletén — az eddigi helyi adék mellett — telepiilési adokat vezethet be.

Az 6nkorményzat az illetékességi teriiletén rendelettel olyan telepiilési adot, telepiilési addkat vezethet
be, amelyet vagy amelyeket més torvény nem tilt. Az 6nkorményzat telepiilési adét barmely
adotargyra megéllapithat, feltéve, hogy azt nem terheli térvényben szabalyozott kozteher.

A telepiilési adénak nem lehet alanya szervezet, tovabba — e minéségére tekintettel — vallalkozo.

A telepiilési adoval kapesolatos adohatdsagi feladatokat az nkormanyzati addhatdsag latja el.

A telepiilési ad6val kapcsolatos eljarasi kérdésekben az adézas rendjérdl sz616 torvény rendelkezéseit
kell alkalmazni.

A telepiilési ad6bol szarmazo bevétel az azt megallapitd nkorméanyzat bevétele.

Mindezek alapjén kérem a tisztelt képviseld-testiiletet, hogy telepiilési adé bevezetésének kérdésében
sziveskedjen dllast foglalni, illetve irdnymutatdst adni az esetlegesen bevezetni szandékozott telepiilési
addra vonatkozoan, az ehhez sziikséges rendelet-tervezet el6készitése érdekében.



Osszefoglalas:

A helyi adokrél sz616 a 1990. évi C. torvény a telepiilési 5Snkorményzatok szimdara lehetGséget ad,
hogy az énkormanyzat gazdalkodaséhoz szilkséges bevételeinek megteremtése &rdekében helyi
addkat, illetve telepiilési ad6t vezessen be, melyeknek mértékét a helyi sajatossagokhoz, az
Onkorméanyzat gazdalkodasi kovetelményeihez és az adoalanyok teherviseld képességeihez igazoddan
— a térvényben meghatarozott felsd (adémaximum) hatérokra figyelemmel — megallapitsa.

A helyi ad6k tekintetében az adémértékre vonatkozé abszolut fels6 korlat mértékét a torvény rogziti,
ugyanakkor a helyi énkormanyzat kételessége, hogy a helyi sajatossagokat, illetve az adéalanyok
teherviseld képességét is figyelembe vegye. Sajnos telepiilésiinkén is megallapithato, hogy a
lakossagot az orszagosan tapasztalhato, egyre nehezedé anyagi lét jellemzi, az egyre csékkent
realbérek mellett jelentds kozponti ado- és jarulékterhekkel kell szembesiilni, a munkahely-szerzés
nehézkes, a lakossag megélhetése nehéz.

Megallapithato, hogy a Jelenlegi gazdasagi helyzetben egyre t6bb szocialisan raszoruld személy €l
telepiilésiinkén is, a szocialis timogatasokra forditott kiaddsaink évrél-évre névekszenek.

E szempontbé] megfontolandé, hogy a lakossag, illetve a helyi vallalkozésok az esetlegesen
megemelésre kertilé helyi adémértékekkel, vagy bevezethet§ telepiilési adéval tovabb terhelhetdk-e,
tovabb stlyosbithaték-e a megélhetési problémaék.

Megallapithato, hogy (jnkorményzatunk gazdalkoddsa — a hatélyos helyi adémértékekkel kalkulalt
2016. évi koltségvetési koncepcié szerint is - stabil &s biztonsagos, az Onkormanyzat a fejlesztésekre
fordithat6 anyagi tartalékkal rendelkezik, ugyanakkor a fejlesztésekhez sziikséges tovabbi forrasok
eldteremtésében, és a miiksdési kiad4sok tartalék felhasznalasa nélkiil torténd biztositidsahoz
sziikséges tovabbi forrasok teremtése, melynek egyik eszkoze lehet az adémérték emeléssel elérhetd
adobevétel ndvelés.

Elézetes hatastanulmény:
A jogalkotasrél sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése értelmében a Jjogszabalyok
elékészitése soran elézetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni, az alabbi tényezdkre vonatkozdan:

A rendelet-tervezet:

- Tarsadalmi hatés: A rendelet-tervezetben a helyi adémértékek médosithatok. Az adomértékek
emelésével a tarsadalom (magénszemélyek, vallalkozasok) terhei nének, nsvekszik a tarsadalmi
elvonds mértéke. Az adémértékek csékkentése a tarsadalomra pozitiv hatassal bir, cskken az
onkormanyzati elvonas, igy nagyobb a lakossagndl, illetve a vallalkozésoknl marado jovedelem, mely
kénnyiti a lakossdg megélhetését, illetve el6segitheti fejlesztések megvaldsulasat a gazdasagi
szereploknél.

- Gazdaségi hatdsa: A beszedett helyi adé az 6nkormanyzat egyik fontos, meghatarozé bevétele, mely
hozzéjérul az Snkorméanyzati, kozosségi kiadasok finanszirozashoz, az onkorméanyzat gazdalkodasat
segiti és timogatja Az adémérték valtozassal csokkentheto, illetve névelhetd lakossagtol és a
véllalkozasoktol elvont sszeg, és ezzel parhuzamosan csokken, illetve névekszik az Onkormanyzat
sajat bevétele, mely az onkormanyzat miikodési és fejlesztési kiaddsainak meghatarozo forrasa.

- Koltségvetési hatasa: A helyi adé az onkormanyzati bevétel egyik jelentés eleme. A helyi
adémértékek emelésével az onkorményzati kiltségvetés bevétele és f68sszege novelhetd, mig az
adémérték csokkentés az Snkorményzati koltségvetés bevételi oldalat, valamint 166sszegét varhatdan —
amennyiben a kies6 bevétel mas bevételekkel nem keriil kompenzalésra - csékkenti.

- A rendeletnek kdzvetlen kornyezeti hatésa nincs.

- A rendeletnek kozvetlen egészségi hatasa, egeészségligyi kivetkezménye nincs.

- A tervezetnek adminisztrativ terheket befolydsolo hatésa: A rendelet megalkotdsanak az
adminisztrativ terheket tekintve 1j, tobblet terheket eredményez6 hatésa nincs, a rendelet alkalmazésa
az eddigi adminisztrativ munka tovabbi szilkségességét igényli.

- A rendelet megalkotasanak szilkségessége: Az 6nkormanyzati helyi ad6 rendelet megalkotésa nem
kotelezd, helyi adok bevezetése lehetBség, a telepiilési nkorményzat déntésének fiiggvénye.

- A jogalkotas elmaradasanak varhaté kovetkezményei: a jogalkot4s elmaradasénak kozvetlen jogi,
feliigyeleti kovetkezménye nincs, a rendelet-tervezet megalkotdsanak (mint az eredeti alaprendelet



modositdsa) elmaradésa esetén a jelenleg hatalyos helyi adokat szabalyozé Snkormanyzati rendeletben
meghatirozott hatilyos adémértékek maradnak érvényben.

- A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a rendelet a
meglévd szervezeti, személyi, targyi és pénziigyi feltételekkel alkalmazhatd, tovabbi feltételek
biztositasat nem igényli, a sziikséges feltételek rendelkezésre allnak.

- A rendelet a meglévé allapotokat nem érinti.

A képviselO-testiilet altal eldzetesen kialakitott allaspont alapjn az adémértékek emelésére iranyul6
rendelettervezetet nem terjesztek el6. Az adémértékek valtozatlanul térténé fenntartdsara vonatkozoéan
az alabbi hatérozati javaslatot terjesztem a képviseld-testiilet elé:

.+«./2015. (XIL...) képviselo-testiileti hatarozati javaslat

Nézsa Kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete gy dont, hogy 2016. évre vonatkozdan nem
kivénja médositani a helyi adokrdl sz616 énkormanyzati rendeletét, igy a helyi add mértéket, és 2016.
Jjanudr 1-jétd1 nem kivan telepiilési ad6t bevezetni.

Hatérid8: 2016. év folyaman
Felel6s: polgarmester

Kérem a helyi ad6 rendelet modositasanak lehetdségét megtirgyalni, és az adomérték médositasok
tekintetében dontést hozni sziveskedjenek.

Amennyiben a képviseld-testiilet az adomértékek mddositédsa mellett dont, a képviselé-testiilet dontése
alapjan a rendeletet mddosit6 rendelet-tervezet elokészitésre, és dontés céljabol a képviseld-testiilet
részére elbterjesztésre kertil igy, hogy annak elfogadasa és kihirdetése december 1-jéig
megtorténhessen.

/,«5‘;9 (;,—7{." 3
Nézsa, 2015. november 18. 2 ‘Qf:,; 9
Tisztelettel:  —<izge (OF ;ﬁ: %
Styevé Gabor2 f{l N
polgarmester 4;



Nézsa Kozség Onkormanyzat Képviseld- testiiletének 7/2014 (VI.25.) 6nkormdnyzati
rendelete a maganszemélyek kommunalis ad6jarél és a helyi ipariizési adérél

Nézsa Kozség Onkorméanyzaténak Képviselé-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
a) €s a h) pontjaban meghatérozott feladatkérében, a helyi adokrél sz616 1990. évi C. térvény
1.§ (1) bekezdésében és 6.§ -dban kapott felhatalmazés alapjan a maganszemélyek
kommunalis ad6jarél és a helyi ipartizési adérol, a kovetkezéket rendeli el.

Altaldnos rendelkezés

1.§ (1) E rendelet személyi hatélya a helyi adokrol sz616 1990. évi C. torvény (tovabbiakban:
Htv.) 24.§ 30.§ 35.§-ban foglalt ad6alanyokra terjed ki.
(2) E rendelet targyi hatalya kiterjed Nézsa Kozség Onkorményzatanak illetékességi teriiletén
a kovetkezé adonemekre:
a) maganszemélyek kommunalis ad6ja
b) idegenforgalmi ad6
c) helyi ipar(izési ado.

A maginszemélyek kommunalis adéja

2.§ A magénszemély kommundlis ad6janak mértéke adétargyanként illetSleg lakdsbérleti
jogonként évi 6.000 Ft

Az idegenforgalmi ado

3.§ Az ado alapja a megkezdett vendégéjszakdk szdma.
4.§ Az adé mértéke személyenként és vendégéjszakanként 250 Ft.

A helyi ipariizési ado6

5.8 (1) Az éllandé jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetén az adémértéke az
adoalap 1.5%

(2) Az ideiglenes jelleggel végzett iparlizési tevékenység esetén az adé mértéke naptari
naponként 5.000 Ft.

Zaro rendelkezés

6.§ (1) E rendelet 2014. julius 1-jén 1ép hatalyba.
(2) E rendelet hatélyba Iépésével egyidejiileg hatalyat veszti Nézsa Kézség
Onkormanyzat Képvisels- testiiletének 16/2013 (XI.28.) 6nkorményzati rendelete a
maganszemélyek kommunélis ad6jardl és a helyi ipartizési adorol.

Nézsa, 2014. jinius 17.

Styevd Gabor Kovécsné Varga Andrea
polgarmester jegyzo



Nézsa Kozség Onkormanyzat Képviseld- testiiletének
16/2015 (XI.25.) nkormanyzati rendelete maginszemélyek kommun4lis
adojarol, az idegenforgalmi adordl és a helyi ipariizési adérol sz6lé
7/2014.(VL.25) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

Nézsa Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a helyi adokrdl szolé 1990. évi C.
torvény 1.§ (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag Alaptorvénye 32.
cikk (1) bekezdés a) és a h) pontjdban, valamint a Magyarorszag helyi Onkorméanyzatairdl
sz0lo 2011. evi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 13. pontjdban meghatérozott
feladatkdrében eljarva a maganszemélyek kommundlis adéjarél, az idegenforgalmi adérol, és
a helyi iparlizési adér6l szolo 7/2014. (V1.25.) énkormanyzati rendelet modositisardl a

kovetkezdket rendeli el.

1.§

A maganszemélyek kommunélis ad6jardl, az idegenforgalmi ad6rél és a helyi ipariizési
ad6rol sz016 7/2014.(V1.25) énkorményzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 1.§-a helyébe a

kovetkez rendelkezés 1¢p:

» 1.§ A képviseld testiilet Nézsa kozség teriiletén a kvetkez helyi adokat vezeti be:
a) maganszemélyek kommunalis addja
b) idegenforgalmi ado
c¢) helyi ipariizési ad6.”

Zaré rendelkezés

2.8

E rendelet 2016. januar 01-én Iép hatdlyba.

Nézsa, 2015. november 24,

tk”"@*h— —
Styevo Gabor Kovéacsné Varga Andrea
polgérmester jegyzd

Kihirdetési zaradék;
A rendelet 2015. november 25-én kihirdetésre keriilt.

.
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Kovécsné Varga Andrea /&~
jegyz6 1 f
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ELOTERJESZTES _
Egyiittmikddési megéllapodas feliilvizsgélata az Nézsai Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzattal

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Nézsa Kozség Onkormanyzata és az Nézsai Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat egyiittmiikodési
megallapodast kétott, - 2014. 11. 27. —én - elsésorban a koltségvetéssel és a gazdalkodassal
kapecsolatos fobb kérdéseket érintSen.

Az allamhéztartésrol szo16 2011. évi CXCV. térvény 27.§ (2) bekezdése kimondja, hogy ,, A helyi
nemzetiségi énkormanyzat bevételeivel és kiadésaival kapcsolatban a tervezési, gazdalkodasi,
ellendrzési, finanszirozasi, adatszolgaltatasi és beszdmolési feladatok ellatasardl a helyi nemzetiségi
6nkorményzat székhelye szerinti helyi 6nkormanyzat onkorményzati hivatala gondoskodik. A helyi
onkormanyzat és az érintett helyi nemzetiségi dnkormanyzatok a feladatok ellatdsénak részletes
szabalyait a nemzetiségek jogairdl sz616 torvény szerinti megallapodasban rendezik.”

A nemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: Njtv.) 80.§-a a kisvetkezd
el6irasokat rogziti:

(1) A helyi 6nkorményzat a helyi nemzetiségi dnkorményzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi és targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a miksdéssel kapcsolatos
végrehajtasi feladatok ellatasarol. Az 6nkorményzati miiksdés feltételei és az ezzel kapcsolatos
végrehajtasi feladatok:

a) a helyi nemzetiségi Snkormanyzat részére havonta i geny szerint, de legaldbb tizenhat 6raban, az
onkorményzati feladat ellatasahoz sziikséges térgyi, technikai eszkozékkel felszerelt helyiség ingyenes
hasznalata, a helyiséghez, tovabba a helyiség infrastruktirajahoz kapcsolodo rezsikoltségek és
fenntartasi k6ltségek viselése;

b) a helyi nemzetiségi &nkormanyzat m{ikddéséhez (a testiileti, tisztségviseldi, képviseldi feladatok
ellatasahoz) szitkséges targyi és személyi feltételek biztositasa;

¢) a testiileti tilések elokészitése, kiilondsen a meghivok, az eléterjesztések, a testiileti tilések
jegyz6konyveinek és valamennyi hivatalos levelezés eldkészitése és postazasa;

d) a testiileti dontések és a tisztségvisel6k dontéseinek elokészitése, a testiileti és tisztségviselbi
déntéshozatalhoz kapcsolddé nyilvantartasi, sokszorositasi, postazasi feladatok ellatisa;

¢) a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat miikodésével, gazdalkoddsaval kapcsolatos nyilvantartasi,
iratkezelési feladatok ellatésa;

J) ajelnyelv és a specidlis kommunikaci6s rendszer hasznalatanak biztositésa, és

&) az a)-f) pontban meghatérozott feladatellatishoz kapcsolédé koltségek viselése a helyi nemzetiségi
dnkorményzat tagja és tisztségviseldje telefonhasznalata koltségeinek kivételével.

(2) Az (1) bekezdés szerinti kotelezettségének teljesitése érdekében a helyi 6nkorményzat harmine
napon beliil biztositja a rendeltetésszerii helyiséghasznalatot, valamint a helyiséghasznélatra, a tovabbi
feltételek biztositasara és a feladatok ell4tésdra vonatkozéan megdllapodast k6t a helyi nemzetiségi
&nkormanyzattal,

A megallapodést minden év januar 31. napjaig, altalanos vagy id6kozi valasztas esetén az alakulé iilést
kovetd harminc napon beliil feliil kell vizsgalni. A helyi onkormanyzat és a nemzetiségi 6nkorméanyzat
szervezeti és miikddési szabalyzatdban rogziti a megéllapodas szerinti mitkodési feltételeket, a
megallapodds megkotését, modositasat kovetd harmine napon beliil.

(3) A (2) bekezdés szerinti megallapodasban rogziteni kell

a) a helyi 6nkorméanyzat és a helyi nemzetiségi dnkormanyzat kiltségvetésének elékészitésével és
megalkotdsaval, valamint a kéltségvetéssel 6sszefliged adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével,
tovdbba a helyi nemzetiségi Snkorméanyzat 6nallé fizetési szamla nyitdsaval, trzskényvi
nyilvantartasba vételével és addszam igénylésével kapcsolatos hataridSket és egylittmikddési
kotelezettségeket, a felelosok konkrét kijelslésével,

b) a helyi nemzetiségi nkorményzat kotelezettségvallalasaival kapesolatosan a helyi Onkormanyzatot
terhel® ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozési, szakmai teljesitésigazolasi feladatokat, tovabb4 a
felelésok konkrét kijelolését,



¢) a helyi nemzetiségi Snkorményzat kitelezettségvallaldsanak a szervezeti és milk6dési szabalyzatban
meghatarozott szabalyait, kiiléndsen az dsszeférhetetlenségi, nyilvantartasi kitelezettségeket,

d) a helyi nemzetiségi Snkormanyzat mikédési feltételeinek és gazdalkodasanak eljarasi és
dokumentacios részletszabélyaival, valamint az ezeket végz0 személyek kijel6lésének rendjével, és az
adatszolgaltatasi feladatok teljesitésével kapcsolatos elbirasokat, feltételeket.

(4) A helyi 6nkormanyzat és a helyi nemzetiségi 6nkorméanyzat megéllapodasban rogziteni kell, hogy
a jegyzd vagy annak - a jegyzével azonos képesitési eldirasoknak megfeleld - megbizottja a helyi
&nkorményzat megbizasabol és képviseletében részt vesz a nemzetiségi Snkormanyzat testiileti iilésein
és jelzi, amennyiben torvénysértést észlel.

(5) Onkormanyzati mikddésen értend a testiileti iiléseken és a kézmeghallgatason til, a bizottsdgok
miik&dése, a tisztségviseldi és képviseldi megbizatas ellatasa, valamint a kitelezd dnkorményzati
feladatok ellatasat szolgald rendezvények megtartésa is.

Az Njtv. a felelds gazdalkodés és a toérvényes miikodés biztositasa érdekében tobbek kdzott régziti,
hogy

- a nemzetiségi onkormanyzat nalld pénzforgalmi szamlat vezet.

- amennyiben a nemzetiségi énkorményzat adott kltségvetési évre vonatkozdan nem rendelkezik
elfogadott kéltségvetéssel és zarszamadassal, illetve nem tesz eleget beszdmolasi, kotelezettségének,
gy a koltségvetés és zarszdmadas elfogadasénak, illetve a beszamold elkészitésének hatéridejét
kovetd honaptél az allami timogatasok folydsitisa felfliggesztésre, a mér atutalt allami timogatas
visszakOvetelésre keriil. A felfliggesztés megsziintetésére, a visszakOvetelt timogatas ismételt
folyésitasara a mulasztas megsziintetését kévetd honaptol

keriil sor;

- a nemzetiségi 6nkormanyzatok gazdalkodédsat, valamint a résziikre nyujtott koltségvetési, eurdpai
unids és az ahhoz kapcsolodo koltségvetési timogatisok felhasznélasat az Allami Szamvevészék, az
allami konyvvizsgald, a kormany altal kijel6lt szerv, a kozponti kéltségvetési fejezetek ellendrzési
szervezetei, a Magyar Allamkincstar, az ellenérzési hat6sag az Eurdpai Szamvevdszék és az Eurdpai
Bizottsag illetékes szervezetei, az eurdpai unios tdmogatasok iranyité hatésagai és a kifizetd hatdsag,
illetve a kozremiikddo szervezetek képviseldi ellendrizhetik.

A koltségvetési, eurdpai unids, vagy egyéb nemzetkdzi timogatisban részesiilé nemzetiségi
Onkorményzat koteles a timogatast nyljto, a tamogatas lebonyolitdsaban részt vevo és a tAmogatast
ellendrzo szervezetekkel egyiittmiikédni;

- a helyi dnkorményzat 4ltal miikodtetett belsd kontrollrendszer biztositja a - a helyi
6nkormanyzatokkal azonos rendben - a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat és kbltségvetési szerve
rendelkezésére 4116 forrdsok szabélyszerii, gazdasigos, hatékony és eredményes felhasznélasat,

- az orszagos Onkormanyzat ellatja a sajat, és koltségvetési szervei belsé pénziigyi ellendrzését,
onalldan vagy més orszagos dnkormanyzattal kozdsen, az dllamhéztartdson beliili szervezetek részére
jogszabalyban meghatarozottak szerint.

Az egyiittmitk6dési megallapodas feliilvizsgalata sordn megallapitast nyert, hogy a 2014. november
27-én elfogadott egylittmiikddési megéllapodas megfelel a hatalyos jogszabalyi elbirasoknak igy
annak modositasat nem indokolja semmi.

Kérjiik a megallapodas feliilvizsgalataval kapcsolatban javaslataikat tegyék meg!

Nézsa, 2015, november 18.

Tisztelettel:

Styevd Gabo

polgarmester



 NEZSAKOZSEGI ONKORMANYZAT ~
£ A NEZSA SZLOVAK NEMZETISEGL ONKORMANYZAT

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODASA

b

nely létrejitt .
soyrészrol Nézsa Kozség Onkorményzata (2618. Nézsa, Park u. 1. képviseld: Styevé Gabor
lzarmester) a tovabbiakban: Kiozségi Onkormanyzat '
masrészrol Nézsa Szlovak Nemzetiségi GnkoEményzat (2618. Nézsa, Park u. 1., képviseld: Kucsera
Andrésné elnok) a tovabbiakban: Nemzetiségi Onkormanyzat
kozott az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:
sz a Kozségi Onkorméanyzat és a
Kozott az egylittmitkodésre vonatkozé szabélyokat é€s eljarasi rendet,
a Nemzetiségi Onkormanyzat

a feleldsség rendszerét,
kapcsolodo feladatellatds jogosultjainak, kt')te‘lezettjeinek

A szerzédés céljar A szabélyozds részletesen meghatéro

Nemzetiségi Onkormanyzat
yalamint @ munkamegosztist €S
dilkodasanak rendjét, az ehhez
161ését.

Az allamhaztartasrol sz616 2011. &vi CXCV. torvény (tovabbiakban Aht) 27. § (1)-(2) bekezdése, a
nemzetiségek jogair6l sz6lo 2011, évi CLXXIX. torvény 80. §-a alapjan, figyelemmel az
4llamhéztartasrol sz0l6  tortvény végrehajtasarol sz0l6 368/2011. (XIL31) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Avr.) eldirasai is, az egylittmitkodes szabalyait a Kozségi Onkormanyzat Képviselo-
festillete €s 2 Nemzetiségi Onkormanyzat testillete sajat gazdalkoddsara vonatkozoélag az alabbiak
szerint 4llapitja meg.

>

jarasi rendje, a koltségvetéssel vsszefiiggd

_:’ A koltségvetés elokészitésének megalkotisanak el
adatszolgaltatasi kotelezettségek telj esitése

-t
L

A koltségvetés egyeztetésének és elfogadasanak rendje
11 A nemzetiségi Snkormanyzat koltségvetési konccpciéjénak__6sszeéllitésa elott a Nézsai Kozos
3 anorményza:ci Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) a Nemzetiségi Onkormanyzat elnokével attekinti a
Nemzetiségi Onkorményzat Kkovetkezd koltségvetési évre vqnatkozé tervezett feladatait.
Az egyeztetést Kkoveten a Hivatal elkésziti a Nemzetiségi Onkormanyzat kﬁvptkezé évi koltségvetési
koncepeidjanak tervezetét, melyet a Nemzetiségi Onkorményzat elndke az Aht.- ban meghatérozott
. idspontig nyujt be ke’pviselé-testiﬂetének.

12, A Nemzetiségi Onkorméanyzat koltségvetési koncepciojardl sz6l0 hatirozat a Kozségi
- Onkormanyzat koltségvetési koncepcidjanak mellékletét képzi.

13. A Nemzetiségi Onkorméanyzat targyévre vonatkozd koltségvetési hatérozatanak elkészitése a

" Hivatal feladata, melyért a jegyz0 felelos.

© 13.1. A Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetési hatérozatanak elokészitése sordn a jegyzb Altal

- megbizott személy a koltségvetési trvénybol adodé részletes informacidk rendelkezésre allasat

. Kovetben egyeztetést folytat a Nemzetiségi Onkorményzat elnskével, ennek keretében az elndk

rendelkezésére bocsatja a Nemzetiségi Onkormanyzatra vonatkoz6 adatokat.

si hatarozat tervezetet a Nemzetiségi Onkormanyzat elndke nyljtja be a képviseld-
it kvetd 45. napig.

. 13.2. A koliségveté
ésrol sz0106 torvény kihirdetése

 testiiletének, a kozponti koltségvet




_ A képviseld-testiilet a koltségvetési hatarozat tervezetet megtérgyalja és elfogadéasarél hatdrozatban
. dont. :

~ 133 A Kozségi Onkorményzat kepv1selo—testulete a Nemzetlsegl Onkorményzat kéltségvetésére
- vonatkozéan nem rendelkezik déntési Jogosultsaggal

- 1.3.4. A Nemzetiségi Onkorményzat elemi koltségvetését az elfogadott koltségvetési hatdrozat alapjan
- a Hivatal késziti el €s teljesiti a kotelez0 adatszolgaltatast a Nograd Megyei Korményhxvatal felé, a
~ jogszabdlyban meghatérozott hataridén beliil. A Nemzetiségi Onkormanyzat elemi koltségvetését az
- ¢Indk hagyja jova.

13.5. A K6zségi Onkormanyzat a Nemzetiségi Onkorméanyzat bevételi és kiadasi eldiranyzatainak
megéllapitasaért és teljesitéséert, illetve egymas kotelezettségvallalasaiért s tartozasaiért felelosséggel
. nem tartoznak.

L 2.A koltségvetési eldiranyzatok modositasa, atcsoportositisa X,

- 2.1. A Nemzetiségi Onkorméanyzat koltségvetési hatarozatiban megjelend bevételek és kiadasok

L modositasardl, a kiaddsok kozotti 4tcsoportositasrol a Nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testiilete

- dont. Az eldirdnyzatok modositasara az elndk tesz javaslatot.
2.2. A Nemzetiségi Onkormanyzat koltségvetési hatdrozatanak médositasat a Hivatal késziti eld.

© 3. A koltségvetés modositisaval dsszefiiggd és egyéb Nemzetiségi Onkormanyzatot érinté
adatszolgaltatasi kitelezettségek

- 3.1. A Hivatal elkésziti — a vonatkozé kormanyrendelet és a moddszertani tmutaté alapjan — a
~ nyomtatvanygarnitirdk felhasznaldsaval a Nemzetiségi Onkorményzat koltségvetését érintd
* valamennyi koltségvetési informacidt, illetve egyéb kdzponti adatszolgaltatdst, melyet a Nemzetiségi
~ Onkormanyzat elndke ir ala.

A Nemzetiségi Onkormanyzat elndke egyiittmiikodik a koltségvetési informacié Osszedllitisaban, a
vonatkozo6 adatokat a Hivatal altal megadott idépontig a megbizott személy részére eljuttatja.

32. A Hivatal az Osszedllitott k&ltségvetési informacidt jogszabdlyban vagy egyéb moédon
meghatarozott hataridében benytjtja az adatszolgaltatast kérd szerv fel€.

4, Beszamolas, évkozi kimutatasok

41. A Nemzetiségi C')nkormfmyzat elndke beszdmolasi kotelezettség teljesitéséhez informéciot
szolgdltat a Hivatal részére, kozremiikodik a tdjékoztatdk elkészitésében. A Nemzetiségi
Onkormanyzat elndke a gazdalkodas elsd félévi helyzetérél szeptember 15-ig, mig haromnegyed éves
helyzetérdl a koltségvetési koncepcm ismertetésekor tajékoztatja a kepwselo-testuletet A tajékoztato
elfogadésarol a Nemzetiségi Onkorményzata hatirozatban dont. A tdjékoztaté és a hatdrozat
el6készitése a Hivatal feladata.

. 42, A Nemzetiségi Onkorményzat elndke az éves koltségvetési beszamolohoz szitkséges
. zérszAmadasi hatarozatat a koltségvetési évet kovetd negyedik hénap utolsé napjalg terjeszti a
képviselo-testiilete elé.

43, A korményzati szervek részére szolgéltatott évkozi informaciokat a kozponti intézkedésektol
fliggben a Hivatal tel_}ESItl ehhez az elnok a Nemzetiségi Onkorményzatot érint§ kérdésekben az
~ adatokat — a jegyz6 altal megbizott személyen keresztiil — szolgéltatja. Az adatszolgéltatasokat az
- elnik irja ald.



I. A Nemzetiségi Onkorményzat kﬁte}ezettséﬁﬁbill_alésaival kapcsolatosan a Kbzségi
. Onkormanyzatot terheld ellenjegyzési, utalvianyozasi, szakmai teljesitésigazoldsi feladatok

P 1A Nemzetiségi Onkormanyzat operativ gaidéikcdésél}gk végrehajté szerve a Hivatal. A Hivatal
- szamviteli politikdja és szabalyzatai vonatkoznak a Nemzetiségi Onkorményzatra is.
. Aszabélyzatban foglaltak betartaséért és betartataséért az elnok felel.

2. Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés rendjére vonatkozé szabélyzatbzi;x az Aht. és Avr.
el6irdsait figyelembe véve az alabbi jogkdrok keriilnek szabalyozésra:

2.1 Kitelezettségvallalas rendje

- Nemzetiségi 5nkormanyzat nevében kételezettség vallalasara az elndk vagy az elndkhelyettes jogosult.
Kotelezettségvallalas elott - a kotelezettséget véllalénak - meg kell gydzédnie arrdl, hogy a
-~ rendelkezésre 4116 (fel nem hasznalt) eléiranyzat biztositja-e a kiadés teljesitésére a fedezetet.

-~ Kotelezettségvallalds csak irasban, a kotelezettségvallals és az ellenjegyzésre jogosﬁt alafrasaval
- torténhet. '

- A szabilyzatban meg kell hatdrozni a kitelezettségvallaldsra jogosultak nevét, beosztésat, valamint a
| szabilyzatnak tartalmaznia kell a kotelezettség vallaldsra jogosultak alairds mintajét.

2.2 Pénziigyi ellenjegyzés

A kotelezettségvéllalas ellenjegyzésének célia annak ellendrzése és igazolésa, hogy a feladat
teljesitésére rendelt fel nem hasznalt és korabbi kotelezettségvallaldsokkal le nem kotott pénzeszkdz
biztositja a szitkséges fedezetet a tervezett kotelezettségvallalds teljes ellenértékére.

Pénziigyi ellenjegyzésre A Hivatal gazdasigi vezetéje jogosult. A szabalyzatnak tartalmaznia kell a
Hivatalnal ellenjegyzésre jogosultak nevét, beosztasat és aldirds mintajat.

2.3. Teljesités igazolasa

A teljesités igazoldsa a kiadds utalvinyozésa elétt torténik. A teljesités igazoldsa soran ellenérizhetd
okményok alapjan ellendrizni és igazolni kell a kiadasok teljesitésének:

— jogossagat,

— Osszegszerliségét,

— ellenszolgaltatast is magdba foglal6 kotelezettségvallalasa esetén annak teljesitését.

Teljesités igazoldsira az elndk, illetve az 4ltala meghatalmazott nemzetiségi 6nkorményzati képviseldk
jogosultak. A szabélyzatnak tartalmazni kell a teljesités igazoldsara jogosultak nevét, beosztasat és
alairas mintdjat. A teljesitést az eredeti bizonylatokon kell elvégezni, a teljesités igazolds datumédnak
feltiintetésével.

2.4 Ervényesités
Ervényesités a kiadésok teljesitésének, illetve a bevételek beszedésének elrendelése elétt — okményok
alapjan végzett — ellendrzé tevékenység. Ervényesitésre a Polgarmesteri Hivatal gazdasagi vezetdje

Jogosult a teljesités szakmai igazoldsa alapjan. A szabilyzatban meg kell hatirozni az érvényesitési
Jjogkordk gyakorldinak nevét, beosztasat. valamint tartalmaznia kell az alairas mintékat.

2.5 Utalvanyozas

Az utalvanyozids a kiaddsok teljesitésének és a bevételek beszedésének, vagy elszdmoldsanak
elrendelése. Utalvanyozésra csak az érvényesitést kovetden keriilhet sor.



Utalvanyozds a kotelezettségvallalasra jogosult feladata. A szabélyzatnak tartalmaznia kell a
- nemzetiségi Snkormanyzat nevében utalvinyozasra jogosultak nevét, beosztésat és alairas mintéjat,

3. Osszeférhetetlenségi szabalyok

. 3.1. Ugyanazon gazdasigi eseményre vonatkozéan a kételezettségvallalé és az ellenjegyzé azonos
személy nem lehet.

f 3.2. Az érvényesité személy nem lehet azonos a kotelezettségvallalasra, utalvanyozAsrd jogosult és
- teljesitést igazold személlyel.

- 33. Kotelezettségvallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi és teljesités
igazoldsdra iranyulé feladatokat nem végezhet az a személy, aki ezt a tevékenységet kozeli
- hozzétartozdja vagy maga javéra latnd el.

BN Gazdslkodas rendie b

1.1, A Nemzetiségi Onkorményzat a gazdalkod4séval dsszefliggé pénzforgalmét az OTP Bank Nyrt-
nél megnyitott 11741031-15777854 szamu pénzforgalmi szdmldn bonyolitja. A szémla feletti
- rendelkezési jog az elnokot és az dltala meghatalmazott személyt - a banki alirds-bejelentés szerint -
illeti meg.
12. Az elndk legkésdbb a targyhot kdvetd hénap 5. napjaig koteles a Hivatalnak a targyhonap
- bankszdmla kivonatait, valamint a kivonatokon szereplé gazdaségi eseményeket alatamasztd
bizonylatokat hidanytalanul atadni.

2. Hazipénztar

2.1 A Nemzetiségi Onkormanyzat pénztarkényvét, a pénztéri bizonylatok kezelését a Hivatal erre
~ kijelolt dolgozdja végzi.

. 3. Kényvvezetés és nyilvantartis rendje

3.1 A Hivatal biztositja, hogy a szdmviteli és analitikai nyilvantartds sorén a Nemzetiségi
Onkorményzat bevétele, kiadasa és pénzmaradvénya elkiilonitetten kimutatésra keriiljén, megteremtve
ezzel az 6nalld pénzgazdalkodas feltételét.

- 32. A kényvvezetés a 1.2 és 2.1 pontban meghatérozott bizonylatok alapjan torténik. A bizonylatok
teljes korli atadasaért az elnsk felel.

3.3 Amennyiben a Hivatal a konyvvezetést alatdmaszté bizonylatokban hibat, hianyossagot észlel,
arr6l haladéktalanul koteles az elnokot frisban értesiteni. Az elndk az értesités kézbesitésének napjatol
szamitott 5 munkanapon beliil kételes a hiba, hidnyossag megsziintetésérd] gondoskodni. Amennyiben
az elndk a megadott hatdridén beliil a hidnyossagok kijavitasarél nem intézkedik, akkor jegyzd a
jogszabdlyi el6irdsokban foglaltak szerint a Nemzetiségi Onkorméanyzat nem megfelels miikdésérdl
értesiti az illetékes Kormanyhivatalt.

4. Személyi kifizetések és adok megillapitasa, bevallasa, megfizetése
4.1 A Nemzetiségi Onkorményzat alanya az 4ltalanos forgalmi adé tdrvénynek, ezért afa bevallasi és

befizetési kotelezettsége keletkezik. A Nemzetiségi Onkormanyzat addészédma jelen szerzédés
megkdotésekor: 15777854-2-12



Amennyiben a Nemzetiségi Onkormanyzat adéstétusz&-'megvéltozik, a modositds kezdeményezésérsl
a Magyar Allamkincstr és az ad6hatosag felé az elnok kiteles gondoskodni.

42 A Nemzetiségi Onkormanyzat részére “ bjztositott helyiség koziizemi dijaira a Kozségi
Onkormanyzat Képviselé-testiilete a kozség kltségvetésdben biztosit fedezetet. A beérkez koziizemi
szdmlékat a Hivatal egyenliti ki, és azok véglsszegének 0 %-at szamolja el a Nemzetiségi
Onkormanyzat felhasznalasaként. 1
4.3 Jelen megéllapodasban foglaltak végrehajtisa szempontjabdl a kézbesités napja:

° személyes atvétel esetén az atvétel napja

IV. A vagyontirgyak kezelésének rendjére vonatkozo szabalyok

1. A Nemzetiségi Onkorményzat vagyontargyairdl a nyilvantartast a Hivatal vezeti, amely tartalmazza
a megalakuldsakor juttatott vagyont és folyamatosan a vagyonvéltozast. A sziikséges informéciokat, a
dokumentécidkat az elnék biztositja, illetbleg a vagyontargy felvételéhez kapcsolddé bizonylatot
szolgaltatja. .

2. A Nemzetiségi Onkorményzat vagyonaval valé gazddlkodds az &ltala hozott hatdrozatinak
megfeleléen  torténik. A vagyonvéltozassal - értékesités és beszerzés - Osszefiiggd
ktelezettségvallalds, utalvinyozas, ervényesités és ellenjegyzés a II. pontban foglaltak szerint
torténik.

3. A leltirozds megszervezése a Hivatal feladata, amelynek végrehajtasiban az elndk koteles
egylittmikodni.

V. Onall6 fizetési szamla nyitisdval, t6rzskonyvi nyilvintartdsba vétellel és adész4m igényléssel
kapcsolatos hataridék és egyiittmiikédési kitelezettségek

l. A Nemzetiségi Onkormanyzat az elnok javaslatdra hatdrozatdban dont a szdmlavezetd
megvaltoztatasar6l. A szdmlavezetd megvéltoztatasardl hozott déntésrdl a Magyar Allamkincstér
illetékes igazgatdsagat a valtozas tervezett id8pontja elétt harminc nappal megeldz6en a Hivatal
értesiti.

2. A Magyar Allamkincstar nyilvinos és kozhiteles nyilvantartdst vezet a Nemzetiségi
Onkormanyzatrol. A Hivatal a torzskdnyvi adat moédositasat valtozas bejelentési  kérelem
benyljtasaval, a modositast tartalmazé okirat csatolasaval a torzskdnyvi adat keletkezésétdl, illetve
valtozas4tél szamitott nyolc napon beliil bejelenti a Magyar Allamkinestar felé, A Nemzetiségi
Onkorményzat esetén okiratnak mindsiil az alapitdst, modositast, talakitdst vagy megsziintetést
Jjovahagyé nemzetiségi 6nkormanyzati képvisel6-testiileti hatarozat jegyz6kényvének kivonata.

3. A Hivatal a torzskdnyvi nyilvantartasba vétel irénti kérelem benyujtasaval kéri az addszam
megallapitasat és ezzel teljesiti az allami addhatésaghoz torténd bejelentkezési kotelezettségét a fenti
V.2, pontban megjel&lt hatdridén beliil,

VI. A Nemzetiségi ﬁnkorménxzat miikédésének biztositisa *

I. A K&zségi Onkorméanyzat a Nemzetiségi Onkorményzat részére nem lak4s céljara szolgdlo, targyi
eszkozokkel felszerelt helyiséget biztosit, hatérozatlan idére, ingyenes hasznalattal, (Nézsa, Park u.
L), tovabbd a K6zségi Onkormanyzat viseli a rezsi és a fenntart4si koltségeket is.

A Nemzetiségi Onkormanyzat a Nézsa, Park u. 1.. szam alatti ingatlanban kijellt foldszinti helyiséget
kizarolagosan hasznélhatja.



A Hivatal — erre iranyul6 igény esetén — a nemzetiségi dnkormanyzat részére adminisztrativ segitséget
nyujt. '

') A Hivatal feladata a Nemzetiségi Onkorményzat iiléLséif}ek elékészitése ( sziikség esetén meghivok,
eléterjesztések, hivatalos levelezések elSkészitése, ezek postézésd, a testiileti iilések jegyzOkonyveinek

elkészitése). .
Hivatal feladata a testiileti dontések elékészitése az elnok éltal rendelkezésre bocsatott informéciok
‘alapjén. 3

' A gazdalkodéssal, koltségvetéssel dsszefiiggd dontések, illések eldkészitése a Hivatal altal'elokészitett
“anyagok (el6terjesztések) alapjdn torténik.

:‘3. A Hivatal végzi a Nemzetiségi Onkorményzat mitkodésével (jegyzOkonyvek, dontések) €s
- gazdilkodésaval kapcsolatos nyilvantartdsi, sokszorositasi feladatokat.

" 4, A Kozségi Onkormanyzat viseli a 2. és 3. pontokban felsorolt feladatellatashoz kapesol6dd
koltségeket a tagok telefonhasznélata kivételével. N,

- Egyéb rendelkezések

L A Kozségi Onkorményzat jegyzdjének tavolléte esetén — képviseletében — a
Hivatal megbizott iigyintézdje vesz részt a Nemzetiségi Onkormanyzat képvisel6-
testiileti iilésén és jelzi, amennyiben torvénysértést észlel.

9 A belsd kontroll rendszer mitkodtetésérdl a jegyzd gondoskodik. A Nemzetiségi

Onkormanyzat gazdalkodéasénak belsd ellentrzésérol kiilsés (megbizasos,
véllalkozési szerzédéses) belsd ellendr utjan gondoskodik. A teljes
belsdellendrzési feladatellatast 370/2011 (XI1.11) Korm. rendelet alapjan a
belsé ellendr latja el. A feladat részletezését a belsd ellen6rzési kézikényv
tartalmazza. A belsé ellen6rzés koltségeit a Nemzetiségi Onkorményzat sajat
koltségvetésébol biztositja.

3. 3.1Szerzbdb felek jelen egyiittmiikodési megallapodast hatérozatlan iddre kotik azzal,
hogy a megallapodds minden év januéar 31-ig kell feliilvizsgalni és szitkség szerint
modositani.

3.2.Altalénos vagy idékozi valasztds esetén az alakuld iilést kévetd 30 napon beliil
feliilvizsgaljak és sziikségesetén modositjak.

Nézsa, 2014, november 27.

Jelen megallapodast Nézsa kozségi Onkorményzat KépviselS-testiilete  104/2014.(X1.26.) 6nk. szamu
hatarozatédval, a Nézsa Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat 77/2014.(X1.21.) szdmi hatérozatdval

fogadta el.



ELOTERJESZTES
a képviselG-testiilet 2016, évi munkaterve

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Nézsa K6zség Onkorményzata képviselé-testiiletének a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatrs]
52616 10/2014. ( X1.27. ) rendelete (tovabbiakban: SZMSZ) értelmében a képvisels-testiilet
¢ves munkaterve alapjan, sziikség szerint, de évente legaldbb hat tilést tart. A munkaterv 1-1
naptari évet feloleld terv, mely tartalmazza a képviselé-testiilet liléseinek tervezett idépontjat,
napirendjét, az el6terjesztd, kozremitksds megjelolését.

A munkaterv javaslat 6sszeallitisdhoz javaslatot kell kérni:

U Oa képvisel8-testiilet bizottsag4tol

0Da nemzetiségi énkorményzat képviselo-testiiletéts]

O0a jegyzo6tol

U0az énkorményzati intézmények vezetsitsl.

A polgérmester az Osszegylijtott javaslatok figyelembevételével a munkaterv-javaslatot
legkés6bb a targyévet megel6z6 év december 3 1-ig a képviselé-testiilet elé terjeszti.

A Nézsai Szlovak Nemzetiségi Onkonnényzat, valamint az 6vodavezets a munkatery
Osszedllitdsahoz t6rténd elbzetes Javaslattételre vonatkozéan megkeresésre kertilt,

A képvisel6-testiilet tagjai a képvisel6-testiileti iilésen a napirend targyalésakor javaslattal
élhetnek.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy a 2016. évi javasolt munkatervet sziveskedjenek
megtargyalni, €s a végleges munkaterv Osszedllitasahoz szivesen veszem kiegészits
javaslataikat.

Nézsa, 2015. november 18. <29 Oi?fl-b;;n_
kS h? ’2?\,'\,

A 2\
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Tisztelettel: S
polgdrmester i

... 12015. (XI...) képviselé-testiileti hatdrozati javaslat
Nézsa Kozség Onkorményzaténak képvisel6-testiilete az elbterjesztett 2016. évi munkatervet
a javaslat szerint elfogadja.

Hatéridé: 2016. év folyaman
Felelds: polgarmester



Nézsa Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2016. évi Munkaterve
(tervezet)

Elfogadvaa ...... 12015. (....... )onk. hatdrozattal

Az SZMSZ értelmében a képviseld- testiilet éves munkaterv alapjan végzi a munkajat.
A testiilet évente legalabb 6 alkalommal iilést tart.

A rendkiviili tilésrél is az SZMSZ rendelkezik.

A testiileti Uilés napirendi tervezetére, a napirendek sorrendjére, valamint az SZMSZ-ben
nem emlitett személyek meghivésara a polgarmester tesz javaslatot.

2016. februar

- Nézsai Koz6s Onkormanyzati Hivatal 2016, évi kéltségvetésének targyaldsa
Eldterjesztd: polgarmester

- Nézsa Kozség Onkorményzat 2016. évi koltségvetése (februar 15-.ig)
Eléterjesztd: polgarmester

2016. marcius
- Nézsa Kozség Onkormanyzat 2015. évi koltségvetésének modositasa (ha sziikséges)
Eléterjesztd: polgarmester

-2015.évi kbzbeszerzési terv
Elbterjeszt6: polgarmester

2016. aprilis

- Beszdmol6 Nézsa Kozségi Onkormanyzat 2015. évi gazdalkod4sarol, a 2015. évi
koltségvetés végrehajtasardl
Eléterjesztd: polgdrmester

- Beszdmold a Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal 2015. évi miikddésérsl,
gazdalkodésarol
El6terjesztd: polgarmester

2016. majus — janius
- Beszamol6 az 6nkormanyzat 2015. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasardl
Eldterjesztd: polgarmester

- Beszamol6 az 6nkormanyzat 2015, évi szocialis feladatainak ellatasardl
Elbterjesztd: polgarmester

- Beszamold a Sportegyesiilet 2015. évi miikdésérol
Eléterjesztd: polgdrmester



2016. julius — augusztus (ny4ri sziinet) — sziikség esetén
2016. szeptember ho

- Nézsa K6zség Onkorményzat 2016. évi koltségvetésének modositasa (ha sziikséges)
Eléterjesztd: polgarmester

- T4jékoztaté Nézsa Kozség Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésének 1. féléves teljesitésérol
Eléterjeszté: polgarmester

- Bursa Hungarica Felsoktatdsi Onkorményzati Osztondijpalyazat 2017. évi forduléjahoz

torténd csatlakozas
Eldterjesztd: polgarmester

2016. oktéber hé
2016. november ho
- Nézsa K6zség Onkormanyzat 2016. évi koltségvetésének modositasa (ha sziikséges)

Eléterjesztd: polgarmester

- T4jékoztatd Nézsa Kozség Onkorményzat 2016. évi % éves gazdalkodésardl
Eldterjesztd: polgarmester

- Helyi addkrodl sz616 rendelet feliilvizsgélata
El6terjesztod: polgarmester
Zart tilésen:

- Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat 2017. palyazatok
elbirdlasa

Eléterjesztd: polgdrmester

2016. december hé

- Kézmeghallgatas

- A képvisel6- testiilet 2017, évi munkaterve
El6terjesztd: polgarmester

-2017.évi belso ellenOrzési terv
Eldterjeszté: polgarmester



TESTULETI ULESEK ALLANDO TEMATI

a.)Tajékoztato a két iilés kozt tortént fontosabb eseményekrdl
(szoébeli forma)
Eléterjeszté: polgadrmester

b.)Egyebek
Eléterjeszt6: a polgarmester

¢.) Zart iilésen ( sziikség esetén)
- onkorményzati hat6sagi tigyek
El6terjeszt6: a polgarmester

Unnepek, megemlékezések

- Marcius 15. Nemzeti {innep

- Majus Falunap

- Augusztus 20. Nemzeti Unnep
- Szeptember Sziireti mulatsig

- Oktober 23. Nemzeti tinnep

- December Id6sek napja

Nézsa, 2015-11-18

Styevo Gabor
polgérmester



B G napirend
ELOTERJESZTES

Nézsa Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2015. ../440 LD, oo — i nyilvanos iilésére

Targya: 2016. évi belsé ellentrzési terv jévahagyasa
Eldterjeszto: Styevo Gabor polgarmester
Elokészitette: Papp Katalin bels6 ellendrzési vezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A belsé ellendrzés célja, hogy eldsegitse a kizpénzekkel t6rténd hatékony, eredményes és
szabalyszer(i gazdalkodast. A tervezés, a tervkészités eljardsi és jévahagyési rendjének fobb
alapja:
— ahelyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv(Otv.)
— az dllamhdztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.)
— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szold
370/2011.(X11.31.) Korm. rendelet (Bkr.)

»A helyi 6nkormanyzatokra vonatkozé éves belsd ellenérzési tervet a képviselo-testiilet az
eléz6 év december 31-ig hagyja jova.”

Az éves ellenOrzési terv elkészitésére vonatkozo6 szabalyokat a Bkr. tartalmazza.

Az ¢nkormanyzatnak, mint gazdalkodé szervnek kotelessége (és egyben érdeke is) sajat
egyéni ellendrzési rendszerét kialakitani, miikodését megszervezni és megallapitdsait
folyamatosan hasznositani. Az 6nkormanyzat belsé ellenérzés keretében ellatja intézménye(i)
ellendrzését is kiils6 szolgaltaté bevondsdval.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megvitatni &s az ellen6rzési tervet elfogadni.

HATAROZATIJAVASLAT:

1. Nézsa Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testillete az Onkorményzat 2016. évi belsé
ellenOrzési tervét a melléklet szerint elfogadja.

2. A képvisel6-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy a belsé ellen6rzés elvégzéséhez
sziikséges fedezetet a 2016. évi nkormanyzati koltségvetésben tervezze be.

Felelos: Kovécsné Varga Andrea jegyz6
Hataridé:  folyamatos 2016. december 31.



Nézsa Kozség Onkormanyzata

2016. EVI BELSO ELLENORZESI TERVE

A koltségvetési szervek belsé ellendrzésérol szélé 370 / 2011. (XIL 31.) korményrendelet
(tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdése szerint a belsé ellenérzési vezetd — Osszhangban a
stratégiai tervvel — 4llitja 6ssze a targyévet kovetd évre vonatkozd éves ellendérzési tervet.

Az éves ellendrzési tervnek kockazatelemzés alapjan felallitott prioritdsok, a belsé ellendrzés
rendelkezésére 4ll6 eréforrdsokon, valamint a jegyz6 javaslatain kell alapulnia.

Jelen terv készités a jegyzo és a belst ellendr tapasztalatan alapszik.

Az éves ellenérzési terv Osszedllitdsakor nem keriilt figyelembe vételre a soron kiviili
ellenérzési feladatok.

A 2016. évre vonatkoz6 ellen6rzési terv tartalmazza:

a) az ellen0rzési tervet megalapozé elemzések és a kockézatelemzés eredményének
Osszefoglalé bemutatasit;

b) a tervezett ellenérzések targyat;

¢) az ellendrzések céljat;

d) az ellendrizend6 idészakot;

e) a rendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellen6rzési kapacitds meghatirozasat;
/) az ellendrzések tipusat;

g) az ellenérzések tervezett iitemezését;

h) az ellenbrzétt szerv, illetve szervezeti egységek megnevezését;

i) a tandcsado tevékenységre tervezett kapacitast;

J) a soron kiviili ellenérzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

[) az egyéb tevékenységeket.

Kockazatelemzés eredményének dsszefoglalé bemutatisa

A kockazatelemzési folyamat célja, hogy a tevékenységeknél azonositsa, elemezze és
dokumentélja az Snkormanyzat és intézményeik folyamataiban és fobb szervezeti egységeinél
létezd kockazatokat.

A hivatal vezetése és az egyes szakteriileteit ellatd egységek meghataroztak a
tevékenységiikkel kapcsolatban felmeriild kockazati tényez6ket, melyek 5 f6 kategéridba
sorolhatéak:

Emberi er6forras kockdzatok,

Folyamat / tevékenység korabbi ellen6rzése,
Jogszabadlyi, pénziigyi kérnyezet valtozésa,
Szervezeti valtozas,

Kontrollok megbizhatoséga.

Elsédleges cél a szervezeten beliil a jelentds kockdzatnak Kkitett teriiletek és folyamatok
ellendrzese. Meghatarozoé tényezd az utolsé ellendrzéstd] eltelt id, és maga a tevékenységben
rejlé kockazat, lasd 2. szamu t4blazat.



A belsé ellendrzés személyi feltételei

A bels6 ellenérre vonatkozé altaldnos és szakmai kovetelményeket a Bkr. 24. § - a hatdrozza
meg. A Belsd ellen6rzési vezetd rendelkezik az elbirt szakmai gyakorlattal, fdiskolai
végzettséggel és fels6foku szakmai képesitéssel.

Képzések, tovabbképzések idésziikséglete a kiilss szolgaltaté igénybevétele miatt nem
relevans.,

Munkaidémérleg

A munkaidd mérleg 1 6 belsé ellendr kapacitdsara késziilt, melyet az Onkorményzat anyagi
teherbirdsdhoz alakitottak. Az 1. szamu tablazat az Onkorményzat részletes tervét foglalja
magaba (ellendrzott szervezeti egység megnevezését, az ellendrzés targyat, céljat, idészakat,
tipusat, modszerét, litemezését, szitkséges kapacitdsét, és azonositott kockézati tényezéket).

1. sz. tiblazat

Az ellendrzitt szervezeti egység Nézsai Ovoda

Az ellenrzés targya: Leltdrozasi és selejtezési tevékenység

Az ellendrzés célja: Leltarozdsi Szabdlyzatban foglaltak betartasa, a leltarozas
szabalyszerii végrehajtisanak az ellenérzése

Az ellendrizendd iddszak: 2015.01.01-2015.12.31

Az ellenrzés tipusa: Rendszer

Az ellendrzés modszerei: Dokumentumok, nyilvéntartasok ellenérzése

Az ellendrzés tervezett iitemezése: 2016. ITI-IV. negyedév

Sziikséges ellenérzési kapacitis: 1 6 belsd ellenér

Az ellenérzésre tervezett rak szdmas: 20 ellendri 6ra

Azonositott kockazati tényezok: 1. A leltérozas rendjének megfeleld szabalyozésa /Szamviteli

Politika, Leltdrozasi és Selejtezési szabélyzat/,

a leltarak megfeleld médon torténd elokészitése,
teljes koriisége,

leltdrozasi utasités, titemterv kiadasa,
leltérfelelésok meghatérozasa,

leltarellendrzés dokumentéldsa,

leltar fordulénapjanak meghatérozésa,
értekesokkenés helyes elszamolésa,
leltarfelvételének maédja,

. leltdrozas bizonylatainak kiallitasa,

11. az eltérések okainak megallapitasa,

12. a szamviteli térvény elbirdsainak megfelelden torténd
leltareltérések elszémoldsa,  indokolésa, rendezése,
felel6sség megallapitasa,

13. leltdrozas eldtti, uténi jegyzékonyv elkészitése,

14. a befektetett eszkdzok kataszteri nyilvéntartdssal torténé
egyeztetése,

15. selejtezés rendjének szabdlyozésa,

16. a felesleges vagyontargyak folyamatos feltarasanak rendje,

17. a selejtezés lebonyolitisa,

18. a selejtezés dokumentalasa,

19. kiselejtezett eszkdzoknek a konyvekbél torténd szabdlyos
kivezetése, belsd kontrollrendszer biztositdsa

RS




Kockszatelemzés 2016. évi ellendrzése khez

2. szamu tablazat

| Korabbi enlensrzéstet etceltias |

Tevékenység kivdlasztisa

Ssz. Kockdzati tényezék Siily| Alacsony [Kozepes M Osez. [SUIy]Alzcsony | Kozepes [Mages Osee Osszesen | Atlag
T2 Fslal 5 S|TTfF23T4arl s )
1. Jogszabdly viltozdsok
1.
12.
173,
1/4,
/5.
1/6.
2, Teriiletek, tevékenységek
Féfolyamatok Folyamatok
21 2
| Mikodési ktgvetés, tervezése X 12 X 15 27
Eldirdnyzat-médosii ds X 12 X 15 27
22| Kigvetés tervezése, teljesitése | Eigirinyzat-modositds nyilvént. X 12 X 15 27 135
Miikddési bevételek teljesitése X 12 X 15 27
Dologi kiadésok teljesitése X 12 X 15 27
2/3. |
] o Felhalmozisi kiadésok tervezdse X | 15 X 10 25
2/4. | Beruhézasi, fel(jitési tevéken; 12,5
¢ Yy Eldiranyzatok teljesiidse X 15 X 10 25
245.
Pélyézatfigyelési rendszer X 15 X 5 20
ios f al 5
216 Unlzs‘ c:rrﬁs'bél‘me‘gv.l:)s{tolt e S X 15 X 5 20 10
7 Elszamolasok, jelentések X 150 Ix 3 20
217
Analitikus nyilvantartasok X 6 X 10 16
. | Bizonylati rend és okmany fegyelem 8
I X 6 X 10 16
2’9‘ |
Operativ feladatellatds (ko1 vall, utaly. X 9 X 15 24
Munkafolyamatba épitett ellendrzés X 9 X 15 24
2/10. Belsé kontroll 12
° Vererdi ellendrzés B 9 X 15 24
Bels$ ellentrzdsi tevékenysig X 9 X 15 24
2/11,




Eléterjesztés
Nézsa Kozség ﬁnkorményzat 2016-2019 évi stratégiai tervének elfogadasahoz
Tisztelt Képvisel testiilet!

A 2015. évi belsé ellenérzés megkezdédstt és jelenleg is folyamatban van még. A Nézsai
K6z6s Onkorményzati Hivatal ellendrzése kapacsan megéllapitdst nyert, hogy az
6nkorményzat csak éves belséellendrzési tervvel rendelkezik. A jogszabily el6irja, hogy az
6nkorményzatnak stratégia tervvel is rendelkeznie kell.

Ezen dokumentum célja, hogy Nézsa K6zség Onkorményzata hosszii tavi céljaival
0sszhangban, kockézatelemzésre alapozva meghatédrozza a belsd ellenérzés szamara
kdvetendd hosszu tava ellendrzési stratégiat a 2016 &s 2019 kozotti idészakra. A belss
ellendrzési stratégiai terve az ellendrzésre vonatkozé f5bb irdnyvonalakat hatdrozza meg,
amelyeket az éves ellenérzési terv bont ellendrzési feladatokra,

Jelen bels6 ellendrzési stratégiai tervet — a vonatkozo jogszabdlyi el6irasokkal Osszhangban —
¢vente sziikséges feliilvizsgalni és aktualizalni.

Az Gnkorményzat belsé ellendrzési stratégiai terve a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérc”)l__és belsd ellendrzésérsl szolé 370/2011. (X1I. 31.) kormany rendelet 30.
§ eldirasaival és az Onkormanyzat gazdaségi programjaval 6sszhangban keriilt kialakit4sra.

A belsd ellendrzési stratégiai terv nem konkrét ellendrzési programokat tartalmaz, hanem a
bels6 ellendrzés atfogé céljaira, a folyamatok kockdzataira és a belsé ellenérzés fejlesztésének
irdnyara vonatkozé megéllapitdsokat fogalmaz meg.

Keérem az 6nkorményzat stratégia tervét megtargyalni és elfo gadn/i sziveskedjenek!
B9 Mg

7

O

Nézsa, 2015-11-18 =0
Styevé Géabor |-

polgdrmester
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Nézsa Kézség Onkormanyzata

Nézsa K6zség Onkormanyzat stratégiai ellendrzési terve
2016-2019. év

Ezen dokumentum célja, hogy Nézsa Kézség Onkormanyzata hosszu tavi céljaival
dsszhangban, kockazatelemzésre alapozva meghatarozza a belsé ellenérzés szamara
kévetendd hosszu tavu ellenbrzési stratégiat a 2016 és 2019 ko6z6tti idészakra. A belsd
ellenérzési stratégiai terve az ellenérzésre vonatkozo fébb iranyvonalakat hatarozza meg,
amelyeket az eves ellenérzési terv bont ellenérzési feladatokra.

Jelen bels6 ellenérzési stratégiai tervet — a vonatkozo jogszabalyi el6irasokkal 6sszhangban —
evente sziikséges felllvizsgalni és aktualizalni.

Az Onkormanyzat belsé ellenérzési stratégiai terve a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszereérdl és belsé ellenérzeserdl szold 370/2011. (XII. 31.) kormany rendelet 30. §
elbirasaival és az Onkormanyzat gazdasagi programjaval ésszhangban kerllt kialakitasra.

A belsé ellendrzési strategiai terv nem konkrét ellenérzési programokat tartalmaz, hanem a
belsé ellenérzés atfogé céljaira, a folyamatok kockazataira és a belsé ellendrzés
fejlesztésének iranyara vonatkozé megallapitasokat fogalmaz meg.

1. Az 6nkormanyzat hosszu tavu célkitiizései, stratégiai céljai

Nézsa Kozség Onkormanyzat alapvetd célja, hogy biztositsa a telepiilés miikodoképességét, a
kotelez6 és az 6nkeént vallalt kbzfeladatainak ellatasahoz szilkseges forrasok
megteremtesevel. Egyre nagyobb hangsulyt kell kapnia a gazdalkodas atlathatésaganak és
racionalizalasanak.

Ennek érdekében:

e ki kell dolgozni az 6nkormanyzat és az intézmeényei k6zép- és hosszu tavl fejlesztési
tervet, ami alapjan tervezhetdveé valnak a beruhazasok és a felujitasok;

e a teleplléstizemeltetési feladatok tervezéséneél és litemezésénél fontos kdvetelmény a
pontos kéltségkalkulacios rendszer bevezetése, mellyel elkertlheté az alul-, illetve
fellltervezes;

e meg kell teremteni az egyre bévild Eurdpai Unids palyazatok énrészének fedezetét, és
0sztondzni kell az 6nkormanyzat szervezeteit ezen palyazatok felkutatasara;

e A helyi jogi szabalyozasra iranyuld célok ésszeallitasa mellett az adépolitika
meghatarozasanal- a hatosagi feladatellatas kotéttségeire is figyelemmel — térekedni
kell a nyilvanossag, atlathatésag, elszamoltathatésag, elszamolas elveinek az
ervenyesitésere is.
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2. A belsd ellenérzés stratégiai céljai

A belsé ellenérzés feladata, hogy fliggetlen, objektiv biztositékot nyujtson az Onkormanyzat
vezetése szamara annak érdekében, hogy az 6nkormanyzat miikddését javitsa és értéket
adjon ahhoz. A bels6 ellenérzés Ggy segiti az Onkormanyzatot a szakmai és gazdalkodasi
celkitlizesek teljesitésében, hogy modszeres, rendszerezett szemléletet nyujt a belsd
kontrollrendszer értékeléséhez és javitasahoz.

A belsé ellenérzés elsddleges celkitlizése, hogy ellendrzései soran felmérje az 6nkormanyzat
és az intézmények folyamataiban rejlé kockazatokat és értékelje az azok csokkentésére
kialakitott ellendrzési pontok megfeleléségét, eredményességét és hatékonysagat.

A 2016-t6l 2019-ig tarté idészakban a belsd ellendrzés a stratégiai célkitlizéseit az elvégzett
kockazatelemzes eredmenyeink ertekelésére alapozva és a vezetés javaslatait is figyelembe
véve hatarozta meg.

A Nemzetkdzi Belsd Ellen6érzési Standardok ajanlasa alapjan, a kockazatelemzés soran
magas Osszesitett kockazati besorolast eléré folyamatokat évente, a kézepes 0sszesitett
kockazati besorolast eléré folyamatokat 2-3 évente, mig az alacsony kockazatu folyamatokat
4-5 évente kell a belsd ellenérzésnek vizsgalat ala vonnia.

A 2016-2019-0s id6szakban a belsd ellenérzésnek (tanacsadasi vagy bizonyossagot nyujté
ellenérzési tevékenyseg keretében) fokozott figyelmet kell forditania a kévetkezé folyamatokra,
tényezbkre és kockazatokra:

e A belsé ellen6rzési rendszer olyan kialakitasa, amely elésegiti a kbzpénzek és a
kdzvagyon felhasznalasanak atlathatésagat és elszamoltathatosagat.

o A belsd ellenérzés technoldgiajanak, metodikajanak a nemzetkdzi és a magyarorszagi
allamhaztartasi belsd ellendrzési standardoknak valo teljes megfeleltetése, tovabba a
vonatkozd modszertani utmutatdk adaptalasa.

e A hagyomanyos penziigyi ellendrzées teljesebbé tétele az énkormanyzat és
intézmények, gazdasagi tarsasagok és egyeb tamogatast élvezé szervek
vonatkozasaban.

e Az dnkormanyzat és intézmenyeinek rendszeres (kockazati ertektél fliggo) atfogo
(rendszer) vizsgalatat folytatni szikséges.

e A hagyomanyos pénzigyi ellenérzés mellett hangsulyt kell kapnia a teljesitmény-
ellendrzésnek, hatekonysag-vizsgalatnak es ezek humanpolitikai vonatkozasu
vizsgalatanak.

e A korabbi ellenérzések altal eltart hianyossagok felszamolasanak kiemelt vizsgalati
szempontkeént valo kezelése.

e Az ellendrzési munka j6 mindségének biztositasa a mindsegbiztositasi rendszer
elemeinek teljes kiépitésével, illetve mikddtetesevel.
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A belsé ellen6rzés folyamatos feladatai:

a) A belsd ellendrzés stratégiai és éves tervezési tevékenysegével kapcsolatos
kockazatelemzés, tervezés.

b) Az éves ellenérzési terv végrehajtasa.

c) A Jegyz0 kérésére szlikség szerint soron kiviili ellenérzések végrehajtasa (a nemzetkozi
belso ellendrzesi standardoknak megfelelden a belsé ellendrzési kapacitas 10-30 %-at fenn
kell tartani soron kiviili ellenérzésekre).

d) Felkerés esetén tanacsadoi tevékenység, a fuggetlenség és objektivitas elveinek sériilése
nélkil:

- Az 6nkormanyzat vezetésének tamogatasa a dontéshozatalban javaslatok
megfogalmazasaval (alternativak kidolgozasa és az egyes megoldasi lehetéségek
kockazatanak becslése), azonban a dontést a vezetbsegnek kell meghozni;

- Az dnkormanyzat egyes folyamatainak, feladatainak atvilagitasa/felmérése, javaslattétel az
egyes folyamatok javitasara, fejlesztésére, azok atfutasi idejének csokkentésére:

- Az 6nkormanyzat vezetéségének tdmogatasa a kockazatkezelési rendszer kialakitasaban és
eredmeényes miikodtetésében;

- Folyamatos tanacsadas a énkormanyzat belsé eljarasrendjeinek, szabalyzatainak
Kialakitasahoz, fellilvizsgalatahoz.

3. Az dnkormanyzat és intézmények folyamatba épitett, el6zetes, utélagos és vezetsi
ellenérzési (FEUVE) rendszerének értékelése

Az 6nkormanyzat vezetése kialakitotta és folyamatosan miikédteti a FEUVE rendszert. Ennek
keretében elkésziiltek és rendszeresen aktualizalasra keriilnek az ellenérzési nyomvonalak.

Az 6nkormanyzat rendelkezik kockazat- és szabalytalansagkezelési szabalyzattal. A jovében
az énkormanyzat vezetése kiemelt figyelmet fordit az &llamhaztartasi belsd
kontrolirendszerekkel kapcsolatos térvényi valtozasok adaptalasara.

A Jegyz0 és az intézményvezetdk évente vezetdi elszamoltathatdsagi nyilatkozatot tesznek a
koltseégvetesi szervek belsd kontrollrendszerérél és belséellendrzésérdl szold 370/2011.
(XI1.31.) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen.

4. Az alkalmazott kockazatelemzési médszertan bemutatasa, valamint a
kockazatelemzés soran azonositott kockazati tényez6k és értékelésiik
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A vonatkozd jogszabalyi el6irasok alapjan a Jegyzé felel a kockazatok kezeléséért. A belsd
ellendrzes az eves tervezesi iddszakban az énkormanyzat és intézmények valamennyi
folyamatara es tevékenysegére kiterjedd kockazatelemzést végez, melynek eredményeire
alapozva kesziti el, illetve évente aktualizalja a bels6 ellenérzési stratégiai tervet és az éves
belsé ellenbrzesi tervet. Az ennek alapjaul szolgalod kockazatfelmérést a belsd ellenérzés a
vezetdséggel egyitt késziti el.

A figyelembe vett kockazati tényezdk és azok sulya:

sorszam

Kockazati tényezék Suly

1.

]

Elgiranyzat nagysaga

Valtozds/atszervezés

A szerv koltségvetési jogalldsa

Kolcsdnhatas mas szervekkel

Kiilsg, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyds

ElGz6 ellendrzés ota eltelt idd

VezetOség aggélyai a rendszer miikédését illetéen

Pénziigyi szabdlytalansdgok valdsziniisége

© o N oo s |w (N

WP Wik N W |

Munkatdrsak tapasztalata és képzettsége

Jelen stratégiai terv 6sszeallitdsa a belsd kontroll rendszerek elézetes kockazatértékelésén

alapul az alabbiak szerint:

Az eredendé kockazat, azaz a politikai és a jogi szabalyozasi kérnyezetbél, a
szervezet feladatrendszerébdl és a létszam struktarajabél, valamint a gazdalkodas
rendszerébdl eredd kockazati tényezd kdzepes.

Az eredendd kockazat kdzepes mindsitése miatt kdzepes kockazati mértéki a
tevékenység szabalyozottsaga, mivel valamennyi sziikséges szabalyzat,
eljarasrend kialakitasra kerilt, de ezek felulvizsgalatarél folyamatosan gondoskodni
kell.

Az 6nkormanyzatnal folyo belsé ellenérzési rendszer miikodése alacsony
kockazati elem, mivel a belsd ellendrzes megoldott és a vizsgalando terliletek és
téemak tervezeése kockazatelemzésen alapul.

Alacsony kockazati tényezd a megfeleléen miikédd pénziigyi és szamviteli
rendszer szabalyozottsdga. Az 6nkormanyzatra vonatkozo belsd pénzigyi
szabalyzatok elkésziltek, de ezek folyamatos karbantartasarél gondoskodni kell.

Kézepes kockazati tényezének mindsil a gazdalkodasi tevékenység informatikai
tamogatottsaga, mivel szlk a fékényvi kdnyvelést tamogato szamitdgépes analitikus
nyilvantartasok szama, valamint az informatikai kérnyezet szabalyozottsaga és
mikodése soran gondoskodni kell a biztonsagi tényezok kiépitésérdl.
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o Alacsony kockazati elemnek mindsul folyamatba épitett elézetes, utdlagos és
vezetdi ellenérzés (FEUVE) rendszere kiépitett, mivel az operativ gazdalkodasi
jogkdrok gyakorlasa és szabalyozottsaga megfeleld, 6sszeférhetetlenségi helyzetek
elkerllése kidolgozott.

5. A belsé ellendrzésre vonatkozé fejlesztési terv

A belsé ellendrzés a vonatkozo jogszabalyok, a nemzetkdzi és magyarorszagi allamhaztartasi
belsé ellenérzési standardok, a vonatkozé mddszertani ttmutatok és kézikdnyv minta alapjan,
valamint a hatalyos Belsé Ellendrzési Kézikdnyv szerint végzi a munkajat.

A belsé ellenérzesi rendszer vonatkozasaban a Jegyzd kiemelt feladata, hogy mérlegelve az
onkormanyzat és az intézmények altal ellatott szakfeladatok 6sszetettségét és nagysagrendjét,
valamint a kéltségvetési szerv méretet kialakitsa, és a jogszabalyi eléirasokat is figyelembe
véve eredményesen mikodtesse a belsd ellenérzés rendszerét.

Flggetlendl a feladatellatas médjatol a belsd ellendrzése altal alkalmazott médszertant
folyamatosan fejleszteni kell a belsé ellendrzési tevékenység mindségenek javitasa
erdekében. Ennek keretében — a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé
ellendrzésérdl szold 370/2011. (X11.31.) Korm. rendelet elbirasaival 6sszhangban — a Belsd
Ellenérzési Kézikonyvet legalabb kétévente felul kell vizsgalni, és szikség szerint modositani
kell a nemzetkozi bels6 ellendrzési és magyarorszagi allamhaztartasi standardok fejlédésének,
a vonatkoz6 modszertani iranymutatasoknak, valamint a belsd ellenérzest ellato
tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.

6. A sziikséges ellendri I1étszam és az ellendri képzettség felmérése

A vonatkozo jogszabdlyok alapjan a belsd ellentrzést végzdk szamat kapacitas-felmérés
alapjan Ggy kell megallapitani, hogy az aranyban alljon az dnkormanyzat altal ellatott
szakfeladatokkal, a kezelt eszkdzok es forrasok nagysagaval, valamint a belsé ellenbrzeési
stratégiai tervben és az éves belsd ellendrzési tervben meghatarozott feladatokkal. Azt
kdvetben, hogy a kockazatfelmérés eredményeinek dsszegzeésére alapozva meghatarozasra
kertl a kdvetkez0 évben ellenérzendd folyamatok kére, a belsd ellendrzési vezetd feladata
meghatarozni az éves belsd ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikkséges munkaidot es
szaktudast.

A hatalyos jogszabalyok alapjan az énkormanyzat bels6 ellendrzése ellathato énallo, a
jegyzéjének alarendelt szervezeti egység létrehozasaval / fliggetlenitett belsd ellendrzést
végzd személy kijeldlésével, a teljes belsé ellendrzesi tevékenységet ellato kilso erdforras

Mérlegelve az ellatott szakfeladatok mértéket, sszetettségét, valamint a kéltségvetési forrasok
nagysagat a képviseld-testiilet igy dontétt, hogy az énkormanyzat és az altal iranyitott
(fenntartott) intézmények belst ellendrzési tevékenységének ellatasat kiilsé szakértére bizza.

A kils6 szolgaltato igénybevétele mentesit a kapacitas felmérés és |létszamgazdalkodas alal.

2016-2019, évek belsd ellendrzési stratégiai terve 6




Nézsa Kzség Onkormanyzata

A jelenlegi belso ellenér képzettsege megfelel a jogszabaly altal elbirt kovetelményeknek.

7. A bels6 ellendr hosszua tavu képzési terve

A belsé ellentrzést végz6 szamara folyamatos képzést kell biztositani, a kepzési
szilkségleteket egyrészt a szemelyes teljesitményértékelési folyamat eredménye, masrészt az
ellendrzést végz6tdl elvart szaktudas alapjan kell meghatarozni.

A Korm. rendelet el6irasai alapjan az allamhaztartasi belsé ellenérok kételesek nyilvantartasba
vetetni és folyamatosan képezni magukat. A Nemzetgazdasagi Minisztérium altal szervezett —
moduldris rendszer(i, tantermi és e-learning tipust — kételezd képzéseken valo részvételrdl a
kiils6 megbizott mana gondoskodik.

A kiilsé szakért6 biztositja a folyamatos tovabbképzés, szakmai konzultaciokon valo részvetelt,
illetve a feladatellatas informatikai hatteréet.

8. A belsé ellendrzés targyi és informacios igénye

Az dnkormanyzat be!sé ellensrzési feladatainak ellatasaba bevont killsé szolgaltatonak
maganak kell gondoskodnia a feladat elldtashoz sziikséges fenti targyi feltételekrol.

9. A belsé ellendrzés altal vizsgalt teriiletek, figyelembe véve az 6nkormanyzat
strukturajaban vacy tevékenységében sziikséges valtozasokat

A stratégiai idészakban a belsé ellenérzés kiemelt figyelmet fordit az intézmények
gazdalkodasanak, szilksey szerint a szakmai feladatellatasanak ellendrzeseére, illetve eseti
jelleggel a szervezeti valtozasoikhoz és esetleges atalakulasokhoz kapcsolodo témak
vizsgélatara. Tovabbra is torekedni kell arra, hogy a jogszabalyban elbirt kotelez6
ellenérzésekre (kbzheszerzések, a nem szocialis jelleggel nyUjtott tamogatasok ellendrzese)
legalabb két évente keriiljon sor. A vagyongazdalkodéas kiils6 és belsé kockazatainak
értékelése alapian a magas kockazatinak minésitett teriiletek ellendrzéseérdl évente
gondoskodni il

Nézsa, 2015. noveniber 24,
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Kovacsné Varga Andrea

jegyz6
Zaradék:

Nézsa Kozség Onkormanyzat Képviselt-testilete a 2016-2019. évekre vonatkozo stratégiai
tervet a 95/2015(X1.24.)szamu hatarozataval fogadta el.

2016-2019. évek belsd ellendrzési stratégiai terve 7



..... napirend

ELOTERJESZTES
Nézsai Kozos Onkormdanyzati Hivatal Kozos képvisel6-testiiletének
2015. .44 2Rk s — i nyilvanos iilésére
Targya: 2016. évi belso ellendrzési terv jovahagyéasa
Eléterjesztd: Kovacsné Varga Andrea
Elokészitette: Papp Katalin bels6 ellen6rzési vezetd

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A belso ellenérzés célja, hogy elésegitse a kozpénzekkel torténd hatékony, eredményes €s
szabalyszerti gazdalkoddst. A tervezés, a tervkészités eljarasi és jovahagydasi rendjének f6bb
alapja:
—  a helyi dnkormanyzatokrol sz616 2011, évi CLXXXIX. tv(Otv.)
_  az &llamhaztartésrél sz616 2011. évi CXCV. torvény (Aht.)
— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésérél szo6lo
370/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet (Bkr.)

A helyi énkormanyzatokra vonatkozd éves belsd ellenérzési tervet a képviseld-testiilet az
el6z6 év december 31-ig hagyja jova.”

Az éves ellendrzési terv elkészitésére vonatkozd szabalyokat a Bkr. tartalmazza.

Az onkormanyzatnak, mint gazdalkodo szervnek kotelessége (és egyben érdeke is) sajat
egyéni ellenérzési rendszerét kialakitani, miikddését megszervezni és megallapitésait
folyamatosan hasznositani. Az 6nkormanyzat belsd ellen6rzés keretében elldtja intézménye(i)
ellendrzését is kiils6 szolgaltatd bevonasaval.

Kérem, sziveskedjenek az el6terjesztést megvitatni és az ellendrzési tervet elfogadni.

HATAROZATIJAVASLAT:

1. Nézsai K6zos Onkormanyzati Hivatal Kézos Képvisel6-testiilete a hivatal 2016. évi
belsd ellendrzési tervét a melléklet szerint elfogadja.

2. A képviseld-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy a belsd ellendrzés elvégzéséhez sziikséges
fedezetet a 2016. évi hivatali kéltségvetésben tervezze be.

Felelds: Kovacsné Varga Andrea jegyzo
Hataridé:  folyamatos 2016. december 31.



Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal

2016. EVI BELSO ELLENORZESI TERVE

A koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl szolé 370 / 2011. (XIL 31.) kormdnyrendelet
(tovébbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdése szerint a bels6 ellenbrzési vezetd — Osszhangban a
stratégiai tervvel — dllitja 8ssze a targyévet kovetd évre vonatkozo éves ellendrzési tervet.

Az éves ellendrzési tervnek kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasok, a bels6 ellendrzés
rendelkezésére 4ll6 er6forrasokon, valamint a jegyz6 javaslatain kell alapulnia.

Jelen terv készités a jegyz0 és a belsé ellendr tapasztalatan alapszik.

Az éves ellenbrzési terv Osszedllitdsakor nem Kkeriilt figyelembe vételre a soron kiviili
ellen6rzési feladatok.

A 2016. évre vonatkoz6 ellendrzési terv tartalmazza:

a) az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének
dsszefoglalé bemutatésat;

b) a tervezett ellendrzések targyat;

¢) az ellenérzések céljat;

d) az ellendrizendd iddszakot;

e) a rendelkezésre 4ll6 és a sziikséges ellendrzési kapacitds meghatdrozasat;
/) az ellenodrzések tipusat;

g) az ellendrzések tervezett litemezesét;

h) az ellen6rzott szerv, illetve szervezeti egységek megnevezeéset;

i) a tandcsadé tevékenységre tervezett kapacitdst,

j) a soron kiviili ellen6rzésekre tervezett kapacitast;

k) a képzésekre tervezett kapacitast;

]) az egyéb tevékenységeket.

Kockazatelemzés eredményének osszefoglalé bemutatisa

A kockézatelemzési folyamat célja, hogy a tevékenységeknél azonositsa, elemezze €s
dokumentalja az énkormanyzat és intézményeik folyamataiban és f6bb szervezeti egységeinél
1étez6 kockazatokat.

A hivatal vezetése és az egyes szakteriileteit ellatd egységek meghataroztdk a
tevékenységiikkel kapcsolatban felmeriild kockazati tényezoket, melyek 5 f6 kategéridba
sorolhatbak:

Emberi eréforras kockazatok,

Folyamat / tevékenység korabbi ellendérzése,
Jogszabalyi, pénziigyi kérnyezet valtozasa,
Szervezeti valtozas,

Kontrollok megbizhatosaga.

Elsddleges cél a szervezeten beliil a jelentds kockazatnak kitett teriiletek és folyamatok
ellendrzése. Meghatdrozo tényezd az utolso ellendrzéstdl eltelt id6, és maga a tevékenységben
rejlo kockézat, lasd 2. szamu tablazat.



A belsé ellendrzés személyi feltételei

A bels6 ellendrre vonatkozd altalanos és szakmai kovetelményeket a Bkr. 24. § - a hatdrozza
meg. A Bels6 ellendrzési vezetd rendelkezik az elbirt szakmai gyakorlattal, féiskolai
végzettséggel és fels6foka szakmai képesitéssel.

Képzések, tovabbképzések iddésziikséglete a kiilsds szolgaltaté igénybevétele miatt nem

relevans.

Munkaidémérleg

A munkaid6 mérleg 1 6 belsé ellendr kapacitdsara késziilt, melyet az 6nkorményzat anyagi
teherbirdsahoz alakitottdk. Az 1. szamu tablazat az énkormanyzat részletes tervét foglalja

magdba (ellen6rzott szervezeti egység megnevezését, az ellenérzés targyat, céljat, idoszakat,
tipusat, modszerét, litemezését, sziikséges kapacitdsat, és azonositott kockézati tényezoket).

1. sz.tablazat

Az ellenérzott szervezeti egység Nézsai K6zos Onkormanyzati Hivatal

Az ellenérzés targya: Leltarozasi és selejtezési tevékenység

Az ellendrzés célja: Leltdrozdsi Szabdlyzatban foglaltak betartdsa, a leltarozas
szabélyszerii végrehajtdsdnak az ellendrzése

Az ellenérizendd idészak: 2015.01.01-2015.12.31

Az ellendrzés tipusa: Rendszer

Az ellenbrzés modszerei: Dokumentumok, nyilvantartdsok ellendrzése

Az ellendrzés tervezett iitemezése: 2016. ITI-1V. negyedéyv

Sziikséges ellendrzési kapacitis: 1 16 belst ellenér

Az ellendrzésre tervezett 6rak szima: 20 ellendri éra

Azonositott kockazati tényez6k: 1. A leltdrozas rendjének megfeleld szabdlyozdsa /Szamviteli

Politika, Leltdrozasi és Selejtezési szabalyzat/,

2. aleltarak megfelelé médon torténd elkészitése,

3. teljes korlisége,

4. leltarozési utasitas, litemterv kiadasa,

5. leltarfelelostk meghatirozésa,

6. leltarellenbrzés dokumentalasa,

7.  leltér fordulénapjdnak meghatarozdsa,

8. értékcsokkenés helyes elszamolasa,

9. leltarfelvételének madja,

10. leltarozas bizonylatainak kiéllitasa,

11. azeltérések okainak megéllapitésa,

12. a szdmviteli torvény el6irdsainak megfeleléen torténd
leltareltérések  elszdmoldsa,  indokoldsa, rendezése,
feleltsség megéllapitasa,

13. leltarozés elbtti, utdni jegyz6konyv elkészitése,

14. a befektetett eszktztk kataszteri nyilvantartdssal térténo
egyeztetése,

15. selejtezés rendjének szabalyozdsa,

16. a felesleges vagyontargyak folyamatos feltarasanak rendje,

17. a selejtezés lebonyolitésa,

18. aselejtezés dokumentalasa,

19. kiselejtezett eszkozoknek a konyvekbdl torténé szabélyos
kivezetése, belsd kontrollrendszer biztositasa




2. szamu tablazat

Kockszatelemzés 2016. évi ellenérzésekhez
l Kordbbi ellenérzéstél eltelt idd | Tevékenység kivilaszidsa

Ssz. Kockdzati tényezdk Sity[Alacsony [Kezeped Magad 1y TS ly[ Alacsony | Kozepes [Magad] 5 Osszesen |  Atlag
3 |12 [3[a] 3 S| 1Tz (345 | =

Teriiletek, tevékenységek
Fofolyamatok Folyamatok

Mikodési ktgvetés, tervezése 12 X 15 27

Eléiranyzat-médositds 12 X 15 27

2/2.|  Kigvetds tervezdse, teljesiiése | Elgirnyzat-médositas nyilvént. 12 X 15 27| 135
X

X

Miikddési bevételek teljesitése
Dologi kiaddsok teljesitése

Felhalmozési kiadésok tervezése
Elbiranyzatok teljesitése

. Palyazatfigyelési randm
Unios lonisbdbmegyalC Seakmai teljesliések
Elszdmolésok, jelentések

Analitikus nyilvéantartasok
Bevallasok

Operatlv feladatellatas (kot.vall, utalv,
IMmkafulya_mnthn épltett ellendrzés
[ vezetsi ellenrzts

Belst ellentrzési tevékenység

Belsé kontroll




Eléterjesztés
Nézsai Kozos Onkorményzati Hivatal 2016-2019 évi stratégiai tervének elfogaddsdhoz
Tisztelt Képviselo testiilet!

A 2015. évi belsé ellendrzés megkezdédstt és jelenleg is folyamatban van még. A Nézsai
K6z6s Onkormanyzati Hivatal ellen6rzése kapacsan megéllapitast nyert, hogy az K6z6s
Onkorményzati Hivatal csak éves bels@ellendrzési tervvel rendelkezik, A jogszabély elbirja,
hogy a k6z6s 6nkormdanyzati hivatalnak stratégia tervvel is rendelkeznie kell.

Ezen dokumentum célja, hogy Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal kocké4zatelemzésre
alapozva meghatdrozza a belsd ellenérzés szdémara kovetendd hossza tavi ellendrzési
stratégiat a 2016 és 2019 kozotti idoszakra. A belsd ellenbrzési stratégiai terve az ellendrzésre
vonatkoz6 fobb irdnyvonalakat hatirozza meg, amelyeket az éves ellenérzési terv bont
ellendrzési feladatokra.

Jelen bels6 ellenérzési stratégiai tervet — a vonatkoz6 jogszabalyi eldirasokkal dsszhangban —
¢vente szlikséges feliilvizsgalni és aktualizélni.

A Nézsai K6z6s Onkorményzati Hivatal bels$ ellendrzési stratégiai terve a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerérol és belsd ellenbrzésérél sz616 370/2011. (XII. 31.) kormény
rendelet 30. § el6irdsaival 6sszhangban keriilt kialakitasra.

A belsé ellen6rzési stratégiai terv nem konkrét ellendrzési programokat tartalmaz, hanem a
belsd ellendrzés atfogé céljaira, a folyamatok kockézataira és a belsé ellenérzés fejlesztésének
irdnydra vonatkozé megéallapitisokat fogalmaz meg.

Kérem a Nézsai K6zos Onkormanyzati Hivatal stratégia tervét megtéargyalni és elfogadni
sziveskedjenek!

Nézsa, 2015-11-18 mﬁ@-—»{é Ef%’:(gi‘ Efl
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Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal

Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal stratégiai ellenérzési terve

2016-2019. év

Ezen dokumentum célja, hogy Nézsai K6zds Onkormanyzati Hivatal kockazatelemzésre
alapozva meghatarozza a belsd ellendrzés szamara koévetend® hosszu tavu ellen6rzési
stratégiat a 2016 és 2019 kozotti idészakra. A belsé ellendrzési stratégiai terve az ellentrzésre
vonatkozo fébb iranyvonalakat hatarozza meg, amelyeket az éves ellendrzési terv bont
ellen6rzési feladatokra.

Jelen belsé ellenbrzési strategiai tervet — a vonatkozé jogszabalyi eléirasokkal 6sszhangban —
evente sziikseges felllvizsgalni és aktualizalni.

A Hivatal belsé ellendrzési stratégiai terve a koltségvetési szervek bels kontrollrendszerérdl
es belsé ellendrzesérdl szolo 370/2011. (XII. 31.) kormany rendelet 30. § eléirasaival
dsszhangban kertlt kialakitasra.

A bels6 ellenérzési stratégiai terv nem konkrét ellenérzési programokat tartalmaz, hanem a
belsd ellenérzés atfogo céljaira, a folyamatok kockazataira és a belsé ellenérzés
fejlesztésének iranyara vonatkozo megallapitasokat fogalmaz meg.

1. A belsé ellendrzés stratégiai céljai

A belsé ellendrzés feladata, hogy fluggetlen, objektiv biztositekot nyljtson a Hivatal vezetése
szamara annak érdekében, hogy a hivatal mikédését javitsa és értéket adjon ahhoz. A bels6
ellen6rzes ugy segiti a Hivatalt a szakmai és gazdalkodasi célkitlizések teljesitésében, hogy
modszeres, rendszerezett szemléletet nyujt a belsd kontrollrendszer értékeléséhez és
javitasahoz.

A belsé ellendrzés elsddleges célkitlizése, hogy ellendrzései soran felmerje a hivatal
folyamataiban rejlé kockazatokat és értékelje az azok csokkentésére kialakitott ellenérzési
pontok megfeleldségét, eredményességét és hatekonysagat.

A 2016-tol 2019-ig tartd idészakban a belso ellendrzés a stratégiai celkitlizéseit az elvégzett
kockazatelemzes eredmeényeink eértekelésere alapozva és a vezetes javaslatait is figyelembe
véve hatarozta meg.

A Nemzetkozi Bels6 Ellendrzesi Standardok ajanlasa alapjan, a kockazatelemzés soran
magas Osszesitett kockazati besorolast eler6 folyamatokat eévente, a kozepes Osszesitett
kockazati besorolast elér¢ folyamatokat 2-3 évente, mig az alacsony kockazatu folyamatokat
4-5 évente kell a belsd ellendrzésnek vizsgalat ala vonnia.

A 2016-2019-0s id6szakban a belsé ellenérzésnek (tanacsadasi vagy bizonyossagot nyujté
ellendrzesi tevékenység keretében) fokozott figyelmet kell forditania a kévetkez6 folyamatokra,

tényezbkre és kockazatokra:
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o A belsé ellendrzési rendszer olyan kialakitasa, amely elésegiti a kozpénzek és a
kozvagyon felhasznalasanak atlathatosagat és elszamoltathatosagat.

T re s

allamhaztartasi belsd ellenérzési standardoknak valo teljes megfeleltetése, tovabba a
vonatkozé modszertani utmutatok adaptalasa.

e A hagyomanyos pénzlgyi ellen6rzés teljesebbé tétele a hivatal vonatkozasaban.

e A hivatal rendszeres (kockazati ertektdl fliggd) atfogd (rendszer) vizsgalatat folytatni
szilkséges.

e A hagyomanyos pénzlugyi ellenérzés mellett hangsulyt kell kapnia a teljesitmény-
ellenérzésnek, hatékonysag-vizsgalatnak es ezek humanpolitikai vonatkozasu
vizsgalatanak.

e A korabbi ellenérzések altal eltart hianyossagok felszamolasanak kiemelt vizsgalati
szempontként valo kezelése.

Az ellenérzési munka jo minéségének biztositasa a mindségbiztositasi rendszer
elemeinek teljes kiépitésével, illetve mikodtetésével.

A belsé ellenérzés folyamatos feladatai:

a) A belso ellendrzés stratégiai es éves tervezesi tevékenységeével kapcsolatos
kockazatelemzés, tervezes.

b) Az éves ellendrzési terv vegrehajtasa.

c) A Jegyz6 kérésére szikség szerint soron kivili ellenérzések végrehajtasa (a nemzetkozi
belsé ellenérzési standardoknak megfeleléen a belso ellenérzési kapacitas 10-30 %-at fenn
kell tartani soron kivili ellenérzésekre).

d) Felkérés esetén tanacsaddi tevékenység, a fliggetlenseég és objektivitas elveinek sérllése
nelkul:

- A hivatal vezetésének tamogatasa a ddntéshozatalban javaslatok megfogalmazasaval
(alternativak kidolgozasa és az egyes megoldasi lehetéségek kockazatanak becslése),
azonban a dontést a vezetdségnek kell meghozni;

- A hivatal egyes folyamatainak, feladatainak atvilagitasa/felmérése, javaslattetel az egyes
folyamatok javitasara, fejlesztésére, azok atfutasi idejéenek csokkentésére;

- A hivatal vezetéségének tamogatasa a kockazatkezelési rendszer kialakitasaban és
eredményes muikdodtetéseben;

- Folyamatos tanacsadas a hivatal belsé eljarasrendjeinek, szabalyzatainak kialakitasahoz,
felllvizsgalatahoz.
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2. A hivatal folyamatba épitett, eldzetes, utélagos és vezetdi ellenérzési (FEUVE)
rendszerének értékelése

A hivatal vezetése kialakitotta és folyamatosan mukdédteti a FEUVE rendszert. Ennek
keretében elkésziltek és rendszeresen aktualizalasra kerllnek az ellenérzési nyomvonalak. A
hivatal rendelkezik kockazat- és szabalytalansagkezelési szabalyzattal. A jévében a hivatal
vezetése kiemelt figyelmet fordit az allamhaztartasi bels6 kontrollrendszerekkel kapcsolatos

térvényi valtozasok adaptalasara.

A Jegyzé évente vezetdi nyilatkozatot tesznek a koltségvetesi szervek bels6
kontrollrendszerérél és belséellendrzésérdl szolo 370/2011. (X11.31.) Korm. rendeletben

foglaltaknak megfelelden.

3. Az alkalmazott kockazatelemzési moédszertan bemutatasa, valamint a
kockazatelemzés soran azonositott kockazati tényez6k és értékelésiik

A vonatkozo jogszabalyi el6irasok alapjan a Jegyz6 felel a kockazatok kezeléséért. A belsd
ellenérzés az éves tervezési idészakban a hivatal valamennyi folyamatara és tevékenysegére
kiterjed® kockazatelemzést végez, melynek eredmenyeire alapozva késziti el, illetve évente
aktualizalja a belsé ellendrzési stratégiai tervet és az éves belso ellenérzési tervet. Az ennek
alapjaul szolgalé kockazatfelmérést a belsé ellenérzés a vezetoseggel egyutt késziti el.

A figyelembe vett kockazati tényezdk és azok sulya:

sorszam | Kockazati tényezdk Sdly

1. Elgiranyzat nagysaga 5

Valtozas/atszervezés

A szerv koltségvetési jogdllasa

Kolcsdnhatas mas szervekkel
Kiils, illetve harmadik fél altal gyakorolt befolyas

ElGz6 ellenBrzés ota eltelt idé

Vezet&ség aggdlyai a rendszer miikddését illetden

Pénziigyi szabalytalansagok valdszinlisége

w o [N o v s |w e
Wi lw|h NN W ibd | b

Munkatdarsak tapasztalata és képzettsége

Jelen stratégiai terv 6sszedllitasa a bels6 kontroll rendszerek elézetes kockazatértékelésén
alapul az alabbiak szerint:

o Az eredendé kockazat, azaz a politikai és a jogi szabalyozasi kérnyezetbdl, a
szervezet feladatrendszerébdl és a létszam strukturajabol, valamint a gazdalkodas
rendszerébél eredd kockazati tenyez6 kdzepes.

o Az eredend6 kockazat kozepes minésitése miatt kozepes kockazati mértékd a
tevékenység szabalyozottsaga, mivel valamennyi szlikséges szabalyzat,
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eljarasrend kialakitasra keriilt, de ezek fellilvizsgalataral folyamatosan gondoskodni
kell.

e A hivatalnal foly6 belsé ellenérzési rendszer miikédése alacsony kockazati elem,
mivel a belsé ellenérzés megoldott és a vizsgalandé tertiletek és témak tervezése
kockazatelemzésen alapul.

e Alacsony kockazati tényezé a megfeleléen mikédd pénziigyi és szamviteli
rendszer szabalyozottsaga. A hivatalra vonatkozo6 belsé pénzigyi szabalyzatok
elkésziltek, de ezek folyamatos karbantartasarél gondoskodni kell.

o Kozepes kockazati tényezének mindsiil a gazdalkodasi tevékenyseg informatikai
tamogatottsaga, mivel sziik a fékényvi konyvelést tdamogaté szamitégépes analitikus
nyilvantartasok szama, valamint az informatikai kérnyezet szabalyozottsaga és
mikodése soran gondoskodni kell a biztonsagi tényezék kiépitésérdl.

e Alacsony kockazati elemnek minésiil folyamatba épitett elézetes, utélagos és
vezetdi ellenérzés (FEUVE) rendszere kiépitett, mivel az operativ gazdalkodasi
jogkorok gyakorlasa és szabalyozottsaga megfeleld, 6sszeférhetetlenségi helyzetek
elkertilése kidolgozott.

4. A belsé ellen6rzésre vonatkozo fejlesztési terv

A belsd ellendrzés a vonatkozo6 jogszabalyok, a nemzetkézi és magyarorszagi allamhaztartasi
belsé ellenérzési standardok, a vonatkozé modszertani Gtmutatok és kézikonyv minta alapjan,
valamint a hatalyos Bels6 Ellendrzési Kézikényv szerint végzi a munkajat.

A belso ellentrzési rendszer vonatkozasaban a Jegyzé kiemelt feladata, hogy mérlegelve a
hivatal altal ellatott szakfeladatok 6sszetettségét s nagysagrendjét, valamint a kéltségvetési
szerv meretet kialakitsa, és a jogszabalyi el6irasokat is figyelembe véve eredményesen
mukodtesse a belsd ellendrzés rendszerét.

Fuggetlenll a feladatellatas modjatdl a belsé ellenérzése altal alkalmazott modszertant
folyamatosan fejleszteni kell a bels6 ellen6rzési tevékenység minéségének javitasa
érdekében. Ennek keretében — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé
ellendrzeserdl szold 370/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet eléirasaival 6sszhangban — a Belsé
Ellendrzesi Kezikényvet legalabb kétévente felul kell vizsgalni, és szilkség szerint moédositani
kell a nemzetkézi belso ellendrzési és magyarorszagi allamhaztartasi standardok fejlédésének,
a vonatkoz6 modszertani iranymutatasoknak, valamint a belsd ellenérzést ellatod
tapasztalatainak, javaslatainak figyelembevételével.

5. A sziikséges ellendri létszam és az ellenéri képzettség felmérése

A vonatkozé jogszabalyok alapjan a belsé ellentrzést végzok szamat kapacitas-felmérés
alapjan ugy kell megallapitani, hogy az aranyban alljon a hivatal altal ellatott szakfeladatokkal,
a kezelt eszkézok és forrasok nagysagaval, valamint a belsé ellenbrzési stratégiai tervben és
az éves belso ellentrzesi tervben meghatarozott feladatokkal. Azt kévetéen, hogy a
kockazatfelmérés eredményeinek ¢sszegzésére alapozva meghatarozasra keril a kovetkezé
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evben ellendérzendo folyamatok kére, a belsé ellendrzési vezeté feladata meghatarozni az éves
belst ellendrzési terv végrehajtasahoz szikséges munkaidét és szaktudast.

A hatalyos jogszabalyok alapjan a hivatal belsé ellenérzése ellathaté 6nallé, a jegyzéjének
alarendelt szervezeti egység létrehozasaval / fiiggetlenitett belsd ellenérzést vegzd személy
kijelolésével, a teljes belsé ellendrzési tevékenységet ellato killsé eréforras bevonasaval, vagy
az el6z0 ket megoldas kombinaciojaval — vezetdi dontéstsl fliggéen.

Meérlegelve az ellatott szakfeladatok mértékét, osszetettségét, valamint a koltsegvetési forrasok
nagysagat a kepviselé-testilet Ggy dontott, hogy a hivatal, az énkormanyzat és az altal
iranyitott (fenntartott) intézmeények belsé ellenérzési tevékenységének ellatasat kiilsé
szakertdre bizza.

A kilsé szolgaltato igénybevétele mentesit a kapacitas felmérés és letszamgazdalkodas aldl.
A jelenlegi belst ellendr képzettsége megfelel a jogszabaly altal eléirt kovetelmenyeknek.
6. A belsé ellendr hosszu tava képzési terve

A belso ellendrzést végz6é szamara folyamatos képzést kell biztositani, a képzési
szliksegleteket egyrészt a személyes teljesitményértékelési folyamat eredménye, masrészt az
ellenérzest vegzétdl elvart szaktudas alapjan kell meghatarozni.

A Korm. rendelet el6irasai alapjan az allamhaztartasi belsé ellenérok kételesek nyilvantartasba
vetetni és folyamatosan kepezni magukat. A Nemzetgazdasagi Minisztérium altal szervezett —
modularis rendszer(, tantermi és e-learning tipusu — kételezé képzéseken valo részvételrd! a
kiulsé megbizott maga gondoskodik.

A kuls6 szakértd biztositja a folyamatos tovabbképzés, szakmai konzultaciokon valo részvételt,
illetve a feladatellatas informatikai hatterét.

7. A belsé ellendrzés targyi és informacios igénye

Az onkormanyzat belsé ellenérzési feladatainak ellatasaba bevont kiilsé szolgaltatdnak
maganak kell gondoskodnia a feladat ellatashoz sziikséges fenti targyi feltételekrél.

8. A bels6 ellenérzés altal vizsgalt teriiletek, figyelembe véve az 6nkormanyzat
strukturajaban vagy tevékenységében sziikséges valtozasokat

A strategiai id0szakban a belsé ellenérzés kiemelt figyelmet fordit az intézmények
gazdalkodasanak, szilkség szerint a szakmai feladatellatasanak ellenérzésére, illetve eseti
jelleggel a szervezeti valtozasokhoz és esetleges atalakuldsokhoz kapcsolodé témak
vizsgalatara. Tovabbra is torekedni kell arra, hogy a jogszabalyban elirt kételezd
ellendrzesekre (kozbeszerzések, a nem szocidlis jelleggel nyujtott tamogatasok ellenérzése)
legalabb két évente kerilljén sor. A vagyongazdalkodas kiilsé és belsd kockazatainak
értékelése alapjan a magas kockazatinak mindsitett teriiletek ellenérzésérél évente

gondoskodni kell.
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Nézsa, 2015. november 26.

Készitette:
észitette 44{&’ (/q ,l\

Kovacsné Varga Andrea

jegyz6 ;

Zaradék:
Nézsa Kézség Onkormanyzat Képviselé-testilete a 2016-2019. évekre vonatkozo stratégiai
tervet a 97/2015.(X1.24.)szamu hatarozataval fogadta el.

Alsopetény Kzség Onkormanyzat Képviselé-testillete a 2016-2019. évekre vonatkozéd
stratégiai tervet a 49/2015(X1.23.)szamu hatarozataval fogadta el.

Legénd Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 2016-2019. évekre vonatkozo stratégiai
tervet a 76/2015.(X1.26.) szamu hatarozataval fogadta el.
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Eléterjesztés
A Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikédési Szabalyzatinak moédositasahoz.
Tisztelt Képviselo testiilet!

A Nézsai K6z6s Onkormédnyzati Hivatal Szervezeti és Miikédési Szabalyzatat két pontban sziikséges
moédositani. Ezen médositasok technikai jellegii médositasok.

A 2015. évi belsd ellendrzés megkezdddott és jelenleg is folyamatban van még. A Nézsai K6z6s
Onkorményzati Hivatal ellen8rzése kapacsan a belsé ellenér kérte, hogy az SZMSZ egészitsiik ki. Az
elsé mddositds erre vonatkozik.

Az els6 ilyen médositds az I. fejezet 3.-as pontjat - a kézs onkorményzati hivatal legfontosabb adatai
- érintené. Ezen pont kiegésziilne még egy 6-os alponttal az alabbiak szerint:

»» 6. Gazdalkodési feladatok ellatisara az iranyité szerv Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatalat
kijelslte az &nalldan miikdd Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda, a Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda
Alsépetényi Tagovodaja, a Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda Legéndi Tagévodaja, a Nézsa-
Alsépetény- Legénd Ovoda Intézményfenntart6 Térsulds, a Nézsai Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat, az Alsépetényi Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat, a Legéndi Szlovék Nemzetiségi
Onkorményzat és a Legéndi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat tekintetében. A konkrét feladat és
hataskor megjelenik adott ligyintéz6 munkakéri leirdsaban.”

A masik médositas a III. fejezet 4. részének a kozds Snkormanyzati hivatal vezetése, a vezetd
feladatai 4.2.alpontjan beliil az aljegyz6i tisztség betdltetlensége esetén a jegyzd-helyettes
feladatainal sziikséges. A vélasztdsokat kovetden Korandi Viktorné atkeriilt az Alsépetényi
Kirendeltségre a Legéndibdl és ez a mddositds nem lett atvezetve még. Az alabbiak szerint
modosulna a 4.2pont

» 4.2.- a jegyz0 tartés akadalyoztatidsa és tavolléte esetén ellitja a jegyzdi feladatokat, teljes

jogkérrel ellatja,

— elltja a jegyz6 4altal munkakérébe utalt feladatokat, azon tulmenden kiilsndsen a
kévetkezOket:

— Alsopetényi Kirendeltségen Osszehangolja az el6készité munkat a képviseld-testiilet
mikodésével  kapcsolatban, gondoskodik a  torvényességrél, a  jogszabalyok,
dnkorményzati rendeletek, hatarozatok rendelkezéseinek betartasarsl,

— figyelemmel kiséri az eléterjesztések, dontési tervezetek el6készitését,

— gondoskodik a jegyz6konyvek vezetésérdl, a dontések eljuttatasardl az érintettek részére,

— részére biztositott kiadményozasi jogot a szabélyzat szerint alkalmazza,

— ahelyi szlovdk nemzetiségi dnkorméanyzatot a megallapodas szerint segiti munkajaval

A jegyzb-helyettes feladat- €s hatdskore, valamint egyéni feleléssége mindazon teriiletekre

kiterjed, amelyet a részletes munkakéri leirdsa tartalmaz.
A jegyzO-helyettes munkakdre kapesolt munkakdori feladatként keriil ellatésra.

A jegyzO-helyettes a kézds Onkormanyzati hivatalnal Korandi Viktorné vezetd-fétanacsos, a
KOH Alsépetényi Kirendeltségének koztisztviseldje. ,,Miikodési Szabalyzatanak modositasat

megtargyalni és elfogadni sziveskedjenek! g g ) 50 On.
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’ ~ LFEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat (tovabbiakban: SzMSz) célja, hogy rogzitse a Nézsai
Koz6s Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: kozos onkormanyzati hivatal, roviditett
neve:KéH) adatait, ellatando feladatait, szervezeti felépitését, a miikodés rendjét, a szervezeti
egységeket, a vezetdk €s alkalmazottak feladat-, hatds- és jogkoreit.

2. A kozos hivatal miikddési rendjét meghatirozé dokumentumok

A KOH torvényes miikodését a hatdlyos jogszabalyok, valamint a jogszabalyokkal
8sszhangban 1év6 alapdokumentumok és belsd szabalyzatok hatarozzak meg.

2.1. A Kozos Onkormdnyzati Hivatal létrehozdsdra vonatkozé megillapodds, Alapité
Okirat

A kozds oOnkormdnyzati hivatalt Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testilete a
4/2013. (1.10.) hatdrozataval, Alsépetény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a
2/2013. (1.10.) hatdrozataval, Legénd Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete a
2/2013. (1.10.) hatarozataval elfogadott Alapité Okirattal alapitotta.

Az alapitd okirat tartalmazza a kozOs Onkormanyzati hivatalra vonatkozo legfontosabb
adatokat.

A kozos Onkormanyzati hivatal mikodésére vonatkozé legfontosabb szabdlyokat — az
alapito okirat mellett — a koz0s Onkormanyzati hivatal létrehozasira és fenntartdsara
vonatkozo megéllapodés tartalmazza, melyet Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisels-
testiilete a 3/2013. (1.10.) hatdrozatéval, Alsépetény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-
testiilete az 1/2013. (1.10.) hatarozataval Legénd Kozségi Onkorményzat Képvisel§-testiilete
az 1/2013.(1.10. hatarozataval fogadott el.

2.2. Egyéb dokumentumok

A kozds Onkormanyzati hivatal miik6dését részletesen meghatdrozé dokumentum a
Szervezeti és Milkodési Szabélyzat, valamint a szakmai és gazdasidgi munka vitelét
meghatarozo és segitd belsé szabalyzatok, leirasok.

A ko6z6s onkormanyzati hivatal miikodését az SzMSz mellett az alabbi belsd szabalyzatok
szabalyozzak:

Bizonylati rend és bizonylati album

Eszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata

Felesleges vagyontargyak hasznositasénak és selejtezésének szabalyzata
Iratkezelési szabalyzat

Ko6zszolgalati adatvédelmi szabdlyzat

Kozszolgalati szabalyzat

Leltarkészitési €s leltarozasi szabalyzat

Pénzkezelési szabalyzat

Szamlarend

Szamviteli politika

Tlizvédelmi szabalyzat
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Munkavédelmi szabélyzat

Folyamatba ¢épitett clozetes és utdlagos vezetdi ellendrzési rendszer szabdlyzata
(FEUVE)

Informatikai Biztonsagi Szabalyzat

Kockézatkezelési Szabalyzat

Szabalytalansagok kezelésének Szabalyzata

Belsdellenérzési kézikdnyv

3. A kozos onkormanyzati hivatal legfontosabb adatai

Megnevezése:
Székhelye:

Telephelyei:

Alapitok neve:

Nézsai Kozos Onkorményzati Hivatal

2618 Nézsa, u. 1.
Tel.: 380-101 Fax: 530-041
www.Nezsa.hu hivatal@phnezsa.hu

Nézsai K6zds Onkormanyzati Hivatal Alsopetényi Kirendeltsége
2617 Alsépetény, Petdfi at 24.

Tel: 380-061 Fax:: 530-019

www.alsopeteny.hu, hivatal@phalsopeteny.hu

Nézsai K6z6s Onkorményzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége
2619 Legénd, D6zsa Gy. 1t 77.

Tel: 35530-012 Fax: 35530-014

www.legend.hu, hivatal@legend.hu

Nézsa Kozség Onkorményzata
2618 Nézsa, Park u. 1.

Alsépetény Kozség Onkorméanyzata
2617 Alsopetény, Petofi Gt 24.

Legénd Kozség Onkorméanyzata
2619 Legénd, Ddzsa Gy. ut 77.

Alapitéas idépontja: 2013. februar 1.

A szamlat vezetd bank neve, cime: OTP Bank Nyrt. Rétsag
Bankszdmlaszdm: 11741031-15810812-00000000
Addszam: 15810812-1-12

A kozbs Onkormanyzati hivatal alaptevékenysége: helyi Onkorményzatok igazgatési
tevékenysége (TEAOR: 84.11.)

A koz0s onkormanyzati hivatal miikddési teriilete: Nézsa, Alsopetény és Legénd kozségek

kozigazgatasi teriilete

A kozos Onkormanyzati hivatal felligyeleti szervei:

1.  Iranyité szerv neve, székhelye

Nézsa Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete
(székhely: 2618 Nézsa, Park u. 1.)



2. Alapitdi jogokkal felruhazott irdnyité szervek neve, székhelye:

Alsépetény Kézségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete
(székhely: 2617 Alsépetény, Petdfi ut 24.)

Legénd Ko6zségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete
(székhely: 2619 Legénd, Dézsa Gy. it 77.)

3.  Torvényességi ellenbrzést gyakorld szerv:
Noégrad Megyei Kormanyhivatal
3100 Salgétarjan, Zemlinszky R. it 9.
Levelezési cim:
3101 Salgétarjan, Pf.: 265.
Tel.: 06 (32) 620-702
Fax.: 06 (32) 620-713
E-mail: hivatal@nmkh.gov.hu

4.  Gazdalkodaséat ellendrzé szerv:
Allami Szamvev6szék N6 grad Megyei Ellenorzési Irodaja
3100 Salgotarjan, Rakoczi at 36.
Tel.: +36-32-520-680

5. Gazdalkodas feliigyeletét gyakorld szerv:
Magyar Allamkincstér
3100 Salgoétarjan, Rakoczi t 15.
Levelezési cim: 3101 Salgétarjan, Pf.: 42
Telefon:(32) 410-722
Fax:  (32) 620-806
E-mail: ahi.nog@allamkincstar.gov.hu

6. Gazdalkodasi feladatok ellatdsara az iranyit6 szerv Nézsai K6z6s Onkormanyzati
Hivatalat kijelolte az onalléan miikd6 Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda, a Nézsa Gyermeki
Csodakert Ovoda Alsépetényi Tagévodaja, a Nézsa Gyermeki Csodakert Ovoda Legéndi
Tagovoddja, a Nézsa- Alsopetény- Legénd Ovoda Intézményfenntartd Tarsulds, a Nézsai
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat az Alsépetényi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat a
Legéndi Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat és a Legéndi Roma Nemzetiségi Onkorményzat
tekintetében. A konkrét feladat és hataskér megjelenik adott igyintéz6é munkakoéri leirasaban.

4. A kozos onkormanyzati hivatal jogdllasa

A kozos dnkormanyzati hivatal 6nalld jogi személy, vezetdje a jegyz0, akinek kinevezése az
alapitdé Onkormédnyzatok polgarmestereinek a Motv. 83.§ b) pontban foglaltaknak megfelelé
t5bbségi dontésével torténik.

Gazdalkodas formaja: Teljes jogkorrel rendelkez6, 6nalléan gazdalkodo koltségvetési szerv.

5. A Szervezeti és Miilkodési Szabalyzat hatalya
A kozds Onkormdnyzati hivatal szdmdara jogszabalyokban, képviselO-testiileti dontésekben

megfogalmazott feladat- €s hataskori, szervezeti és miikodési eldirdsokat a jelen SzZMSz-ben
foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.



Az SzMSz hatalya kiterjed:
— ajegyzore,
— a kozos Onkormanyzati hivatal dolgozodira (koztisztviselokre és megbizasi
jogviszonyban foglalkoztatottakra egyarant)
— akoézos 6nkormanyzati hivatal szolgéltatasait igénybe vevokre.

II. FEJEZET

A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL FELADATAI

1. A kozos onkormanyzati hivatal feladata és hataskore

A kOzOs Onkormanyzati hivatal szamara meghatarozott feladatoknak és hatiskdroknek a
kozos Onkorményzati hivatal szervezeti egységei, dolgozdi kozotti megosztasardl a jegyzod
rendelkezik.

A feladatok és hataskor6k megosztisa nem lehet ellentétes a jogszabalyok és az alapito,
fenntartd altal a kozos Onkormdényzati hivatal egyes szervezeti egységeire, vezetbire és
dolgozoira kételezden elbirt feladatokkal és hataskorokkel.

A kozds oOnkorméanyzati hivatalban folyéd tevékenységet meghatarozé legfontosabb
jogszabalyok:
e Magyarorszag helyi Onkormaényzatairol sz6lé 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mot.)
Az llamhAztartasrél sz616 2011 évi CXCV.. torvény (tovabbiakban: Aht.)
A kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011 évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.)
A munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi L. tdrvény (tovabbiakban: Mt.)
A kozalkalmazottak jogéllasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban:
Kjt.)
o A kozigazgatasi hatosagi eljaras €s szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6ld 2004.
évi CXL. térvény (tovabbiakban: Ket.)
e A szadmvitelr6l sz616 2000. évi C. torvény
o Az Aallamhaztartasrél szold torvény végrehajtasarol sz6lé 368/2011. (XIL.31.)
Korm.rendelet
o Agazati kbzigazgatasi jogszabélyok

1.1. A kozis dnkormdnyzati hivatal tevékenységei

Allamhéztartési szakégazati besorolésa:
841105 Helyi dnkorméanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Az alaptevékenységek kormanyzati funkcié szerinti besorolasa:

Onkorményzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkot6 és altalanos igazgatési

011130 . -
tevékenysége

011220 | Ado- , vam- és jovedéki igazgatas

013210 | Atfogo tervezési és statisztikai szolgaltatasok

Orszaggytlési, onkorményzati és europai parlamenti képviseld

016010 valasztasokhoz kapcsol6dé tevékenységek

016020 | Orszagos ¢s helyi népszavazéssal kapcsolatos tevékenységek




1.2. A kozos onkormanyzati hivatal feladatmutatoja

A feladatmutaté megnevezése Mennyiségi Mennyiség
egysége
A koz6s Onkormanyzati hivatalhoz tartozo darab 3
kozségek szama
A kozos 6nkorményzati hivatalhoz tartozd 6 2278
kozségek egyiittes lakossdgszama -
megkozelitbleg
III. FEJEZET

A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

1. A kozos onkormanyzati hivatal szervezeti felépitése

A koz6s Onkormanyzati hivatal ala- és folérendeltség, illetdleg munkamegosztds szerinti
szervezeti felépitését az SzMSz 1. szamu melléklete tartalmazza.

2. A kozos onkormanyzati hivatal belsé szervezeti egységeinek fobb feladatai

A KOH belsd szervezeti tagozodasénak és a vezetdi szintek meghatarozasanal elsédleges cél,
hogy a jegyz6ség a feladatait a kovetelményeknek megfeleléen, zavartalanul és
zokkendmentesen lathassa el. E kovetelménynek megfeleléen a helyi adottsagokat figyelembe
véve a kozos Onkormanyzati hivatalban — a kozos Onkorményzati hivatalra vonatkozod
megéallapodasban foglalt 1étszam alapjan — az alabbi szervezeti egységek milikodnek:

a) Onkorményzati és Hat6sagi csoport — 6 4llashely
b) Pénziigyi csoport — 2 allashely

a) Onkormanyzati és Hatésagi csoport feladatai:
= kozigazgatasi hatosagi feladatok ellatasa,
=  Onkorményzati hatosagi-, igazgatasi feladatok ellatasa,
»  ¢nkorményzati mikddés adminisztrativ feladatainak végzése.
Az Onkorményzati és Hatdsagi csoport ellatja a jogszabalyokbél fakadd allamigazgatasi és
Onkorményzati hatosagi (egyiitt: kozigazgatasi) feladat- €s hataskérdket, valamint az
onkormanyzati feladat- és hataskorrel 6sszefliggd teenddket.
A szervezeti egység szervezi és végzi az onkormanyzat mitkddésével kapcsolatos teendoket,
gondoskodik a képviselG-testiileti jegyzokonyvek elkészitésérdl, a rendeletek kihirdetésérol,
szervezi a kozos 6nkormanyzati hivatal informatikai tigyeit, gondoskodik az iratkezelésrol.
Az Onkorményzati és Hatésagi csoport dolgozéi koziil 4 f6 a székhelyen, 1 f6 az Alsépetényi
Kirendeltségen és 1 f6 a Legéndi Kirendeltségen végez munkat.
b) Pénziigyi csoport feladatai:
" atarsult onkormanyzatok gazdalkodasi feladatainak ellatasa,
" a kozOs Onkormdnyzati hivatal finanszirozdsi ¢és gazdalkodasi
feladatainak ellatasa,




* az Onkorményzatok intézmények, tarsulasok finanszirozasi és
gazdélkodasi feladatainak ellatasa.

A pénzigyr csoport gondoskodik a kozos onkormanyzati hivatal miikodéséhez sziikséges
pénziigyi fedezet biztositasarol, melyet a fenntarté 6nkormanyzatok az allami timogatésbol és
egyeb bevételbdl fedeznek.
A pénziigyi csoport a mindenkori jogszabalyi eldirasoknak, valamint a fenntartd utasitasainak
megfeleléen végzi tevékenységét, szervezi a kozOs Onkorményzati hivatal gazdaségi,
pénziigyl munkajat.
Kialakitja és folyamatosan vezeti a kdzds Onkormanyzati hivatal kényvviteli, elszamolasi,
vagyon-nyilvantartdsi rendszerét. Ellatja a koltségvetési tervezéssel, a pénzellatassal, a
hézipénztarral, a bankszamlaval, a koltségvetési gazdalkodassal, a vagyon kezelésével, a
munkaeré-gazdalkodassal, a személyzeti ligyekkel, a koltségvetési beszadmolassal, a
konyvvezetéssel, az eloirt gazdasagi adatszolgaltatassal és a folyamatba épitett el6zetes és
utélagos vezetdi ellendrzési kotelezettséggel kapesolatos feladatokat.

3. A kozos 6nkormanyzati hivatali munkakorok

A kozos onkorményzati hivatalban foglalkoztatott dolgozdk feladatait a személyre szabott
munkakori leirasok tartalmazzak. A munkakori leirdsnak tartalmaznia kell a foglalkoztatott
dolgozd jogallasat, a szervezetben elfoglalt munkakérének megfeleld feladatait, jogait,
kotelezettségeit, felettesét, valamint a helyettesitést. A munkakéri leirdsok elkészitéséért és
aktualizalasaért felelos:

e jegyz0 esetében az egyéb munkaltatdi jogokat gyakorld polgarmester,

e ako6zds Onkormanyzati hivatal dolgozoi tekintetében a jegyzo.

4. A kozos onkormanyzati hivatal vezetése, a vezeto feladatai

4.1. A jegyzo feladatai

— gyakorolja a feladat- és hataskorébe tartoz6 hataskoroket,

— vezeti a k6zds onkormdnyzati hivatalt, felelos a k6z6s dnkormanyzati hivatal
miikodéséért és gazdalkodasaért,

— gondoskodik a k6z6s dnkormanyzati hivatal miikodéséhez szikséges személyi és
targyi feltételekrol,

— kiils6 szervek el6tt képviseli a kézos onkormanyzati hivatalt,

— tervezi, szervezi, irdnyitja €s ellenérzi a k6zos 6nkormanyzati hivatal szakmai és
gazdasagi miikodésének valamennyi teriiletét,

— a kozos oOnkormanyzati hivatal foglalkoztatottjai tekintetében gyakorolja a
munkaltat6i jogokat,

— ellatja a kozds Onkorményzati hivatal miikédését érintd jogszabalyokban,
onkormanyzati rendeletekben és dontésekben a vezetd részére eldirt feladatokat,

— megszervezi a k6z0s onkormanyzati hivatal belso ellen6rzését,

— felelds a folyamatba épitett elozetes és utblagos vezetdi ellendrzés mikddéséért,

— elkésziti a kozos Onkorményzati hivatal SzMSz-ét, szabdlyzatait, egyéb
rendelkezéseket,

— kapcsolatot tart tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszigos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel,

— tamogatja a k6z0s 6nkorméanyzati hivatal munkéjét segit6 testiiletek, szervezetek,
kozosségek tevékenységét,



— elvégzi, gondoskodik, elkésziti, kapcsolatot tart, nyilvantartja, szervezi a k6zds
onkorményzati hivatal székhelye és a kirendeltségek kozotti feladat- és
munkamegosztast,

— folyamatosan értékeli a szervezeti egységek és a kozds Onkorményzati hivatal
tevékenységét, munkéjat.

4.2. Az aljegyzoi tisztség betoltetlensége esetén a jegyzo-helyettes feladatai:

— a jegyz0 tartés akadalyoztatisa és tavolléte esetén elldtja a jegyz6i feladatokat,
teljes jogkorrel ellatja,

— ellatja a jegyz6 altal munkakdorébe utalt feladatokat, azon tilmenden kiiléndsen a
kovetkezdket:

— Alsopetényl Kirendeltségen &sszehangolja az el6készitd munkat a képviseld-
testiilet miikddésével kapcsolatban, gondoskodik a torvényességrél, a
jogszabalyok, Onkorméanyzati rendeletek, hatdrozatok rendelkezéseinek
betartasarol,

— figyelemmel kiséri az el6terjesztések, dontési tervezetek elokészitését,

— gondoskodik a jegyzokonyvek vezetésérdl, a dontések eljuttatisardl az érintettek
részére,

— részére biztositott kiadmanyozasi jogot a szabalyzat szerint alkalmazza,

— a helyl szlovdk nemzetiségi Onkormanyzatot a megallapodas szerint segiti
munkajaval

A jegyzb6-helyettes feladat- és hataskore, valamint egyéni feleléssége mindazon

teriiletekre kiterjed, amelyet a részletes munkakari leirasa tartalmaz.

A jegyz0-helyettes munkakdre kapcsolt munkakori feladatként keriil ell4tasra.

A. jegyzb-helyettes a kozds Onkormdnyzati hivatalndl Korandi Viktorné vezett-
fétanacsos, a KOH Alsopetényi Kirendeltségének koztisztviseldje.

4.3. Ugyintézok

A KOH feladat- és hatdskorébe tartozd tevékenységeket a jegyz$ irdnyitdsaval az
ligyintézok latjak el.

A Pénziigyl csoport a munkdjat a jegyzé vezetésével szervezi és irdnyitja, a jegyzd
szakmailag felel a csoport munkéjaért.

A KOH dolgozéi kbziil a jegyz6 valamennyi telepiilésen végez munkat. Sziikség
esetén a jegyzo elrendelheti, hogy a székhelyen dolgozd koztisztviselék a
Kirendeltségeken, illetve a Kirendeltségeken dolgoz6 koztisztviselok a székhelyen is
végezzenek munkat.

5. A kozos onkormanyzati hivatal munkijit segité forumok, szervek,
kozosségek

5.1. A kozos onkormdnyzati hivatali munka vezetését segito forumok
— vezetdi értekezlet,

dolgoz6i munkaértekezlet,
képviselo-testiileti és bizottsagi iilések.
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Vezetdi értekezlet:
A jegyz0 sziikség szerint vezetdi értekezletet tart. A vezet6i értekezleten részt vehet:
— polgarmester,
—  Jegyzo,
— jegyzO-helyettes,
—  pénziigyi el6ado,
— egyeb meghivottak.

A vezet6i értekezlet célja:
— tajekozodas és megbeszélés a belso szervezeti egységek munk4jarol,
— a kozos Onkorményzati hivatal, valamint a belsé szervezeti egységek
aktualis és konkrét tennivaloinak attekintése,
— munkaszervezési feladatok megbeszélése,
— szakmai képzések, informacidk 4tadasa,
— jogszabalyi véltozasok ismertetése, megbeszélése.

Dolgozoi munkaértekezlet:
A jegyz6 sziikség szerint dolgozoi munkaértekezletet tart. Az értekezleten a kdzos
onkormanyzati hivatal dolgozdi vesznek részt.

A dolgozoi munkaértekezlet célja:

— a jegyz6 beszdmol a k6z6s onkorméanyzati hivatal munkajardl, értékeli a
kozo6s oOnkorményzati hivatali feladatok teljesitését, a dolgozok
munkakdriilményeit, a munkamoralt, ismerteti a kovetkezd idGszak
feladatait,

— adolgozodk észrevételekkel, javaslatokkal élhetnek, kérdéseket tehetnek fel.

5.2. A kozos onkormdnyzati hivatali munkdt segito testiiletek, szervek, kozosségek

A kozds onkormanyzati hivatal vezetése egyiittmiikddik a k6zos onkormanyzati hivatali
dolgozék minden olyan torvényes szervezetével, amelynek célja a dolgozok
érdekképviselete és érdekvédelme. A kozds dnkormanyzati hivatal vezetése tdmogatja és
segiti az érdekképviseleti szervezetek miksdését.

A jegyzd a Kkoztisztviseléi jogviszonybol szdrmazd jogok és kotelezettségek
gyakorlasanak, illetve teljesitésének mddjar6l, az ezzel kapcsolatos eljaras rendjérél, az
érdekvédelmi szervezetek tAmogatidsdnak mértékérdl, a miksdési feltételek biztositasarol
a jogszabalyok ide vonatkozo rendelkezése alapjan megallapodast kothet.

A ko6z6s Onkormanyzati hivatal mikodését segitd testiiletek, szervek és kozosségek
tiléseir6l jegyzékonyvet kell késziteni, melynek megbrzésérol a KOH kijelolt
koztisztvisel6je gondoskodik. A jegyzékdnyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét,
idépontjat, a megjelentek nevét, a targyalt napirendi pontokat, a tanacskozas lényegét, a
hozott dontéseket.



IV. FEJEZET

A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

1. A munkavégzéssel kapcsolatos szabdlyok
1.1. A koztisztviseldi jogviszony, munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony

A ko6z0s Onkormanyzati hivatalban koztisztviseldi jogviszony keretében keriilnek
foglalkoztatdsra a dolgozdk. A koztisztvisel6i jogviszonyra, annak létrejottére, tartalmara,
mobdositasara, megsziinésére a Kttv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A kozos onkorméanyzati hivatal a feladatainak ellatasara megbizasos jogviszony keretében
kiilsé személyeket is foglalkoztathat.

A kézbs 6nkormanyzati hivatal hatarozott idore, 4tmeneti id6szakra megbizési szerz6dést
kothet sajat dolgozoival a munkakordn kiviil esé feladat ellatdsara.

L.1.1. A koztisztviseldi vagyonnyilatkozat

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLII. toérvény
rendelkezései szerint kell teljesiteni:
a) a KOH minden koztisztviseléjének,
b) jegyzonek,
¢) anyakonyvvezetdnek,
d) a bankszamla felett alairasi jogosultsaggal rendelkez6, vagy utalvanyozasi,
ellenjegyzési joggal rendelkezd tigyintézének.

1.2. A dolgozdk dijazdsa

A koztisztviseloket megilletd juttatisok alapvetd szabdlyait a Kittv.,, a tarsult
onkorményzatok képviseld-testitleteinek a koztisztvisel6ket megilletd juttatdsokrél szolo
onkormanyzati rendelete, valamint a Kézszolgélati Szabalyzat tartalmazza.

1.2.1. Rendszeres személyi juttatisok

A koztisztviselok rendszeres személyi juttatdsként havonta - a Kttv. el6irdsai alapjan
megallapitott - illetményre jogosultak. A munka dijazdsira vonatkozd
megallapitasokat (illetményelemeket) okiratban kell rogziteni.

Az illetményt a targyh6t koveté ho 3. napjiig kell a koztisztviseld altal
meghatarozott lakossagi folyoszamlara utalni.

1.2.2. Nem rendszeres személyi juttatisok
1.2.2.1. Jutalom
Jutalomként év kozben az éves koltségvetés személyi juttatdsok
eléiranyzatan beliil a jutalom elbirdanyzata, valamint a rendszeres személyi

juttatdsok, €és a munkavégzéshez kapcsolédd juttatdsok eldiranyzat-
maradvdnya hasznalhat6 fel. A targyévet kovetd évben a pénzmaradvény
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jutalom kifizetésére jévahagyott része hasznalhato fel a dolgozok
jutalmazasara.

A jutalom pénzben €és — amennyiben a jogszabdalyok lehetdséget adnak -
természetbeni juttatasként is kifizethetd. A jutalom kifizetése soran
torekedni kell a koltségkiméld, lehetbleg adomentesen nyijthaté juttatasok
fizetésére.

A koltségvetési kereten belill a jutalom fizetésérdl a koztisztviseldk
tekintetében a munkaltatdi jogokat gyakorlé vezetd dont.

A kifizetésre keriild jutalom mértéke nem haladhatja meg a mindenkor
hatéalyos jogszabalyokban meghatarozott mértéket.

1.2.2.2. Megbizasi dij

Sajat dolgozd részére megbizasi szerzodés alapjan megbizdsi dij a
munkakorébe tartozo, munkakori leirdsa szerint szamara el6irhat6 feladat
ellatasara nem fizethetd. Ett6l eltéré esetben, konkrét feladatra
vonatkozdan, elbzetesen kotott megbizasi szerzodés alapjan, a megbizéd
altal igazolt teljesités utdn keriilhet sor megbizasi dij kifizetésére.

A szakmai alapfeladat keretében szellemi tevékenység végzésére iranyuld
szerzddeés, vagy szamla ellenében torténd igénybevételre vonatkozd
szerzodés kiilsé személlyel vagy szervezettel csak jogszabalyban vagy a
feltigyeleti szerv altal szabélyozott feladatok ellatasara kothetd.
Kiils6 személlyel vagy szervezettel szellemi tevékenységre példaul az
alabbi feladatok ellatasara kothetd szerzodés:

— Szakértoi tevékenység,
Hatéastanulmanyok elkészitése,
Tervek, tervdokumentaciok elkészitése,
Ellen6rzések elvégzése.

1.2.3. Egyéb juttatasok
1.2.3.1. Cafetéria-juttatis

A koz6s Onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisztviselok a Kitty.,
151.§-a alapjan egységes cafetéria-juttatasra jogosultak.

A cafetéria-juttatas egy fore es6 éves 0sszegét - amely maganban foglalja a
munkaltatét terhelé kozterheket is — a jegyz6 a Ktv. 151.§ (3) bekezdése,
valamint a kozszolgalati tisztviselok részére adhatd juttatasokrdl €s egyes
illetménypotlékokrol szolo 249/2012. (VIIL.31.) Korm. rendelet 9.§ (2)
bekezdése alapjan - figyelembe véve a Korm.rendelet 9.§ (6) bekezdés
rendelkezését - a kozszolgalati szabdlyzatban hatdrozza meg.

Az éves keretdsszeg a Korm.rendelet 9.§ (5) bekezdése értelmében a
kozszolgalati szabalyzatban meghatarozott cafetéria-juttatés
igénybevételére hasznélhato fel.

A valaszthaté juttatasok a koOzO6s Onkormanyzati hivatal koztisztvisel6i
tekintetében azonosak.

A cafetéria-juttatds igénybe vételének részletes szabalyai a Kozszolgalati
Szabalyzatban keriilnek meghatarozasra.
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1.2.3.2. Tanulmanyi osztondij, tovabbképzési, nyelvtanulasi tamogatds

A ko6zds onkormanyzati hivatal a tanulasban, tovidbbképzésben azokat a
dolgozokat tdmogatja, akiknek munkakortik betéltéséhez nélkiilozhetetlen
a képzés altal nytjtott képesités megszerzése.

A tamogatasokat csak a tanulményi szerzddés megkotését kovetden, az
abban foglaltak alapjan lehet kifizetni.

A tovabbképzés tamogatasaval kapcsolatos hataskort a jegyzd gyakorolja,
a részletszabélyokat a K&zszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

1.2.3.3.  Csaladtamogatasi tamogatds

Csaladalapitasi tdmogatds adhaté annak a koztisztviselének, akinek az
adott koltségvetési évben gyermeke sziiletett.

A csaladalapitasi timogatas részletes szabalyait a Kozszolgalati Szabalyzat
tartalmazza.

1.2.3.4. Illetményeldleg

A koztisztviseld — kérelmére — illetményel6legben részesithetd.
Az illetményeléleg nyujtisdnak részletes szabalyait a Kozszolgalati
Szabélyzat tartalmazza.

1.2.3.5. Kozlekedési kbltségtérites

A korjegyzéség dolgoz6i a munkdba jaras koltségeinek téritésére

jogosultak az alabbiak szerint:

- helykozi, tdvolsagi jaratokra sz6l6 utazasi bérlet aranak a munkaltatd
neveére szolo szamla ellenében torténd megtéritése,

- a sajat tulajdonti gépjarmivel t6rténd munkdba jards havi
koltségtéritéseként a tényleges utazasi koltség megtéritésre keriil:
koltségtéritésként a havi utazasi tdvolsdg (a munkahely és a lakohely,
vagy tartozkodédsi hely kozotti kozforgalmi tGton mért oda-vissza
tavolsdg), a mindenkori NAV éltal kozzétett lizemanyagar, valamint a
gépjarmiire érvényes, kormanyrendeletben meghatarozott fogyasztasi
norma alapjan kiszamitott koltség keriil megtéritésre, nett6 moédon
szamitott jovedelemként.

1.2.3.6 Képzettségi potiék

1.3. A munkavégzés, a munkakori kotelezettségek, hivatali titok megdrzése

A munkavégzés teljesitése a jegyzO A4ltal kijelolt munkahelyen, az érvényben 1évo
szabalyok, valamint a kinevezési okményban leirtak szerint torténik.

A dolgoz6 koteles a munkakorébe tartozé munkat képességei maximalis kifejtésével, az
elvarhat6 szakértelemmel és pontossaggal hataridére végezni, a hivatali titkot megtartani.
A dolgozo illetéktelen személlyel nem kozolhet olyan adatot, amely a munkakére
betoltésével Osszefiliggésben jutott tudomasara, és amelynek kozlése a munkaltatora, vagy
mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarna, illetve a személyes adatok védelme
ala esik. Amennyiben jogszabélyban eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem 4ll fenn,
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nem adhato felvildgositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak minésiilnek,
¢és amelyek nyilvanossagra keriilése a kozos 6nkormanyzati hivatal érdekét sértené.

A koz06s 6nkormanyzati hivatalnal hivatali titoknak mindstilnek kiiléndsen:
— az alkalmazottak személyes adatvédelmével, bérezésével, juttatasaival
kapcsolatos adatok;
— azligyfelek személyiségi jogaihoz fliz6d6 adatok;
— az alkalmazottak egészségligyi allapotara vonatkozo6 adatok;
— a kOz0s Onkormanyzati hivatali munka sordn hasznalt felhasznalé nevek,
jelszavak, hozzaférések;
— az adatvédelmi torvényben meghatarozott nem kozérdekii adatok.
A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A kozds 6nkormanyzati hivatal
valamennyi dolgozdja koteles a tudomadsara jutott hivatali titkot mindaddig megbrizi,
amig annak kozlésére az illetékes felettesétol engedélyt nem kap.

A hivatali titok megorzésének kételezettsége a kézos Onkorményzati hivatalnal fennalld
kéztisztvisel6i jogviszony megszinését kovetden is kotelezo.

A dolgozé munkajat az arra vonatkozd szabadlyoknak és elGirdsoknak, a munkahelyi
vezetbje utasitdsainak, valamint a szakmai elvarasoknak és etikai szabalyoknak
megfelelden koteles végezni.

1.4. A munkaidé
A munkaid6 beosztisa az altalanos munkarend alapjan:

Székhely telepiilésen:
hétfo: 7,45-16,30
kedd: 7,45 -16,00
szerda : 8,00-17,00
cstitortok: 7,30 - 15,00
pénteken: 7,30 — 14,00

Alsopetényi Kirendeltségen:
hétfo, kedd, szerda: 8,00 — 17,00

csiitortok: 8,00 — 15,00
péntek: 8,00 — 14,00
Legéndi Kirendeltségen:
hétfo: 7,30 - 16,30
kedd: 7,00 - 15,00
szerda: 7,30 -16,30
csiitortok: 7,00 — 15,00
péntek: 7,00 —13,00

A munkaltatd egyes dolgozdk tekintetében a munkakorére és egyéni igényeire
figyelemmel — a munkakori feladatok ellatdsanak sériilése nélkill - a fentiektdl eltérd
munkaid6 beosztast is megéllapithat.

L.5. A kozos onkormdnyzati hivatal iigyfélfogaddsa

A kozds Onkormanyzati hivatal és a kirendeltségek dolgozéi kedd és csiitortoki
munkanapon nem tartanak tgyfélfogadast.
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Az tgyfélfogadas rendje:

hétfon: 9,00 - 16,00
szerdan: 9,00 -16,00
pénteken: 9,00 - 12,00

A munkakoézi szinet (ebédidd) 12.00 — 13,00 ora kozott, (30 perc), amikor az
igyfélfogadas sziinetel.

1.6. Szabadsdg

Az ¢éves rendes szabadsag tervezett kivételérél a munkaaltatéi jogkdr gyakorldjaval
(Jegyzd esetében a székhely szerinti polgarmester, a kozds Onkormdnyzati hivatalnal
foglalkoztatott koztisztvisel6k tekintetében a jegyzdvel) torténd elbzetes egyeztetés
alapjan éves szabadsigolasi tervet kell késziteni. A rendes szabadsig, valamint a
rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsidg engedélyezésére — a k6z0s Onkorményzati
hivatalnal foglalkoztatott valamennyi kéztisztvisel6 tekintetében a jegyzd, a jegyzd
tekintetében a székhely szerinti kézség polgarmestere jogosult.

Az alkalmazottak éves rendes szabadsaginak mértékét a Kttv.-ben foglalt eldirasok
alapjan kell megallapitani.

A dolgozokat megilletd €s kivett szabadsagroél nyilvantartast kell vezetni. A szabadsaggal
kapcsolatos nyilvéntartasokat a pénziigyi csoport vezeti.

A szabadsagolasi tervvel, a szabadsag kiadasaval és nyilvantartasival kapcsolatos részlet-
szabdlyokat a Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

1.7. A helyettesités rendje

A kozos Onkorméanyzati hivatalnal folyd munkdt a dolgozdk ideiglenes vagy tartds
tavolléte nem akadéalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozésa a jegyz6 feladata.

A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érinté konkrét feladatok a munkakéri
leirasokban keriilnek rogzitésre.

1.8. Munkakorok ataddasa

Valamennyi munkakér tekintetében személyi véltozas esetén (pl. kozszolgalati jogviszony
megsziinése, munkakor-valtozas, tartés tavollét esetén) a dolgozé munkakorének
atadasarol, illetve atvételérdl jegyzokonyvet kell felvenni. Amennyiben a dolgozo
elmulasztja atadni a munkakdrt, akkor valamennyi 4t nem adott feladattal kapcsolatosan
teljes korll személyi felel6sség terheli.

Az atadéas-atvételi eljarast legkés6bb a munkakor-valtozéast kovetd 15 napon beliil be kell
fejezni.

A munkakor atadas-atvétellel kapcsolatos eljaras részletes szabalyait a Kozszolgalati
Szabalyzat tartalmazza.

1.9. Egyéb szabdlyok

A kozos Onkormdnyzati hivatalban a szakmai munkdval Osszefiiggé anyagok
fénymasolasa, lakossag részére (3 lap masolasig) téritésmentesen torténik.

Dokumentumok kiadasa

A kbzbs dnkormanyzati hivatali dokumentumok kiadasa kizardlag a jegyz6 engedélyével
térténhet.
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1.10. Sajdt gépkocsi haszndlat

A sajat tulajdont gépjarmiivek haszndlatanak koltségtéritése és elszamoldsa a mindenkor
érvényes jogszabalyok (pl. korméanyrendelet, ad6torvény) alapjan torténhet.
Sajat gépkocsit hivatali célra a jegyzo elézetes engedélyével lehet igénybe venni.

2. Kartéritési kotelezettség, anyagi felelosség

A koztisztviseld a koztisztvisel6i jogviszonybol eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott karért kartéritési felelosséggel tartozik.

Szandékos kéarokozas esetén a koztisztviselo a teljes kart koteles megtériteni.

A koztisztviseld vétségére tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a visszaszolgaltatdasi
vagy elszamolasi kotelezettséggel 4tvett olyan dolgokban, eszkdzokben bekdvetkezett hianyt,
amelyeket 4llandoan érizetben tart, kizarlagosan haszndl vagy kezel, és azokat valamilyen
bizonylat (pl. jegyzék vagy elismervény) alapjan atvett.

A pénztarost, raktarkészlet-kezel6ket, egyéb pénzkezeloket az 4tvételt igazold bizonylat
nélkdil is terheli felel6sség az altala kezelt pénz vagy drukészlet tekintetében. (A leltarhidnnyal
kapcsolatos szabdlyokat a Pénzkezelési Szabalyzat, valamint a Kozszolgalati Szabalyzat
tartalmazza.)

A dolgozo a szokasos személyi haszndlati targyakat meghaladé mértékii és értékii hasznalati
értékeket csak a jegyz6 engedélyével hozhat be a munkahelyére, illetve vihet ki onnan,
melyért anyagi feleldsséggel tartozik.

A kozos onkormanyzati hivatal valamennyi dolgozoéja felelds a berendezési és felszerelési
targyak rendeltetésszerli hasznélataért, a gépek, eszk6zok, szakkonyvek, stb. megovasaért.

A dolgozé személyes hasznélati targyaiban a munkavégzés folyamdn, a jogviszonnyal
Osszefiiggésben a munkahelyen bekovetkezett karért a kozos onkorményzati hivatalt
felelésség terheli. A kozos onkormanyzati hivatal kartéritési felelosségére a Kitv. valamint a
munka térvénykdnyve vonatkozé szabalyai irdnyadoak.

3. A kozos onkormainyzati hivatal belsé és kiilsé kapcsolattartisanak rendje
3.1. A belso kapcsolattartis

A kozos Onkormanyzati hivatal feladatainak hatékonyabb ellatdasa érdekében a belsd
szervezeti egységek €s tigyintéz6k egymadssal szoros munkakapcsolatot tartanak fenn. Az
egylttmikodés sordn a szervezeti egységeknek és iigyintéz6knek minden olyan
intézkedésnél, amely maésik szervezeti egység vagy iigyintéz6 mikodési korét érinti, az
intézkedést megeldzben egyeztetési, illetve tdjékoztatdsi kotelezettségiik van.

A bels6 kapcsolattartast szolgaljak a kiillonbdzd értekezletek, férumok is.

3.2. A kiilsé kapcsolattartds

Az eredményesebb miikddés elésegitése érdekében a kozds dnkormanyzati hivatal a
szakmai szervekkel, tarsintézményekkel, felettes szervvel, kozigazgatasi szervekkel,
gazdalkodo szervezetekkel, civil szervezetekkel egytittmiikdik, kapcsolatot tart fenn.

A koz6s 6nkormanyzati hivatal igyekszik a szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel,
hatésagokkal folyamatosan kapcsolatot tartani, sziikség szerint egymas munk4jat segiteni.
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3.3. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére

A kozérdekii adatok nyilvanossdganak biztositasa érdekében a tomegtajékoztatd eszkdzok
(média) munkatarsainak tevékenységét a k6zds Onkormanyzati hivatal dolgozdinak el
kell segiteniiik. A televizid, a radi6, az irott sajtd képviseléinek adott mindennemi
felvilagositas nyilatkozatnak minésiil.

A felviladgositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkezo eléirasokat:

— A kozos Onkormanyzati hivatalt érinté kérdésekben a tajékoztatasra, illetve
nyilatkozat addsara a jegyz0, vagy az éltala esetenként megbizott személy
jogosult.

— A nyilatkozatot ad6é a tomegtajékoztatd eszkéz6k munkatarsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszeriiségéért és
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozatot ado felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartdsra vonatkozé rendelkezésekre, valamint a kozos Onkormanyzati
hivatal j6 hirnevére és érdekeire.

— Nem adhaté nyilatkozat olyan liggyel, ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban,
amelynek 1d6 el6tti nyilvanossdgra hozatala a k6z6s Onkorményzati hivatal
tevékenységében zavart, anyagi, vagy erkolesi kart okozna, tovdbba olyan
kérdésekrol, amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattev$ hatisksrébe tartozik.

— A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport anyagét a
kozlés elott megismerje, igy kérheti az jsagirot, riportert, hogy az anyagnak
azt a részét, amely az 6 szavait, nyilatkozatat tartalmazza, kozlés el6tt vele
egyeztesse.

4. A kozos onkormanyzati hivatal iigyiratkezelése

A koz0s onkormanyzati hivatalban az iigyiratok kezelése egységes iratkezelési szabalyzat
alapjan, egységes, tanusitvannyal rendelkez6 programmal, kiilén-kiilon a kozds
onkormanyzati hivatal székhelyén és a Kirendeltségeken torténik. A koz6s Onkormanyzati
hivatal székhelyén és a Kirendeltségeken torténd iktatast a telepiilés kezdébetiijével torténd
megkiilonboztetd jelzéssel kell ellatni (Alsopetény esetében ,,A”, Nézsa esetében ,,N”, Legénd
teleptlilés esetében ,,L” betli jel6lést hasznalva).

Az lgyiratkezelés iranyitasaért, megszervezéséért, szabalyozasiért és ellendrzéséért az
aljegyzo, illetve a jegyzo helyettese felelos.

Az tligyiratkezelést az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltak alapjan kell végezni.

5. A kiadmanyozas rendje

A kozos onkormanyzati hivatalban a kiadményozés rendjét a jegyzo6 szabélyozza.

A kozos 6nkormanyzati hivatal iratait a jegyz0 jogosult kiadmanyozni.

A jegyz6 tartds tavolléte vagy akaddlyoztatdsa esetén a kiadmanyozasi jogot a jegyzd-
helyettes gyakorolja. A jegyzO-helyettes az dltala kiadmanyozott iratokrdl az elsé lehetséges
alkalommal kételes tdjékoztatdst adni a jegyzd részére.

Onallé kiadmanyozisra jogosult a jogszabaly altal iigyintéz6i hataskorbe utalt feladat- és
hataskorok tekintetében az adott feladat- és hataskort gyakorld tigyintézd, igy példaul az
anyakonyvvezeto.
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6. A bélyegzok hasznalata, kezelése

A korjegyzbség valamennyi kiadmanyéan valamennyi aldirasnal bélyegz6t kell hasznalni. A
KOH altal hasznalt bélyegzOk listdjat €s lenyomatait az SzMSz 3. szdmi melléklete
tartalmazza.

A bélyegzovel ellatott, cégszerlien, illetve a kiadmanyozas szabdlyai alapjan alairt iratok
tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, kotelezést, jogrol vald lemondast, stb.
jelent.
A ko0z6s onkormanyzati hivatalban a bélyegzdk hasznalatara a kdvetkezoék jogosultak:

—  jegyzd,

— ajegyzo helyettese,

—  Onkormanyzati és Hatésagi Csoport,

— Pénziigyi Csoport,

— Anyakdnyvvezetok €s népesség-nyilvantart6 tigyintézok.

A k6zbds Onkorményzati hivatalban hasznalt valamennyi bélyegzérol, annak lenyomatarol
nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor
vette sajat hasznalataba, melyet az atvevo személy a nyilvantartasban alairdsaval igazol. A
bélyegzok kezeléséért, beszerzéséért, kiadasaért, drzéséért, cseréjéért és évenkénti egyszeri
leltarozasaért, a nyilvantartds vezetéséért a korjegyzé altal a munkakéri leirdsban
meghatarozott személy a felelos.

A bélyegz6t atvevok személyesen feleldsek a bélyegzOk megbrzéséért.

7. A kozos onkormanyzati hivatal gazdalkodasanak rendje

A kozos Onkormanyzati hivatal gazdilkodasdval, ezen belill kiemelten a koltségvetés
tervezésével, végrehajtasaval, a ko6zds Onkormanyzati hivatal kezelésében lévd vagyon
hasznositasaval 6sszefliggd feladatokat, hataskordket a Pénziigyi Csoport latja el.

A ko6z6s oOnkormanyzati hivatal a gazddlkodds szabalyozottsagat, a jogszabalyok
érvényesiilését belsd szabalyzatok hatarozzak meg. A pénziigyi, gazdalkodéasi belsd
szabalyzatok elkészitéséért, sziikség szerinti modositasaért a jegyz a felelds.

A koz6s onkormanyzati hivatal az altalanos forgalmi adénak nem alanya.
7.1. Bankszamla feletti rendelkezés

A banknél vezetett szdmla felett két alairdsra jogosult személy egylittes alairassal jogosult
rendelkezni. Rendelkezésre €s aldirasra a jegyzo, valamint a jegyzo altal kijelolt kozos
Onkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott koztisztviseld jogosult. A rendelkezésre és
alairasra jogosult személyek nevét és aldirdsukat a szdmlavezeté pénzintézetnél be kell
jelenteni. Az alairasi cimpéldany masolati példanyanak Orzésérél a pénziigyi eldado
koételes gondoskodni.

A koz6s dnkormanyzati hivatal részére a meghatdrozott feladatok végrehajtisara az alabbi
bankszamla szolgal:

Kereskedelmi bank Bankszamla megnevezése Bankszamla szdma
megnevezése
OTP Bank Nyrt. Rétsag Nézsai K6zos 11741031-15810812-
Onkormanyzati Hivatal 00000000
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7.2. Kotelezettségvillalds, utalvinyozds, érvényesités, ellenjegyzés rendje

A kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét a kozds
onkormanyzati hivatal vonatkozéaséban a jegyz0 — erre vonatkozé kiilon belsé szabalyzatban -
hatérozza meg.

8. Belso ellenorzés

A koz6s dnkorményzati hivatal ellenérzésére a Mot. és az Aht. belsé ellenérzésére vonatkozo
szabalyoknak kell érvényesiilni, mely alapjan elkiiloniil a folyamatba épitett, elézetes és
utolagos vezetéi ellendrzési tevékenység, és a belsé ellenbrzési tevékenység.

8.1. A belsd ellenorzés miikédése

A k6zos 6nkormdanyzati hivatal belsé ellendrzését kiilsés (megbizasos, vallalkozasi
szerzOdéses) bels6 ellendr utjan gondoskodik. A teljes belséellendrzési feladatellatist
370/2011 (XII.11) Korm. rendelet alapjan a belsé ellenér 14tja el. A feladat részletezését a
belsé ellenbrzési kézikonyv tartalmazza. A kapcsolattartasért, és az ellendrzési terv
végrehajtasaért a jegyz0 felelds. A belso ellendrzések éves ellendrzési terv alapjan torténnek.

8.2. A folyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés

A jegyz6 a gazdélkodés folyamatéra és sajatossagaira valé tekintettel koteles kialakitani,
mikaodtetni és fejleszteni a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetSi ellendrzés
rendszerét.

A folyamatba épitett, elézetes ¢és utdlagos vezetdi ellenbrzés a szervezeten beliil a
gazdalkodasért felel8s szervezeti egység (Pénziigyi Csoport) altal folytatott elsé szintii
pénziigyi irdnyitasi és ellen6rzési rendszer.

A jegyz0 feladata olyan folyamatokat kialakitani €s miikddtetni a szervezeten beliil,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allé forrasok szabélyszer(i, szabalyozott, gazdasagos,
hatékony és eredményes felhasznalasat.

9. Kozos 6nkormanyzati hivatali 6vé, védé eléirasok

A koz0s 6nkorményzati hivatal minden dolgozéjanak alapvetd feladata, hogy az egészségiik
és testi épségiik megérzéséhez sziikséges ismereteket atadja, baleset, vagy annak veszélye
esetén a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden dolgozénak ismernie kell a munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyzatot, valamint a tiiz
esetére elbirt utasitdsokat és a menekiilés atjat, koteles a munka-, baleset-, és tiizvédelmi
oktatason részt venni.

A kozds dnkorményzati hivatal biztositast kothet targyi eszkozeire, készleteire, illetbleg a
feliigyeleti szerv dltal meghatarozott veszélyes feladatot ellatd, a kozés énkormanyzati hivatal
altal foglalkoztatott személyekre.
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V.FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

Nézsai Ko6zos Onkorméanyzati Hivatal szervezeti és miikddési szabalyzata Nézsa Kozség
Onkormanyzata Képvisel$-testiiletének, Alsépetény Kozség Onkormanyzata Képviseld-
testiiletének, és Legénd Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének jévahagyasaval 2015.
december 1. napjan lét hatalyba, és visszavonasig érvényes. :

A szervezeti és mikodési szabdlyzat sziikséges modositdsarol a jegyz6, vagy az altala
megbizott személy gondoskodik.

Nézsa, 2015. december 01.
(M»’ 200 (L O\q___
Kovéacsné Varga Andrea
jegyz6

Jovahagyo zaradék:

Nézsa K6z6s Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Miikédési Szabalyzatat

Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 98/2015. (X1.24.) hatarozataval,

Alsépetény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 50/2015. (X1.23.) hatérozataval,
Legénd Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 77/2015. (X1.26.) hatarozataval jovahagyta.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot jévahagyom.

Nézsa, 2015. december 01.

Nézsa Kozség Onkormanyzata nevében:

—— 3 I~ L 3
Styevd Gabor \,, S
polgarmester \ ' /

Alsépetény Kézség Onkormanyzata neveben

Lal:_j}[mre

polgarmeste

Legénd Kozség Onkorményzata nevében: .—»
i /!5'[" - x :
Tuhkel Tamas Ferenc -
r k)
polgarmester g 2 4
s



1. melléklet

A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

Onkormdnyzati és
Hatosdgi Csoport

lgazgatasi Ugyintéz6

|| Jegyzb H

Szavlik Erzsébet

lgazgatasi Ugyintézo,

Legéndi
irendeltségen

dolgozok <

pénztar

Mlinarcsek Ferencné

\

Helyi ad6 és
igazgatasi Ugyintezd

Rapavi Péter

Igazgatasi Ggyintéz6

Vastag Ivett
Pazsitni Anita

Jegyz6 helyettes
Igazgatasi tigyintéz6

Nézsa
. székhelyen
dolgozok

Alsopetényi
Kirendeltségen
dolgozdk

Korandi Viktorné

.
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Pénziigyi Csoport
Karpatiné Sztanko
Mdria
Szadoczkiné Mega
Edina



2. melléklet
1. Képzettségi potlékra jogosito munkakorok

A Kttv. 142.§ -a, valamint a kozszolgdlati tisztviselok részére adhaté juttatisokrol és egyes
illetménypotlékokrol sz6l6 249/2012. (VIIL31.) Korm.rendelet 2.§ (3) bekezdése alapjan a
képzettségi potlékra jogositd munkakorok:
a) jegyzd esetében a fels6foku iskolai rendszeri képzésben, tovabbképzésben
szerzett tovabbi pénziigyi szakképesités, szakképzettség.
b) koztisztviseldk esetében

24



3. melléklet

A Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal dltal hasznilt bélyegzdk és lenyomataik

1. Nézsai Kézos Onkormanyzati Hivatal Nézsa (korbélyegzo)

i

R v/ N ) rs

4. Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal &ejbélyegzﬁ)
2618 Nézsa, Park u. 1.

T E I A
v GG LD 4 o o L 1
ol

5. Nézsai Kozos Onkorményzati Hivatal Alsopetény Kirendeltsége (fejbélyegz6)
2617 Als6petény, Pet6fi ut 24.

. Nézsai Kozés
Onkorményzati Hivatal
Alsépetényi Kirendeltsége
2617 Alsbpetény, Petéfi (1 24.

6. Nézsai Kozos Onkorméanyzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége (fejbélyegzé)
2619 Legénd, Dozsa Gy. at 77.

pé Nézsal Kazds
ynkoen Onkeormanyzatl Hivat.
@ rande h_l.: 5 Legs : je
2612 Legénd, Dozsa Gy, 1177 2519 Legénd, Dézsa Gy. ut
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7. Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal, Nézsa (iktatobélyegzb)

Erkezett: _

Szam: db melléklet: Nézsaj Kézbe Onkorményzati Hivatal

Elészam: Utdészam: El6adé: 2618 Ngzsa, Park utce 1.
T
PRARIBBZAIM v

Elészém: Utészdm: Elgads:

8. Nézsai Kozos Onkorményzati Hivatal Alséeptényi Kirendeltsége (iktatobélyegzd)
Erkezett:

e cbapaliidan Nézsai Kozos Onkorményzati Hivatal
ElGszam: Utészam: El6ado: Alsépetényi Kirendeltsége
2617 Alsdpetény, Petdfi it 24.
EIKEZOM ©ovvvrveesersiecsresersnessssnessesssaniasnass
IKIAtOSZAM: «ovovreerreiiiniianies

Elgszam: Utoszam: Eldadd:

9. Nézsai K6zos Onkorményzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége (iktatobélyegzo)

i

Erl:;ezett: ’ | Nézsai Kézos Onkorményzati Hivataj |
Sz4m: db melléklet: Legéndi Kirendeltsége
Elsszam:  Utoszém: El6ado: 2619 Legénd, Dozsa Gy. it 77,

[.
| Erkezett:
[ Iktatészam: .............

! El6szam: Utészam: Eldado:

10. Anyakényvvezetd Nézsa (kdrbélyegzd)

11. Anyakdnyvvezetd Alsopetény (korbélyegzd)

12. Anyakdnyvvezet6 Legénd (kérbélyegzs)
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1. szamu fliggelék

Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal
szervezeti tagozddasa, munkarendje, valamint iigyfélfogadasi rendje

A képviseld-testillet a Mot.§ 67.§ d) pontja alapjan a Nézsai K6z6s Onkorményzati Hivatal
(tovébbiakban: k6z6s 6nkorményzati hivatal, réviditett neve: KOH) szervezeti tagozédasat,
munkarendjét, valamint Ggyfélfogadasi rendjét — a k6zos onkormanyzati hivatal létrehozasara
és fenntartdsara vonatkoz6 megallapodassal Gsszhangban — a kdvetkezok szerint hatirozza
meg.

1. A kozbds Onkormanyzati hivatal belsé szervezeti tagozodasanak meghatarozasanal
elsodleges cél, hogy a k6z6s Onkormanyzati hivatal a feladatait a kvetelményeknek
megfelelden, zavartalanul és zokkenémentesen lathassa el.

A ko0z0s Onkormanyzati hivatalban az aldbbi jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezeti egységek €s vezetdk miikddnek:

a) Jegyzo 1 allashely koztisztviseld

b) Onkormaényzati és Hatésagi csoport 6 allashely koztisztviseld
melyb6l 4 f6 esetében a munkavégzés helye a kozos 6nkormanyzati hivatal
szekhelye, 1-1 {6 a Kirendeltségeken dolgozik.

c) Pénziigyi csoport 2 allashely koztisztviseld

2. A munkaid6 beosztisa az altalanos munkarend alapjan:

Székhely telepiilésen:
hétfo: 7,45 -16,30
kedd: 7,45 —16,00
szerda : 8,00-17,00
csiitortok: 7,30 —-15,00
péntek: 7,30 — 14,00

Alsopetényi Kirendeltségen:
hétfo, kedd, szerda: 8,00 — 17,00

csiitortok: 8,00 - 15,00
péntek: 8,00 — 14,00
Legéndi Kirendeltségen:
hétfo: 7,30 — 16,30
kedd: 7,00 — 15,00
szerda: 7,30 - 16,30
csiitortok: 7,00 — 15,00
péntek: 7,00 —13,00

A munkéltatéi jogok gyakorldja egy-egy dolgozéra vonatkozoan a munkakorére és
egyéni igényeire figyelemmel a fentiektél eltéré munkaidd beosztast is megallapithat.
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3. A koz0s onkormanyzati hivatal dolgozdéi a hét valamennyi munkanapjan tartanak
igyfélfogadast.
Az tgyfélfogadas rendje:
a) hétfén, szerdan: 9-12 6rdig - 13-16 oréig
pénteken: 9-12 6raig
b) kedden, csiitortokon az tigyfélfogadas sziinetel

A 30 perc munkakoézi sziinet 12.00- 13,00 ora kozott tart, amikor az tigyfélfogadas
sziinetel.

A jegyz0 kedd, szerda és pénteki napokon a nézsai hivatalban, hétfén az alsépetényi
kirendeltségen, csiitortokon a legéndi kirendeltségen tartézkodik.

A jegyz6 ugyfélfogadasi rendje:
Alsépetényi kirendeltség: csiitortékon 9- 12

Nézsa székhelyen: szerda és péntek 9- 12
Legéndi kirendeltségen hétfén 9-12

Hatarid6: 2014. december 1.jét6] folyamatos
Felelds: jegyzo
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2. szamu fiiggelék
MUNKAKORI LEIRAS

(A munkakéri leirasok javasolt szerkezete, tartalma)

1.  Koztisztvisel6 neve, személyi adatai (sziiletési hely, id6, anyja neve, lakcime):
2. A munkakor azonositd adatai:
a) Munkakor megnevezése:
b) Feladatkér megnevezése
c) Munkavégzés helye:
d) Bels6 szervezeti egysége:
3. A munkakdr célja:
4.  Fliggelmi kapcsolatok:
a) Munkéltatéi jogkdr gyakorlédja:
b) Kozvetlen felettese:
c) Kozvetlen beosztottjai:
5. Kovetelmények:
a) Iskolai végzettség:
b) Szakmai képesités:
¢) Nyelvismeret:
d) Egyéb:
Képességek:
Tulajdonsagok:
Ismeret:

6. Munkakori feladatok: (elokésziti, kidolgozza, koézremiikodik, javaslatot tesz,
vélemeényezi, dont, informaciot szolgaltat, ellendriz, felelds, stb.)

7.  Hataskor:
8.  Felelosség: (feladatainak ellatdsa sordn felel6s, berendezések, anyagok)
9.  Munkakapcsolatai:
a) Bels6
b) Kiilsd
10. helyettesités rendje:
a) Helyettesiti:
b) Helyettesitbje:

Datum, munkaltaté alairdsa
A dolgozo részérdl a munkakdri leirds atvételének igazolasa
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Eléterjesztés

Koztisztvisel6i Hivatdsetikai Alapelvek,
és az etikai eljaras szabalyai szabdlyzathoz

Tisztelt Képviselo testiilet!

A 2015. évi belso ellenbrzés megkezdddott €s jelenleg is folyamatban van még. A Nézsai
Ko6z6s Onkormdanyzati Hivatal ellendrzése kapacsan megéllapitast nyert, hogy rendelkeziink
Koztisztvisel6i Hivatasetika Alapelvek és az etikai eljaras szabalyai szabdlyzattal, de ez nem
jegyz0 altal jovahagyott szabalyzat, hanem a képvisel? testiilet altal el kell fogadtatni. A
korabbi szabélyzat feliilvizsgélata és aktualizéldsa megtértént.

Kérem a képviseld testiiletet, hogy a szabalyzatot elfogadni sziveskedjenek! .-

(00 Onig:.,

[ & ")

4 i e, o
Nézsa, 2015-11-18 /o @B 5\
—tz= O3 =Y T
2 ¥l &/

Styevo Gabor )
p

polgarmester
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Koztisztviseldi Hivatisetikai Alapelvek
és az etikai eljdras szabdlyai

Az Etikai Alapelveket a képviselo-testillet a kdzszolgalati tisztviseldkrél szolo 201 1. évi
CXCIX. térvény 231.§. (1) bekezdése és a telepiilési kdz- és lakossagi szolgdltatas igényei,
valamint a sajat elvéarasai alapjan meghatdrozott szempontok figyelembe vételével az alabbiak
szerint hatarozza meg,.

1. Az alapelvek célja:

1.1. Az alapelvek célja. hogy valamennyi koztisztviseld szaméra:

1.1.2. egybegyijtse és rendelkezésre bocsissa azokat az ltalanos és alaptérvénybol eredd,
illetve a képviselG-testiilet altal fontosnak tartott elveket, alapértékeket és normakat,
alkalmazasmoédokat és eljarasi szabalyokat, amelyek a tarsadalom kdzmegbecsiilését élvezé
demokratikus kozigazgatas kialakitasat és fenntartasit segitik eld,

1.1.3. kifejezze azokat az erényeket és belso értékeket, amelyek egyrészt eclémozditjak egy
kovetendd koztisztviseldi magatartasimodell megrajzolasat, masrészt timogatjak a
koztisztviseloi kar arculatformalasar.

1.1.4 kifejezze a kdzérdek, az dnkormanyzat és a hivatal, valamint a munkatarsak iranti
elkotelezettséget.

L.1.5. Killdnésen azoknak a magatartasi- és viselkedési formaknak a meghatarozasa a cél.
amelyek:

1.1.5.1.segitségével helyes déntések, allasfoglalasok alakithatok ki, és ezzel hozzajarulnak a
hivatal eredményes mitkddésének biztositasahoz, ezen keresztiil pedig a hivatal, illetve a
koztisztviselSk tekintélyének megorzésehez, illetve folyamatos emeléséhez,

1.1.5.2. megfeleld timpontokat adnak a koztisztviselknek az etikailag kifogisolhato
magatartasi, viselkedési formak megitéléséhez, illetéleg a szankcionalandd magatartis
felismeréséhez és mindsitéséhez.

1.1.5.3. tdmpontot jelentenek a kdzszolgalati feladatok ellatasahoz,

1.1.5.4. tartalmazzak azokat az eléirdsokat, melyek mértékiil szolgdlnak a kéztisztvisel sk
szamara a munkahelyi kapcsolatrendszeriik mitkddtetéséhez,

I.1.5.5. rogzitik azokat az elvarasokat, melveket a kéztisztviseldknek a maganéletben is
kovetniiik kell.

1.2. Az alapelvek:

1.2.1. iranymutaté funkciot tltenek be,

1.2.2. megfogalimazzak az irinyelveket és azok alkalmazasanak modjat, ezaltal fegyelmez és
motival,

1.2.3. a magatartasi hatérok kijeldlésével, a normak megfogalmazasaval ellentrzé szerepet
tolt be.

2. A szabalyzat hatalya:

A szabalyzat hatalya kiterjed a Nézsai Kozos Onkormanyzatnal foglalkoztatott
koztisztviselokre.

3. Etikai alapelvek:

.. Altalanos alapelvek:
-1. hiiség és elkdtelezettség elve,

_
_
.1.2. a nemzeti érdekek elényben részesitésének elve

.1.3. az igazsagos és méltanyos jogszolgaltatas elve,

1.4. méltosag és tisztesség elve,

1.5. az elditéletektd] valo mentesség elve,

1.6. a felel6sségtudat és szakszeriiség elve,

1.7. az egyiittmiikodeés elve,

1.8. az intézkedésck megtételére irAnyuld arinyossig elve,
1.9. a védelem elve,

1.10.az dsszeférhetetlenség elve.

3
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3
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3.2. Vezettkkel szembeni tovabbi alapelvek:

3.2.1. példamutatas elve,

3.2.2. szakmai szempontok érvényesitésének elve.

3.2.3. szamonkerési kitelezettség elve.

Az altalanos etikai alapelvek részletezése:

Az iltalanos etikai alapelvek valamennyi kéztisztviselére vonatkoznak fiiggetleniil attél, hogy

vezetd vagy nem vezetd beosztasban dolgozik-c.

3.1.1. Hiség és elkdtelezettség elve:

A koztisztviseld munkdjat az Alaptorvényben szabilyozott demokratikus intézményrendszer
keretei kdzott kifejezddo kozérdek iranti elkdtelezetiséggel koteles végezni.

A koztisztviseldnek hiinek kell lennie:

- az Alaptérvényben meghatirozott elvekhez, illetve

- a keépviseld-testiilet altal meghatarozott etikai alapelvekhez.

A kéztisztviselonek kinevezésekor szoban, majd irdsban megerdsitett eskiit kell tennie,
melyben Magyarorszaghoz és annak Alaptérvényéhez valé hiiségre eskiiszik.

A koztisztviseld az elézbeken tilmenden kiteles a Hivatal tevékenységével érintett telepiilés
érdekeit szem elétt tartva tevékenykedni.

3.1.2. A nemzeti érdek elényben részesitésének elve:

A kéztisztviseldnek a tevékenysegét Ggy kell végeznie, hogy abban a nemzeti érdek keriiljon
elétérbe.

Ennek érdekében a kéztisztviseld kozszolgilati feladatainak ellatasan kiviili politikai vagy
egyéb tevékenysége semmilyen modon sem veszélyeztetheti a kbzigazgatisi funkciok és
feladatok ellatasinak partpolitika-semlegességébe vetett kozbizalmat.

A kéztisztvisel6 a kdzszolgalati tisztviseldkrol szol6 201 1. évi CXCIX. tdérvény
(tovibbiakban: Kitv.). 85. § (4) bekezdés b) pontja alapjan partban tisztséget nem visclhet,
part neveben vagy érdekében - az orszaggyiilési, az eurdpai parlamenti, illetve a helyi
dnkormanyzati vilasztasokon jeldltként valo részvételt kivéve - kézszereplést nem vallalhat,



3.1.3. Az igazségos és méltanyos jogszolgaltatis elve:

3.1.3.1.1gazsagos jogszolgdltats

A koztisztviseld nem lehet részrehajlo, kozhivatali tevékenységét és eljarasat mindenkor
elfogulatianul és partatlanul kell végeznie, nem alkalmazhat megkildnboztetést sem egyes
személyekkel, sem a tarsadalom barnmely csoportjaval szemben.

A koztisztviseld a Kttv. 76. § (1) bekezdése alapjan feladatait partatlanul és igazsagosan
koteles ellatni.

3.1.3.2. Méltanyos jogszolgaltatas

A koztisztvisel6 munkaja soran a johiszemiség és a tisztesség elvének megfelelden kell
eljarni, az érintettek részére meg kell adni minden olyan segitséget, tajékoztatast, amely
hozzasegiti, hogy az eljaras soran méltanyos jogszolgaltatisban részesiiljon, ennek keretében
a szamara jogszerl kedvez6 dontés sziilethessen.

Az igazsagos és méltanyos jogszolgaltatasnak érvényesilnie kell a dontések végrehajtasa
soran is.

Tilos a rendeltetésellenes joggyakorlas, azaz masok joges eérdekének csorbitasdra,
¢érdekérvényesitési lehetoségeinek korlatozasara, zaklatisara, véleménynyilvanitas
szabadsaganak korlatozasara iranyul vagy vezet.

3.1.4. A méltdsag és a tisztesség elve:

A koztisztviseldnek hivatali- és maganéletében olyan magatartast kell tan(sitania, amellyel
kiérdemli:

- az allampolgérok tiszteletét, megbecsiilését Gnmaga és az altala képviselt kdzszolgalat irant,
valamint

- munkatérsai és hivatali felettesei bizalmat.

A koztisztviseld koteles altalaban olyan magatartast tanusitani, melyben nem veszélyezteti a
munkaltatoja jo hirét. a hivatalnal betdltétt beosztisa méliosagat.

A koztisztviselének a munkdja soran tgyelnie kell a sajat és az iigyfelek méltésaganak
megorzésére. A koztisztviseld koteles kollégaival olyan munkakapcsolatot fenntartani.
melyben biztositott mindkét fél méltosaga.

A koztisztviseld a jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése sordn a tisztesség elvének
megfelelden kételes eljami.

A koztisztviseld feladata a korrupeio elleni fellépés. a korrupcio megakadalyozasa.

A koztisztviseld nem fogadhat el semmilyen, a tevékenységével dsszefiiggésbe hozhatd - nem
Jogszabalyon alapulo - elényt, kiilondsen: ajandékot. egyéb anyagi természetil dolgot.

A kéztisztviseld elvart méltosagaval és tisztességével nem dsszeegyeztethetd, ha a
koztisztviselo:

- biincselekmeényt vagy tulajdon elleni szabalysértést kovet el,

- koztudomasn, hogy anyagi fliggéséget okozd szenvedélybetegségben szenved (pl.:
szerencsejatékok),

- nem anyagi fliggdséget okozo szenvedélybeteg, ide értve az alkohol és drog fliggdséget.
A koztisztviseld a méltosaga kiilso jeleként koteles az altalanos elvarasoknak megfeleld,
szélséségektol mentes ruhazatot viselni a munkahelyen.

3.1.5. Az elbitéletektdl vald menteség elve:

A koztisztviseld koteles elditéleteket félretéve, attdl mentesen eljami.
Az elditélet mentességnek érvényesiilnie kell a hivatali eljaras minden szakaszaban.
Biztositani kell az egyenlé banasmod kévetelményét.

Az elbiteletektol valo mentességnek érvényesiilnie kell: az tgyfelekkel, munkatarsakkal
dsszefliggesben is.

A koztisztviselonek minden esetben tigyfélbarat madon kell az tigyet intéznie.

A koztisztviselonek az eljaras soran mindig meg kell Griznie partatlansagat.

A kéztisztviseld csak jogszeri eljarasi cselekményt, tajékoztatast adhat, dnkényes intézkedést
nem végezhet, magatartasat nem iranyithatja eloitélet.

A kéztisztviseld el6itéletektol valo mentességének ki kell tinnie az eljaras dokumentumainak
(hataridd, tajékoztatasok, gyintézesi idé stb.) adataibol.

3.1.6. A felelGsségtudat és szakszeriiség elve:

3.1.6.1 Felelosségtudat elve

A koztisztviseld a kdzigazgatdsi ligyek intézése sordan onként véllalt kitelezettséggel is
tamogatja a kdzigazgatasi szervezet szamara kitiizott célok és dontések megvalositasat.

A koztisztviselo:

- koteles felettese utasitasat végrehajtani,

- koteles felettese utasitasanak végrehajtasat megtagadni, ha annak teljesitésével:

* biincselekményt, illetve szabalysértést valositana meg,

* mas személy életét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil és silyosan veszélyeztetné,

- az utasitds végrehajtasat megtagadhatja, ha annak teljesitése az eletét, egészségét vagy testi
épséget kozvetleniil és silyosan veszélyeztetné, vagy jogszabdlyba iitkdzne,

- kételes az utasitast ado figyelmét felhivni, és egyben kérheti az utasitas irasba foglalasit ha
az, vagy annak végrehajtasa jogszabalyba iitkdzne, vagy teljesitése kart idézhet el6 és a
koztisztviseld a kdvetkezményekkel szamolhat, vagy az utasitds az érintettek jogos érdekeit
sérti. Az utasitast ado felettes az utasitas irasba foglalasat nem tagadhatja meg. A
kaztisztviselOt az irasba foglalasra iranyulo kérelme miatt hatrany nem érheti,

- a kdzvetlen felettes utjan koteles kémi az irdsba foglaldst, ha az utasitast adé a
koztisztviselonek nem kozvetlen felettese,

- ha felettese dontésével. illetve utasitisival nem ért egyet, jogosult kiilénvéleményét irasba
foglalni. Emiatt hatrdny nem érheti.

A koztisztviselnek a feladatait a jogszabalyoknak és a szakmai e
kell ellatnia, folyamatosan tovabbfejlesztve szakmai tudasat.

rasoknak megfeleléen

3.1.6.2. Szakszeriiség

A koztisztviseld feladatait a kdz érdekében a jogszabalyoknak és az iranyitd testiilet
dontesének megfelelden, szakszeriien koteles ellatni.

A szakszeriiség érdekében a koztisztviseld koteles:

- naprakész ismeretekkel rendelkezni a hataskdrébe tartozo tigyekben,

- részt venni a szamara meghatarozott kotelezd képzéseken,

- tdjékozodni a teriiletén varhato valtozasokrol.

A koztisztviseld kotelezettségeit a legjobb tudasa szerint teljesiti, nem cselekszik a
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nyilvanossagot, az allampolgédrokat és munkatarsait felrevezetd, megtéveszid és szakszeritlen
maodon.

3.1.7. Az egvittmiikddés elve:

A koztisztviseld a jogok gyakorlasa és a kotelezettségek teljesitése soran kdlcsdndsen egyiitt
miikédik:

- az iigyfelekkel,

- a munkatarsaival,

- mas eljaro szervekkel.

A hivatalon beliili egyiittmiikédés sordn a koztisztviseld koteles betartani:

- az egyes ugyek igymenetmodelljében meghatarozottakat,

- a hivatalon beliili hataskon szabélyokat,

- a munkakori feladat ellatdsi rendet.

Az egylittmitkddés soran torekedni kell arra, hogy a kézigazgatasi eljaras szabalyainak
megfelelden az tigyféltdl olyan informacio, adat ne keriiljon elkérésre, amellyel a hivatali
szervezet mar rendelkezik,

A koztisztviseld kateles a hataskorébe tartozd eljarassal kapcesolatos jogszabilyi tajékoztatdst,
felvilagositast megadni. A tajékoztatas soran biztositani kell a tényleges jogszabalyi forras
ismertetését, valamint igény szerint a kozérthetd informacio atadast is. A tajékoztatds soran az
ligyfél szamara fel kell ajanlani az elektronikus tajékoztatds és tajékozodés lehetdséget

3.1.8. Az intézkedések megtételére iranyuld aranyossag elve:

A koztisztviseld az eljaras soran koteles intézkedni akkor, ha azt jogszabaly kotelezOve teszi.
Az intézkedések sordn az aranyossag kdvetelményeit kell betartani. Olyan intézkedéseket kell
tenni, melyek aranyban vannak az eljaras céljaval.

Az intézkedések meghozatalanal - ha a koztisztviselonek mérlegelési joga van - figyelembe
kell venni azt, hogy a hozott intézkedésnek milyen anyagi vonzatai vannak. azok hogy hatnak
az dgyfélre, illetve a szervre.

Az intézkedések sordn a koztisztvisel koteles eldszor azokat az eljarasi cselekményeket
megtenni, melyek a legkevesebb energiaval és koltséggel jamak, és az tigyfelek rugalmas,
gyors igyintézését segitik. Ha lehetséges, az ligyfelekkel eloszor e-mailben, telefonon fel kell
venni a kapcsolatot, s ha az nem vezet eredményre, akkor kell pl.: papir alapon déntést hozni
a hianypatlasrol, stb.

3.1.9. A védelem elve:

A koztisztviseld a torvényes és szakszer(i munkavégzése kozben védelem alatt all, partatlan és
partpolitika-semleges magatartasa, valamint szakszeri feladatellatasa miatt semmilyen
hatrany nem érheti.

3.1.10. Az ésszeférhetetlenség elve:

A koztisztviseld nem végezhet olyan tevékenvséget. nem vallalhat olyan beosztast és
funkeiot, amely kozfeladatai ellatisaval nem egyeztethetd Ossze, azaz ellentétes a Kttv.
torvényben meghatarozott dsszeférhetetlenségi szabalyokkal.

3.2. Az vezetdkkel szemben tdmasztott etikai alapelvek:

Az altalanos etikai alapelveken til a vezetdk esetében a vezetokkel szemben tamasztott etikai
alapelveknek is érvényesiilnie kell.

3.2.1. A példamutatas elve:

A vezetd koztisztviselonek szakmai tevekenysége ellatasa soran példamutatonak kell lennie.
A vezetdvel szembeni kivetelmény, hogy:

- szakmailag jartas, naprakész legyen minden altala iranyitott igazgatasi agban,

- szakmai segitseget tudjon nytjtani a hozza forduld beosztott részére modszertani tigyben és
adott konkrét eljaras soran,

- részt vegyen kepzésekben, és a képzésben elsajatitott ismereteket atadja (6szténozze
kollégait a kepzésre €s az ismeret megosztasra),

- jol, példamutatoan kezelje a konfliktusokat az Ggyfelekkel és a munkatarsakkal.

A vezetonek peldamutato magatartast kell tantsitania az altala vezetett szervezeti egységben
dolgozok szamara. iranyitd munkajat a legjobb tudésa és ismerete szerint kell, hogy végezze.

Vezet6tsl elvart specialis magatartasi forma:

- személyes példamutatas,

- tartozkodas a személyes elonyoktdl,

- megfelelé hangnem hasznalata,

- munkatarsai vélemenyének, Otleteinek, javaslatainak kikérése és hasznositasa,

- munkatarsai jogos erdekvédelme,

- beosztottait ne utasitsa személyes céljait és egyéni érdekeit szolgalé munkavégzésre,
tevékenységre,

- tanusitson kelld szocidlis érzékenységet munkatarsai problémainak megoldasaban,

- segitse a nehézségekkel kiizd6 beosztottakat, hataskdrén beliil adjon meg minden segitséget.

3.2.2. A szakmai szempontok érvényesitésének elve:

A vezetd feladata. hogy tevékenysége soran a szakimai szempontokat érvényesitse.

A szakmai szempontok érvényesitését kell biztositani:

« a hivatali szervezet struktirajanak, szemelyi allomany Iétszamanak meghatarozasakor,
» a hivatal szemelyi allomanyanak kivalasztasakor,

« a hivatal szemelyi allomanyanak képzésekor,

= a hivatalon beliili munkamegosztasi rend kialakitasakor és a helyettesitések
meghatarozasakor.

« az illetmények - mindsités alap)an térténd - eltéritésénél.

A vezet felelés azért, hogy a hivatalon beliili informacio aramlas segitse a szakmai
szempontok minél jobb érvényesiilését.

A vezeto feladata, hogy szorgalmazza olyan eljarasok, madszerek, tigymenetmodellek,
szoftverek alkalmazéasanak bevezetését, melyek ndvelik a szerv szakmai munkajanak
szinvonalat.

Vezettdl elvart specialis magatartasi forma a szakmai szempontok érvényesitésekor:
« realis feladatkitiizés,



« munkatarsai §sztonzése. tehetségiik kibontakoztatasanak és érvényesiilésének eldsegitése,

= a vezetd kollegak kozotti kapesolataiban legyen segitdkész, tartsa tiszteletben masok
hataskérét, szakmailag tdmogatast nydjtson,

- a munkavégzéssel dsszefliggd dsztonzéseknél, illetve elismeréseknél legyen kdvetkezetes és
igazsagos,

+ munkatarsai mindsitése sordn keriilje az altalanositast és a szubjektivitast, az értékelés
elsésorban szakmai legyen.

3.2.3. A szamonkérési kotelezettség elve:

A vezetd koteles kialakitani a hivatalon belili ellenérzés, kontroll rendszerét. A vezetd
miikddteti és rendszeresen tovabbfejleszti a belsé kontroll rendszert.

A vezetd nap tevékenységébe beleépiil a szamonkérés, melynek egyik eleme a koztisztviseldi
teljesitményértékelés és mindsités rendszere is.

A szamonkérés soran biztositani kell a nyugodt legkort, melyben a szakmaisag, valamint a
feladat ellatasi kotelezettség, a jogszeriiség kapja a legnagyobb hangsalyt.

Vezetdtdl elvart specialis magatartasi forma a szamonkérési kételezettség soran:

+ kovetkezetes szamonkeres,

+ a munkavégzéssel Gsszeliiggd ellendrzéseknél, szamon kéréseknel legyen igazsagos.

4. Az etikai eljaras

4.1. Az etikai eljards meginditdsa:

+ Az etikai eljarast meg kell inditani, ha az etikai alapelvek megsértésének gyanuja meriil fel.
» Az eljards meginditasara a munkaltatdi jogkdr gyakorloja az etikai alapelv megsértése
gyanijdnak tudomasara jutasatol szamitott egy honapon beliil intézkedhet. (Amennyiben nem
csak etikai alapelv sériilésének gyanija meriil fel, hanem a fegyelmi vétség gyanija is, akkor
a fegyelmi eljardsra vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni.)

« Az etikal eljaras meginditasdrd! a koztisztviselSt irdsban értesiteni kell.

4.2 Vizsgilat:

* Az eljaras lefolytatasara a munkadltatdi jogkor gyakorldja az eljaras meginditasatol szamitott
3 napon beliil haromtagi bizottsagot jeldl ki.

* A bizottség feladata a gyana kivizsgalasa.

* A bizottsag a kivizsgalast a létrehozasatol szamitott 30 napon beliil kdteles befejezni.

A bizottsag az eljarasa sordn koteles:

» meghallgatni a gyanaval érintett koztisztviselot,

* megvizsgalni az ligy targyi bizonyitékait,

mas érintett koztisztviselt, illetve személyt meghallgatni, ha véleményitk az ligy eredményes
lezarasahoz sziikséges.

Ha a kiztisztviseld a bizottsag altal jelzett meghallgatason nem jelenik meg, személyesen
nem mitkddik kozre, az eljarast akkor is le kell folytatni.

A bizottsag a vizsgalat lezartatol szamitott 5 munkanapon beliil irasos vélemeényét - az ligyben
keletkezett iratokkal egytitt - kteles dtadni a munkaltatdi jogkor gyakorldjanak.

A jegyzd esetében a vizsgalatot végzi:

- Nézsa Kozség Onkormanyzatanak, illetve Alsépetény és Legénd Onkorményzatdnak
polgarmesterei.

4.3. Diéntés az etikai alapelv megsértésének gyanijarél:

A munkaltatoi jogkdr gyakorldja a bizottsdg veleménye alapjan megallapithatja, hogy a
koztisztviselo:

= vétkes, illetve, hogy

= nem kovetett el etikai vétséget.

Az etikai vétséget elkdvetd kdztisztviseldvel szemben kiszabhatd biintetés:
- a figyelmeztetés vagy
* @ Megrovas.

A vétség elkdvetése elkdvetésén a biintetés kiszabdsa irdsban is megtorténik.

Ha az etikai vétség gyanuja kivizsgalisa kozben a koztisztviselo fegyelmi felelGsségének
megalapozott gyanija is felmeriil. az etikai eljarast meg kell sziintetni és az eljarast a fegyelmi
eljaras szabalyai szerint kell lefolytatni.

5. Hatalyba lépés

A szabalyozas 2016. januér 1-jén lép hatalyba.

Nézsa, 2016. januar 1.

h\ﬂ\hﬁxa K\A S—
Kovacsné Varga Andrea
jegyzo

Zaradek:

Nézsa Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 99/2015(X1.24.)szam0 hatarozataval
fogadta el.

Alsopetény Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete a 51/2015(X1.26.)szami
hatarozataval fogadta el.

Legénd Kdzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 78/2015 (X1.26.)szam0 hatdrozataval
fogadta el.
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Tisztelt Polgarmester Ur/ Holgy és Képviseld —testiilet!
A Nyugat- Nograd Gyermekjoléti €s Csalddsegité Szolgaltatasi Tarsulasi Tandcs

1. 2015. szeptember 29-én megtartott Térsuldsi Tandcs iilésén megszavazott 2016, januar 1-t8l
€letbe lépd névmddeositas ligyében a tandcs 4ltal elfogadott médon- Nyugat- Négrad Csaldd-
és Gyermekjoléti Szolgdlat — ra médositottuk, kérnénk ezt a képviseld - testiilet hatdrozataval
elfogadni, megszavazni sziveskedjenek.

2. Kéménk a mellékelt Szdndéknyilatkozatot a képvisel§ - testiilet hatdrozatdval elfogadni,
megszavazni sziveskedjenek, hogy tovabbra is a szolgélattal kivanjak ellatni a csalddsegités és
gyermekj6léti feladatokat.

Indoklas:
1. A szocidlis és gyermekjo6léti szolgaltatdsokat érinté modositasardl sz6l6 2015, évi CXXXIIL

torvényben meghatirozott néven kell szerepelnie a szolgilatnak.

2. a,Szt. 136. § (9) a telepiilési nkorményzat 2015. november 30 -ig dént a csaladsegftés,
illetve a gyermekjoléti szolgéltatasi feladatok ellatasanak a 2016. januédr 1-t81 hatalyos
rendelkezéseknek megfeleld biztositisa modjarol. A fenntarté a szolgaltatéi nyilvantartasba
bejegyzett adatoknak a (8) bekezdésben foglaltak biztositisdhoz szilkséges médositasat
2015. november 30-ig kérelmezi.

Kérem a tisztelt onkorméanyzatokat, hogy dontésiiket mieldbb hozzék meg, a hataridé rovidsége
miatt idében tudjuk kérelmezni a szolgaltatoi nyilvantartdsban az adatmodositasokat, Az egyéb
alapité okiratok és szakmai iratok médositasait a végrehajtasi rendelet kihirdetése utan tudjuk
mddositani, az ott elvart kévetelményeknek megfeleléen,

Nagyoroszi, 2015. 11. 10.

A% - -
I;//c’a./ Pttts o ten Coeq
Intézményvezets

Tisztelettel




SZANDEKNYILATKOZAT I.

B 1001 C O —. Onkorményzat képviseletében
.................................................... nyilatkeozom arrdl, hogy

tovabbra is a

Nyugat- Négrad Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgaltatasi Tarsulds —ban,
(2645 Nagyoroszi, Fé ut 1.)

altal kivanom ellatatni az Snkorményzat teriiletén kotelezéen ellatando csalad- és
gyermekjoléti alapfeladatokat.

PA.

Polgarmester




.............................................. Onkorményzat
Dl A s R R aiee s ereee e ut.......

Jegyz konyvi kivonat

........................... Onkorményzat Képvisel6 testiiletének
2015, novemberi.s cismissns megtartott {ilésérol késziilt jegyzokonyvébol

eeeee../ 2015, (11. .....)hatdrozat

Tdrgy: névmodositas a Nyugat- Nograd Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgdlat- rol
2015. CXXXIII. toérvény meghatdrozasa alapjdn a Nyugat- Nograd Gyermekjoléti és
Csaladsegité Szolgaltatasi Tarsuldsi Tanécs altal 2015. szeptember 29 —én elfogadott,

Nyugat- Négrad Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat —ra,
modositasat elfogadja 2016. januér 1-i hatallyal.

.................................... Onkorményzat Képviselé testiilete
Az alairaséra felkéri a polgarmestert.
Hatarid6: 2015. november 27.
FElRI08 oo o6 M diminnimmness polgdrmester
....................... vissninunis LD
Ph

Polgarmester




SZANDEKNYILATKOZAT IL.

¥ UL L TO—————————————————————————— Onkorményzat képviseletében

............................ tveeriieniiineee.... nyilatkozom arrdl, hogy

a Nyugat- Négrad Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat -al
Jogszabdlyi viltozas miatt majd 2016. januar 1-t6l
Uj néven
Nyugat- Négrad Csalad- és Gyermekjoléti Szolgslat
(2645 Nagyoroszi, Ady E. ut 17.)

Ph
Polgarmester
vagy
intézmény
P
Polgdrmester

altal kivdnom ellatatni az 6nkormdnyzat teriiletén kotelez6en ell4tandé csaldd- és
gyermekjoléti alapfeladatokat.

P.h.

Polgarmester




BESZAMOLO
Az dtruhdzott hatiskérben hozott dontésekrél
2015. november 24-ei képviseléd-testiileti iiléshez
Tisztelt Képvisel-testiilet!
A szocidlis ellatdsokrdl sz616 13/2015.(1X.16.) snkormanyzati rendeletben biztositott
hataskorémben eljérva, dtruhdzott hataskérben az aldbbi déntések meghozatalara keriilt sor:

Temetési segély:
1 db keriilt kifizetésre, 6sszege: 15.000 Ft

Rendszerest telepiilési tAmogatis:
4 16 részére keriilt kifizetésre 2.500 Ft/f6, 6sszesen: 10.000 Ft

7 £6 részére 3.000 Ft/f6, dsszesen: 21.000 Ft
2 6 részére 4.000 Ft/f6, 6sszesen: 8.000 Ft
3 f6 részére 7.000 Ft/f6, 6sszesen: 21.000 Ft

Mindgsszesen: 16 6 60.000 Ft

Babakelengye tAmogatas:
1 16 részére keriilt kifizetésre, 6sszege: 20.000 Ft

Szocialis étkeztetés:

5 16 részére kertilt megallapitisra

Atruhézott hataskérben més dontés meghozatalara nem kertilt sor.
Kérem a tisztelt képvisel6-testiiletet, hogy a beszamolét fogadja el.

Nézsa, 2015. november 20.

-:5332——-@—

Styevd Gabor
polgarmester




EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Telepulési tAmogatas vonatkozasaban

Amely létrejott
Egyrészrol a(z)

Nézsa Kbzség Onkormanyzatanak Képvisels- testiilete (cim: 2618 Nézsa, Park utca 1. adészam: 15735519-2-12,
bankszamlaszam: 63600502-15008169) képviseld: Styevé Gabor polgarmester (a tovabbiakban Onkormanyzat),

Masrészrél az EMASZ Nyrt. (székhely: 3525 Miskolc, Dézsa Gyorgy at 13.; cégjegyzék szama: 05-10-000067) és az
ELMU — EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. (szekhely: 1037 Budapest, Kunigunda Utja 47/A-47/B; cégjegyzék szama: 01-
09-874155) kozott az alabbi cellal és feltételekkel:

1. A Felhasznal6 folyészamlajat az EMASZ Nyrt., vagy megbizasabol az ELMU — EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. vezeti,

ezert az EgytttmUkodési megallapodasban 3. félként részt vesz.

A szocialis igazgatasrol sz616 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 45. § (1) bekezdése alapjan az
Onkormanyzat altal nyjtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként, a szocialis ellatasokrol szélo
onkormanyzati rendeletben szabalyozott telepulési tAmogatasra vonatkozé egyittmiikodés targyaban, az
alabbiakban meghatarozott feltételekkel teleptilési tamogatast nyuijt.

3. A telepllési tamogatas nyujtasaval az Onkormanyzat hozzajérul a szocialisan raszoruld szemeélyek, csaladok altal

10.

lakott lakas vagy nem lakas céljara szolgald helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasok viseléséhez.

Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgélati Kft. vallalia, hogy igazolast ad ki a hozza fordulé ugyfeleinek az adéssaguk
Osszegérdl, megjeldive az adéssag keletkezésenek idépontjat, fennallasanak idétartamat (a hatralékos honapok
szamat), a toke-, a kamat- és az egyéb koltségtartozast.

A telepllési tamogatasi eljaras soran figyelembe nem vett tartozasra e megallapodas hatélya nem terjed ki.
A telepulési tamogatas keretében nyujthato tamogatas tipusai:

A) Szt. 45. § (1) a) pontja valamint (2) bekezdése alapjan - tdmogatas a villamosenergia szamlazasban
keletkezett (targyhavi) szamlak kiegyenlitésére, melyek elszamolasi idészakanak legkésébbi zaro datuma
2015.11.30.

B) Szt. 45. § (1) d) pontja alapjan - tamogatés a villamosenergia szamlazasban a legfeljebb 2015.11.30-ig tarto
elszamolasi idészak alatt felhalmozott hatralék kiegyenlitésére

Az Onkormanyzat vallalja, hogy a tdmogatast megallapité hatarozataban a fenti felsorolassal megegyezden,
egyértelmien megjeldli, hogy a jogosult reszére mely tdmogatés tipus keretében nyujt tdmogatast.

Az Onkormanyzat jelen megdllapodas értelmében a jogosultnak megitélt telepiilési tamogatas Osszegét, a
tamogatast megallapitd hatarozatnak megfeleléen a jogosultsag megallapitasat kévetd honaptol kezdédéen egy
osszegben vagy reszletfizetési megallapodasban foglaltak szerint részletekben minden hénap legkésébb 10.
napjaig az EMASZ Nyrt. ING Banknal vezetett 13700016-02553023 szamu bankszamlajara utalja.

Az Onkormanyzat elektronikus Uton adatszolgaltatast teljesit az adatszolgaltatas hénapjaban folyositasra keruit
tamogatasokrol a megallapodas 1. szamu melléklete szerinti formatumban, a falj megnevezésben feltiintetve a
tamogatas tipusat.

Abban az esetben, ha az adatszolgéltatas illetve a hatarozat adattartalma eltér az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati
Kft. altal vezetett nyilvantartastél, a tamogatas nem hasznalhato fel. Ez esetben az eltérést az Onkorméanyzat és
az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. egyezteti, melynek eredményétél figgéen hasznalhato fel a tamogatas
bsszege.

i



1.

12.

13.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy a targyhonapban meghozott tamogatast megallapitd vagy megszinteté hatarozat
egy masolati peldanyat, minden targyhonapot kévetd hénap legkésébb 10. napjaig megkuldi az ELMU-EMASZ
Ugyfélszolgalati Kft. részére.

EMASZ Nyrt, vagy megbizasabél az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kit, vallalja, hogy a tdmogatas tipusok A)
pontja szerint atutalt telepulési tAmogatas ¢sszegét a jogosult folybszamlgjén jévairja. A tmogatas 6sszegét a
kényvelést kovetéen kiallitott szamlaban kilén soron, a szamla fizetend® Osszegének a tamogatassal valo
csOkkentése révén érvényesiti.

EMASZ Nyrt, vagy megbizasabél az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kit. vallalja, hogy a tamogatas tipusok B)
pontja szerint atutalt telepllési tamogatas 6sszegét a jogosult folydszamldjan a tamogatast megallapitd
hatarozatban foglaltak szerint, a lejart esedékességti kovetelés (hatralék) kiegyenlitésére, a tamogatassal valo
cstkkentése révén érvényesiti.

a) Az Onkormanyzat vallalia, hogy egy0sszegll tamogatas esetén a megitélt tamogatas Gsszegét - a
tamogatasra jogosult énrész befizetését igazolé bizonylat bemutatasat kévetsen - 15 napon belul atutalja
az EMASZ Nyrt. ING Banknal vezetett 13700016-02553023 szamu bankszamlajara.

b) Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. vallalja, hogy az adéssagkezels szakember irasbeli javaslatat
figyelembe véve a tamogatasban részesuld ugyfél részére legfeljebb 12 hénap (egyedi elbiralas esetén
18 honap) idétartamu, de minimum 1.500 Ft 6sszeg( torlesztd részlet mellett részletfizetést engedelyez.

c) Az Onkormanyzat véllalja, hogy részletekben torténé tamogatas esetén a megitélt tamogatas torleszt6
Osszeget, havonta a reszletfizetési megallapodasban rogzitett fizetési hataridékre atutalja az EMASZ
Nyrt. ING Banknal vezetett 13700016-02553023 szamu bankszamlajara.

A reszletfizetesi megallapodéasban foglaltak nem teljesitése esetén az abban meghatarozott jogkovetkezmények
alkalmazasanak van helye.

14.

15.

16.

1L

18.

18.

EMASZ Nyrt, vagy megbizasabdl az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kit. vallalja, hogy az adéssal szemben mar
folyamatban lévé jogi eljarasokat a hatralékigazolas kiadasat kévetéen az adossagkezeld tanacsadd szolgalat
irasbeli kérésére - 1-60 napos tartozas esetén - max. 30 napig szunetelteti.

Tovabba EMASZ Nyrt, vagy megbizasabél az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. szunetelteti a jogi eljarasokat -
az addssagcesokkentd eljaras soran figyelembe vett tartozasra - a részletfizetési megallapodas futamideje alatt, az
aktualis reszletek folyamatos esedékességi idén belilli teljesitése esetén.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy a tdmogatasra jogosultakat tajekoztatja a tdmogatast megallapitd hatarozataban
a megjeldlt tamogatas tipusarol és annak felhasznalasi modjarol.

A megallapodas 2015.12.01-én |ép hatalyba, mely hatarozatlan idére szol.

Mindket fél jogosult a megallapodast indokolas nélkiil 60 napos felmondasi hataridével irasban felmondani. Felek
rogzitik, hogy a szerzGdés megsziinésével egyidejlileg egymassal teljes korlien elszamolni kételesek.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag jogszabalyai az iranyadok.

Budapest, 2015.12.01.

Nézsa Kozségi Onkormanyzat EMASZ Nyrt. ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kift.

Styevo Gabor Szalai Sandor Mészaros Péter
polgarmester osztalyvezett ugyvezetd igazgatod



EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

Teleptlési tamogatas vonatkozasaban

Amely létrejott
Egyreszrol a(z)

Nézsa Kozség Onkormanyzatanak Képvisels- testiilete (cim: 2618 Nézsa, Park utca 1. ad6szam:15735519-2-12,
bankszamlaszam: 63600502-15008169) képvisels: Styevo Gabor polgarmester (a tovabbiakban Onkormanyzat),

Masrészrél az ELMU - EMASZ Energiaszolgaltaté Zrt. (szekhely: 1132 Budapest. Vaci Gt 72-74.: cégjegyzek
szama: 01-10-048576) és az ELMU - EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. (szekhely: 1037 Budapest, Kunigunda Gtja 47/A-
47/B; cegjegyzék szama: 01-09-874155) kozétt az alabbi céllal és feltételekkel:

1.

A vevd folydszamldjat az ELMU-EMASZ Energiaszolgaltaté Zrt. megbizasabsl az ELMU — EMASZ
Ugyfélszolgalati Kft. vezeti, ezért az Egyuttmiksdési megallapodasban 3. félként részt vesz.

A szocidlis igazgatasrol szol6 1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 45, § (1) bekezdése alapjan az
Onkormanyzat altal nydjtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként, a szocialis ellatasokrél szold
onkormanyzati rendeletben szabalyozott telepiilési tamogatésra vonatkozod egyuttmikodés targyaban, az
alabbiakban meghatarozott feltételekkel telepulési tAmogatast nydijt.

A telepulesi tamogatas nyujtasaval az Onkorményzat hozzajarul a szocialisan raszoruld szemelyek, csaladok
altal lakott lakas vagy nem lakas céljiara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasok
viseléséhez.

Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. vallalja, hogy igazolast ad ki a hozza fordulé tgyfeleinek az adoéssaguk
Osszegérdl, megjeldlve az addssag keletkezésének iddpontjat, fennalldsanak idétartamat (a hatralékos hénapok
szamat), a tbke-, a kamat- és az egyéb koltségtartozast.

A telepulési tamogatasi eljaras sorén figyelembe nem vett tartozésra e megallapodas hatalya nem terjed ki.

Telepulési tamogatés keretében nyujthatd tamogatas tipusok:

A) SZt. 45. § (1) a) pontja valamint (2) bekezdése alapjan - témogatas a villamosenergia szamlazasban
keletkezett (targyhavi) szamlak kiegyenlitésére

B) SZt. 45. § (1) d) pontja alapjan - tdmogatas a villamosenergia szamlazasban felhalmozott hatralék
kiegyenlitésére

C) Szt. 45. § (1) a) pontja alapjan - tamogatas az elére fizetés mérd feltsltésére valamint a felnalmozott hatralék
csdkkentésere, kiegyenlitésére.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy a tamogatast megallapito hatérozataban a fenti felsorolassal megegyezden,
egyertelmlien megjeldli, hogy a jogosult részére mely tmogatas tipus keretében nyujt tamogatast.

Az Onkorményzat jelen megéllapodas értelmében a jogosultnak megitelt telepiilési tamogatas dsszegét, a
tamogatést megallapitd hatarozatnak megfeleléen a jogosultsag megallapitasat kovetd honaptol kezdédéen
minden hénap legkéstbb 10. napjaig az ELMU-EMASZ Energiaszolgaltaté Zrt. ING Banknal vezetett
13700016-07483011 szamu bankszamlajara utalja.

Az Onkormanyzat elektronikus Uton adatszolgaltatast teljesit az adatszolgaltatas honapjaban folydsitasra keriilt
tamogatasokrél a megallapodas 1. szamu melléklete szerinti formatumban, a falj megnevezésben feltiintetve a
tamogatas tipusat.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17,

18.

19.

20.

Abban az esetben, ha az adatszolgaltatas illetve a hatarozat adattartalma eltér az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati
Kft. altal vezetett nyilvantartastol, a timogatas nem hasznalhato fel. Ez esetben az eltérést az Onkormanyzat és
az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. egyezteti, melynek eredmeényétdl figgéen hasznalhato fel a tamogatas
Osszege.

Az Onkorményzat vallalja, hogy a targyhonapban meghozott tamogatast megallapitd vagy megszintett
hatarozat egy masolati példanyat, minden targyhénapot kéveté honap legkés&bb 10. napjaig megkldi az ELMU-
EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. részére.

Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. vallalja, hogy a timogatas tipusok A) pontja szerint atutalt telepllési
tamogatas Osszegét a jogosult folydszamigjan jévairja. A tamogatas Gsszegét a konyvelést kavetden kiallitott
szamlaban (részszamlaban) - havonta illetve a szamla kibocsatas gyakoriséganak megfeleléen -, kulon soron, a
szamla fizetend6 6sszegének a tdmogatassal valo csdkkentése révén érvényesiti.

Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kit. vallalja, hogy a timogatas tipusok B) pontja szerint atutalt teleptlési
tamogatas Osszegét a jogosult folydszamlajan a tamogatast megallapitd hatérozatban foglaltak szerint, a lejart
esedékességii kdvetelés (hatralék) kiegyenlitésére, a tAmogatassal valé csdkkentése révén érvényesiti.

a) Az Onkormanyzat véllaljia, hogy egybsszegli tamogatas esetén a megitélt tdmogatas Osszegét - a
tamogatasra jogosult dnrész befizetését igazold bizonylat bemutatasat kévetden - 15 napon belll atutalja az
ELMU-EMASZ Energiaszolgéltato Zrt. ING Banknal vezetett 13700016-07483011 szamu bankszamlajara.

b) Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kift. vallalja, hogy az adéssagkezeld szakember frasbeli javaslatat
figyelembe véve a tamogatasban részesuls tUgyfél részére legfeljebb 12 honap (egyedi elbiralas esetén 18
hénap) iddtartamd, de minimum 1.500 Ft 6sszegl torlesztt részlet mellett részletfizetést engedélyez.

c) Az Onkormanyzat vallalja, hogy részletekben térténd tamogatas esetén a megitélt tamogatas_térleszté
Osszeget, havonta a reszletfizetési megallapodésban rogzitett fizetési hataridékre atutalja az ELMU-EMASZ
Energiaszolgaltaté Zrt. ING Banknal vezetett 13700016-07483011 szamu bankszamlajara.

A reszletfizetési megallapodasban foglaltak nem teljesitése esetén az abban meghatarozott jogkovetkezmények
alkalmazasanak van helye.

Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. vallalja, hogy a tamogatas tipusok C) pontja szerint atutalt telepulési
tamogatas 0sszeget a jogosult folydszamlajan jovairja, melyrél feltslts kodot allit eld. A tamogatas dsszege elére
fizetds merd feltdltésére valamint a hatralék csokkentésére is felhasznalhaté a jogszabalyban eléirt valamint az
Uzletszabalyzatban rogzitett elsirasok altal meghatarozott mértékben.

Az ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kft. vallalja, hogy az adéssal szemben mar folyamatban 1&vé jogi eljarasokat a
hatralekigazolas kiadasat kévetben az adossagkezel tandcsado szolgalat irasbeli kérésére - 1-60 napos
tartozas esetén max. 30 napig, az aktudlis targyhavi szamlak esedékességi idén beliili folyamatos teljesitése
mellett - szlinetelteti.

Amennyiben a fogyaszté mar kikapcsolasi értesitést kapott, a tAmogaté hatarozatnak a kikapcsolasi értesitében
meghatarozott elsé lehetséges kikapcsoldsi idépont elétti napig be kell érkeznie az ELMU-EMASZ
Ugyfélszolgalati Kft. részére.

Tovabba szlnetelteti a jogi eljarasokat - az addssagestkkentd eliaras soran figyelembe vett tartozasra - a
reszletfizetési megallapodas futamideje alatt, az aktudlis részletek és targyhavi szamlak folyamatos
esedekessegi idén bellli teljesitése esetén.

Ez a megallapodas kizarélag a teleplilési tAmogatassal kapcsolatos szabalyozasra vonatkozik, nem terjed ki a
védett fogyasztoi statuszra és nem keletkeztet védett fogyasztdi statuszt sem.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy a timogatasra jogosultakat tajekoztatja a tamogatast megallapitd hatarozataban
a megjeldlt tamogatas tipusardl és annak felhasznalasi médjaral.

A megallapodas 2015.12.01-én |ép hatalyba, mely hatarozatian idére szél.

Mindket fél jogosult a megéallapodast indokolas nélkiil 60 napos felmondasi hataridével irasban felmondani.



21. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag jogszabalyai az iranyadok.

Budapest, 2015.12.01

Nézsa Kézségi Onkormanyzat ELMU-EMASZ Energiaszolgaltats Zrt. ELMU-EMASZ Ugyfélszolgalati Kit.
Styevé Géabor Koncz Laszlo Mészaros Péter

polgarmester vezeérigazgato ugyvezeto igazgatod
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Iktatoszam: NO-B/04/448-1/2015. Targy: vélemény kérés daltalanos
Ugyintéz6: Kovécs Erika iskolak felvételi korzeteinek
Ugyintéz6 e-mail cime: kovacse@nmkh.gov.hu meghatarozasahoz (2016/2017)

Telefonszam: 32/620-507

Négrad megye polgarmesterei
részére
Székhelylikon

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szold 20/2012. (VIIl. 31.) EMM! rendelet (tovabbiakban: R. ) 24. § (1)
bekezdése szerint az Adltalanos iskoldk felvételi korzeteinek megallapitasahoz
a korméanyhivatal minden év november utolsé napjaig beszerzi az illetékességi tertletén
talalhato telepllesi dnkormanyzatok véleményét.

Tajekoztatom, hogy az ltalanos iskolék jelen tanévre vonatkozo felvételi kérzeteit tartalmazé
dokumentum a Négrad Megyei Kormanyhivatal honlapjan, a kévetkezé linken elérhets:
http://www.nmkh.hu/nmkh25/index.php/okthirek/item/832-tajekoztato-a-nograd-megyei-altalanos-
iskolai-felveteli-koerzetek-kijeloeleserol-balassagyarmat-varos-utcaneveinek-javitasaval

A felvételi korzet esetleges megvéltoztatasara tett javaslatuknal kérem, vegyék figyelembe,
hogy egy lakohelyhez/tartézkodasi helyhez csak egy kotelezd felvételt biztositd iskola
tartozhat.

Kérem az onkormanyzat felvételi kdrzetekkel kapesolatos véleményét 2015. november 30-ig
e-mailen (kovacse@nmkh.gov.hu) megkuldeni sziveskedjen.

Salgdtarjan, 2015. november 13.

Dr. Szabd Sandor
kormanymegbizott nevében és felhatalmazésa alapjan

Y .
Cheiy

Dr. Szabd Klara
féosztalyvezets

Epitéstigyi, Hatosagi, Oktatasi és Toérvényessegi Felligyeleti Fdosztaly
Oktatas! és Hatdsagi Osztaly
3100 Salgdtarjan, Rakoczi u. 36. Tel: (32) 620-525, Fax: (32) 620-280, e-mail: oktatasi@nmkh.qgov.hu
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