Nézsa Kozségi Onkormanyzat
KépviselG-testiiletének
2022. évi 8. szamu
Jegyzdkonyve

Késziilt: 2022. augusztus 30-3n
a nézsai Onkormanyzat Hivatalaban megtartott
soronkiviili képviselG-testiileti lilésrol




Jelen vannak:

Styevo Gabor polgdrmester
Bird Attila képviseld
Kovécsné Bdbis Klaudia képviseld
Korandi Viktorné képviseld
Zachar Zéno képviseld
Zsiros Csaba képviseld
Tavol volt:

Balazs Ferenc alpolgarmester

Tandacskozasi joggal jelen van:

Pazsitni Anita igazgatasi el6ado

Styevé Gabor polgarmester idvézélte a megjelenteket, megallapitotta, hogy a 7 f6 képvisel6bdl 6 6
jelen van, igy a képvisel§-testilet hatdrozatképes, és az lilést megnyitotta.

Elmondja, hogy Dr. Gérégh-Hajnis Johanna jegyz§, valamint Zacharné Kucsera Maria jegyzéhelyettes
akadalyoztatasa miatt Dr. Gérogh-Hajnis Johanna jegyz6 eseti megbizdsa alapjan Pazsitni Anita vesz
részt az Gilésen.

Jegyz6konyv vezetSnek javasolja Pazsitni Anitat, akit a képvisel6-testiilet egyhangulag elfogadott.

Styevé Gabor polgdrmester ismerteti a meghivon szerepl6 napirendi pontokat. Tovdbbd kéri, hogy
plusz napirendként vegye fel a testllet a Junimed Kft — mint a Rétsagi Kozponti Orvosi Ugyelet
kérelmét.

Szavazast kér. A szavazds eredménye: A képviselG-testiilet a napirendre tett javaslatot 6 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkill elfogadta.

Styevé Gabor polgarmester: Megkérdezte, van-e valakinek plusz napirendi javaslata.

Korandi Viktorné képviseld plusz napirendi pontként javasolja az SZMSZ mdédositasat arra
vonatkozdlag, hogy a testiileti tilésekrdl hangfelvétel késziiljon.

Styevé Gabor polgdrmester szavazast kér. A szavazds eredménye: A képvisel§-testilet a napirendi
pontot 1 igen, 5 nem szavazattal nem vette fel napirendre.

Zachar Zéno képviseld javasolja, hogy az SZMSZ viéltoztataséra iranyulé moédositasokat majd az ]
jegyz6 munkaba alldsat kovetSen targyaljak.

Kordndi Viktorné képvisels az (ilésrdl eltdvozott.

A képvisel6-testulet az alabbi napirendeket targyalta:

NAPIREND

1. Szocidlis tiizifa palydzathoz valé csatlakozds megtargyalasa
ElSterjesztd: Styevo Gabor polgdrmester




2. Szocidlis tzifa rendelet modositasa
ElGterjesztd: Styevo Gabor polgarmester

3. Ko6z6s Onkormdnyzati Hivatal SZMSZ médositdsa
ElSterjesztd: Styevo Gabor polgarmester

4. JUNIMED KFT kérelme
El6terjesztd: Styevo Gabor polgdrmester

5. Egyebek
ElSterjeszt6: Styevo Gabor polgarmester

Napirend targyaldsa.

1. Szocialis tlizifa palyazathoz valé csatlakozas megtargyalasa
ElGterjeszt6: Styevo Gabor polgarmester

Styevé Gabor polgarmester tdjékoztatta a képvisel6ket, hogy ismételten palyazni lehet a szocidlis
tlizifara. 122 m3-re palyazhatunk, ennek az 6nereje 154.940 Ft.

Styevd Gabor polgérmester javasolta a képvisel6knek, hogy nyujtsak be a pélyazatot.

Amennyiben meg lesz a ddntés, akkor a képvisel6-testiilet fogja elddnteni, hogy kinek fog tudni
biztositani tiizel6t a helyi rendelet szerint.

A szallitasi koltség és a lakossdg részére vald kiszallitds képezi az onrészt. Ezt fel kell vallalni az
onkormanyzatnak.

Miutdn mas javaslat nem volt, kérte a napirendre tett javaslatot elfogadni.

A polgarmester szavazast kér.
A szavazas eredménye: a képvisel6-testilet a napirendre tett javaslatot 5 igen szavazattal,
ellenszavazat nélkill elfogadta, és az alabbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6-testliletének
65/2022. (VI11.30.) 6nk. hatarozata

Nézsa Kozség Onkormdnyzatdnak KépviselG-testilete Ugy dont, hogy Magyarorszag 2022. évi
kdzponti kéltségvetésérdl szold 2021. évi XC. torvény 3. melléklet 2.2.1 pont szerinti a telepilési
onkorményzatok szocialis céll tiizel6anyag vasdrldsdhoz kapcsolédé tamogatdsa jogcimen, a
belligyminiszter &ltal kiirt palydzat alapjan szociélis céld tlizifavasarlashoz kapcsolédé tamogatésra
igényt nyuijt be.

A képvisels-testiilet nyilatkozik, hogy Nézsa Kézség Onkormaényzata a rendeletben eléirt feltételeket
véllalja, a szocidlis céll tdzifaban részestil6tél ellenszolgdltatast nem kér, valamint a tdmogatas
igénybevételéhez sziikséges onrészt 154.940 Ft-ot és a felmeril§ szallitasi koltségeket a 2022. évi
koltségvetési tartalék terhére biztositja.




Hataridé: azonnal
FelelSs: a polgdrmester

2. Szocialis tiizifa rendelet médositasa
ElSterjeszt6: Styevé Gabor polgdrmester

Styevd Gabor polgédrmester ismerteti az elSterjesztést, ami a jegyz6konyv mellékletét kepezi.
Kérte, hogy akinek kérdése van, tegye fel.

Miutdn sem kérdés, sem hozzaszdlas nem volt, a polgdrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A szavazas eredménye: A képvisel§-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 fGs jelenléttel, 5 igen

szavazattal, ellenszavazat nélkil elfogadta, és az aldbbi rendeletet alkotja:

Nézsa Ko6zség Onkormanyzata
Képvisel§-testiiletének
11/2022.(VIl1.31) dnkormanyzati rendelete

a szocialis ellatasokrol sz6l6 13/2015. (IX.16.) szamu dnkormanyzati rendelet mddositasarol

A megalkotott rendelet a jegyzGkdnyv mellékletét képezi.

3. Kozos Onkormanyzati Hivatal SZMSZ médositasa
ElGterjesztb: Styevo Gabor polgarmester

Styevé Gabor polgarmester ismerteti az elGterjesztést, ami a jegyz6kdnyv mellékletét tartalmazza.
Kérte, hogy akinek kérdése van, tegye fel.

Miutan sem kérdés, sem hozzdszolds nem volt, a polgdrmester kérte a napirendre tett javaslat
elfogadasat.

A szavazds eredménye: A képvisel§-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f6s jelenléttel, 5 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az aldbbi hatdrozatot hozta:

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
66/2022. (VII1.30.) 6nk. hatarozata

Nézsa Kozségi Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete a jegyzd javaslatat megtargyalta és elfogadja a
jegyz6helyettes személyében tértént valtozas okan modositott Nézsai Kozos Onkormaényzati Hivatal
Szervezeti- és M(ikodési Szabalyzatat (1. szamu melléklet)




FelelGs: jegyz6
Hatdridd: 2022. julius 1. napjdtol folyamatosan

4. JUNIMED KFT kérelme

Styevé Gabor polgdrmester ismerteti Dr. Juhdsz Attila- mint Rétsagi Kozponti Orvosi Ugyeletet
miikodtetd JUNIMED KFT Ugyvezet6jének a megkeresését, melyben kéri az &nkormanyzati
hozzéjarulas osszegének 2022. szeptember 01-t6l a jelenlegi 59 Ft/f6/hé Gsszegr6l 79 Ft/f6/ho
Osszegre valo emelését az egyre rosszabb gazdasdgi helyzet miatt.

(a levél a jegyz6konyvhdz csatolva)

Styevé Gabor polgarmester: Javasolom a kérelem elfogaddsat. Az lgyeleti ellatds biztositdsa az
onkormanyzat alapfeladataiba tartozik.

Styevé Gabor polgarmester kérte a napirendre tett javaslat elfogaddsat.

A szavazds eredménye: A képviselG-testiilet a napirendre tett javaslatot 5 f&s jelenléttel, 5 igen
szavazattal, ellenszavazat nélkiil elfogadta, és az aldbbi hatarozatot hozta:

Nézsa Kdzségi Onkormanyzat
KépviselG-testiiletének
67/2022. (ViI1.30.) 6nk. hatdrozata

Nézsa Kdzségi Onkormdnyzat Képvisel§-testillete megtargyalta és elfogadja a Rétsagi Kbzponti Orvosi
Ugyeletet miikddtets JUNIMED KFT (2626. Nagymaros, Oz u. 19. addszdm: 24094432-1-13) kérelmét,
és az aldbbi hatdrozatot hozza:

az orvosi ligyelet finanszirozasa tekintetében a Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete az
onkormanyzati hozzdjérulds Osszegét 2022. szeptember 01. naptdl a jelenlegi 59 Ft/f6/hénap
Osszegrél 79 Ft/f6/hdra megemeli a JUNIMED Kft kérésének eleget téve.

Hataridé: 2022. szeptember 01., majd folyamatosan
FelelBs: a polgarmester

5. Egyebek
ElGterjeszt8: Styevd Gabor polgarmester

Styevé Gabor polgarmester tajékoztatta a képvisel6ket az onkormanyzat gazdasagi helyzetérdl.
Elmondta, hogy sajnos nem allunk jol. A folyamatosan érkez szamlak kifizetése tekintetében
megemelkedtek az alapanyag arak, ill. a rezsi koltségek. Javasolja, hogy szeptemberben prébaljunk
majd Onhiki palydzatot benyujtani a Beliigyminisztérium felé.

A kdzmunkaprogram keretében kevesebb f&re kaptunk tdmogatast, le kell csdkkenteni a létszamot.
Felsorolta a foglalkoztatni kivant személyek névsorat.

A Top plusz évodai csoportszoba bdvités palydzatdt megnyertiik, ugyanakkor az Gj konyha
kialakitasara beadott palyazat még nem kerilt elbiralasra.

A képvisel6-testilet kérdezte, hogy mi a helyzet a m(ivel§dési haz parkettajaval.




Styevd Gabor polgdrmester elmondta, hogy nincs ra forras, a beadott palydzat sajnos elutasitasra
keriilt.

A képvisel6-testiilet javasolta, hogy a parketta feltjitassal kapcsolatban vegye fel a kapcsolatot az
altalanos iskola fenntartéjaval.

A szeptemberben esedékes programokrdl is tajékoztatdst adott. (Hétkapolnai zarandoklat, sziireti
felvonulas, id6sek napja.)

A képviselG-testilet az {ilést zart formaban folytatja tovabb.

K.M.F.

Styevo Gabor
polgarmester

Dr. Gorogh-Hajnis Johanna
jegyz6 megbizdsabdl:
R ENCR W
Pazsitni Anita
jkv.vez.




Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Jegyzdje

Eseti megbizas

Alulirott, dr. Gordgh-Hajnis Johanna, mint a Nézsai Kozés Onkormanyzati Hivatal Jegyztje
akadalyoztatdsom, illetve Zacharné Kucsera Maria jegyzOhelyettes akadalyoztatasa okan megbizom
Pazsitni Anita igazgatdsi lgyintéz6t, hogy a 2022. augusztus 30. napjan Nézsa Kozségi
Onkorményzat Képvisel6-testiilete altal tartandé képviselo-testiileti tilésen részt vegyen, képviseljen
és nevemben teljeskoriien eljarjon.

Nézsa, 2022. augusztus 26.

dr. Gorégh-Hajnis Johanna
jegyzd

2618 Nézsa, Park utca 1., e-mail: jegyzo@phnezsa.iu; Telefonszdam: 06-35-530-040




Jelenléti iv

A Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 2022. augusztus 30-4n
megtartott iilésérol

Styevé Gabor polgarmester
Balazs Ferenc alpolgarmester
Bird Attila képviseld
Korandi Viktorné  képviseld

Kovécsné Bobis Klaudia képviseld

Zachar Z¢én6 képviseld
Zsiros Csaba képviseld

Tanacskozasi joggal meghivottak:
Zacharné Kucsera Méria jegyzOhelyettes

Pazsitni Anita igazgatasi eléado
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Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Polgérmesterétdl

2618. Neézsa,Park utca 1.

Tel: 06-35-380-101 06-35-530-040

e-mail;: hivatal@phnezsa.hu

MEGHIVO
Nézsa Kézség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete
2022. augusztus 30-an (kedden)
18 6rai kezdettel
a Kbz6s Onkormanyzati Hivatal targyaldtermében
soron kivtili {ilést tart,
melyre eziton meghivom.

Napirend:

1. Szocialis tiizifapalyazathoz valé csatlakozas megtargyaldsa
ElSterjesztd: Styevd Gabor polgarmester

2. Szocidlis tlizifa rendelet madositasa
ElSterjesztd: Styevd Gabor polgarmester

3. Ko&zés Onkormanyzati Hivatal SZMSZ mddositasa
ElGterjesztd: Styevo Gabor polgarmester

4. Egyebek
Zart Ulés:

1. Teleptilési tamogatasi kérelmek elbiraldsa
ElGterjesztd: Styevo Gabor polgarmester

Kérem a napirendek fontosségara vald tekintettel, az lilésen sziveskedjék megjelenni!

Nézsa, 2022, augusztus 27.

Tisztelettel: Styéyé Gabor sk.
O polgdrmester




A szocidlis ellatdsokrol sz6l6 13/2015. (IX.16.) rendelet mddositisa

ELOTERJESZTES
ELOZETES HATASTANULMANY
RENDELET-TERVEZET

a
szocialis ellatasokrél sz6l6 13/2015. (IX.16.) rendelet modositasahoz

Készitette: Dr. Gérégh-Hajnis Johanna jegyzd
Jovéhagyta: Styevé Gabor polgdrmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete a szocidlis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény (tovabbiakban: Szoc. tv.) felhatalmazasa alapjan
13/2015. (IX.16.) szamon Onkormanyzati rendeletet alkotott a szocialis ellatdsok helyi
szabalyaira vonatkozo6an.

A rendelet médositast az indokolja, hogy a szocialis tlzifara vald palyazat évét, a torvényi
hivatkozast aktualizalni kell.

Elézetes hatastanulmany

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése értelmében a
jogszabalyok el6készitése sordn eldzetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni, az aldbbi tényezOkre
vonatkozdan:

A rendelet-tervezet:

o A rendeletnek kozvetlen tarsadalmi hatdsa van, hiszen a palyazaton valé részvétel
a raszorultak megsegitése a téli fiitési idoszakban.

o Gazdasagi hatdsa nincs.

e A rendeletnek kdzvetlen koltéségvetési hatasa minimalis az onerd dsszege miatt.

e A rendeletnek kozvetlen kdrnyezeti hatasa nincs.

e A rendeletnek kozvetlen egészségi hatdsa nincs.

e A tervezetnek adminisztrativ terheket befolyasolé kozvetlen hatdsa nincs.

e A rendelet megalkotdsanak sziikségessége: Az 6nkormanyzati rendelet modositdsa a
palyazaton vald részvételi szandék miatt kotelezo.

e A rendelet alkalmazasihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek: a rendelet a meglévd szervezeti, személyi, targyi feltételekkel
alkalmazhato.

¢ A rendelet a meglévd allapotokat nem érinti.

Javaslom a rendelet-tervezet elfogaddsat.

Nézsa, 2022. augusztus 26.

Styevo Gébor
polgarmester

(3




A szocidlis elldtdsokrol szol6 13/2015. (IX.16.) rendelet modositisa

RENDELET-TERVEZET

Nézsa Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének ...../2022. (....... ) onkormanyzati
rendelete

a szocialis ellatasokrol sz6lo 13/2015. (IX.16.) szami dnkormanyzati rendelet médositasarol

Nézsa Ko6zség Onkormanyzat Képviselo-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének 32. Cikk (2)
bekezdésében meghatarozott credeti jogalkotdi hataskdrében, az Alaptorvény 32. Cikk (1) bekezdés a)
pontjaban meghatéarozott feladatkérében eljarva, a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz6ld
1993, évi III. torvény 10. §. (1) bekezdésében, 26.§-dban, 32.§. (3) bekezdésében, 45. § (1)
bekezdésében, valamint a 132. §. (4) bekezdésében, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 18. § (2) bekezdésében, valamint a 29.§ (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6lé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a szocidlis ellatasokrol
sz616 13/2015.(IX.16.) dnkormanyzati rendelet médositasardl a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A szocialis ellatasokrol sz6l6 13/2015. (IX. 16.) 6nkormanyzati rendelet 11. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Magyarorszag 2022. évi kdzponti koltségvetésérdl sz616 2021. évi XC. torvény 3. melleklet I. 12.

2.2.2.1 pontja alapjan a helyi énkorményzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasdhoz kapcsolodo

kiegészité timogatast biztositott Nézsa Kozségi Onkormanyzata szamara. Ezen kiegészité timogatas-

és a beliigyminiszter dltal hirdetett 2021. évi palyazati kiiras alapjan, a telepiilési &nkorméanyzatok

szocialis céli tiizeldanyag vasarlashoz kapesolods kiegészitd tamogatas igénybevételével az

onkormanyzat vissza nem téritendd természetbeni tdmogatasként téritésmentes tiizifa tamogatast

allapithat meg annak az igénylének

a)  aki aktiv kortak ellatasara jogosult, vagy

b)  akiidéskoruak jaradékara jogosult vagy

¢)  akirendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesil, vagy

d) aki a gyermekek védelmérsl és gyamiigyi igazgatasardl szold torvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetl gyermeket nevel, vagy

e)  aki lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott telepiilési tmogatasra
jogosult vagy

/) kozfoglalkoztatott, vagy

g.) a jovedelemmel nem rendelkez6”

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Nézsa, 2022. augusztus .......

Styevo Géabor Dr. Gordgh-Hajnis Johanna
polgarmester jegyzd

A rendelet kihirdetésre keriilt:
Nézsa, 2022, augusztus ......




A szocidlis elldtdsokrdl sz0l6 13/2015. (IX.16.) rendelet modositisa

Dr. Gorogh-Hajnis Johanna

, jegyzd
Altalanos indokolas

Magyarorszdg helyi nkorményzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1)
bekezdésének 8. pontja kimondja, hogy a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd
kozfeladatok korében a helyi  6nkormanyzat feladata kiilongsen — tébbek kozott — a szocidlis,
gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatdsok biztositasa.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi Il toérvény (tovabbiakban:
Szoc.tv.)

45. § (1) bekezdése rogziti, hogy a képvisel6-testiilet az e torvény rendelkezései alapjan
nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasok kiegészitéseként, onkormdnyzati rendeletben
meghatarozott feltételek alapjan telepiilési tamogatast nydjt. A Szoc.tv. 45.§ (3) bekezdése
pedig elbirja, hogy a képviseld-testiilet a létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe
kertilt, valamint az idészakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére
rendkiviili telepiilési tamogatdst koteles nyUjtani. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény a gyermekjoléti ellatasokkal kapcsolatban ir el
feladatokat az 6nkorményzatnak.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

A szocialis célu tlizifadra val6 jogosultsag palyazat kiiras feltételeit és biztositdsdnak maddjat
tartalmazza.

A 2. §-hoz

A hatalyba Iéptet6 rendelkezést tartalmazza.
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a médositott Nézsai Kozos Onkormdnyzati Hivatal
Szervezeti-és Miikodési Szabdlyzatinak elfogaddsa

ELOTERJESZTES

ES

HATAROZATI JAVASLAT

a médositott Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal Szervezeti-és Miikodési
Szabilyzatinak elfogadisahoz

Készitette: dr. Gorogh-Hajnis Johanna jegyz6

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Nézsai Koz6s Onkormanyzati Hivatal jelenleg hatalyos (2021. éprilis 1.) Szervezeti-és
Miikddési Szabalyzatat médositani sziikséges.

A médositas indoka, hogy a jelenlegi jegyz6helyettes; Karpatiné Sztanké Méria koztisztviseld
2022. méjus 20. napjatdl felmentési idejét tolti, tekintettel arra, hogy elérte a nok
kedvezményes Sregségi nyugdijahoz sziikséges 40 év szolgdlati id6t.

Figyelemmel arra, hogy a K&zés Onkorményzati Hivatal helyettes nélkiil nem mikadhet; 0]
jegyzOhelyettes kinevezése szlikséges.

Az 4j jegvzihelyettesi poziciora az alabbi személvt javaslom:

Zacharné Kucsera Maria

Zacharné Kucsera Madria 2020. jaliusatdl a Kozos Hivatal koztisztviseldje. Precizen,
pontosan, gondos odafigyeléssel, naprakészen ellatja a harom telepiilés adoiigyi-, hagyatékkal
és egyéb tigyekkel kapcsolatos feladatait. Zacharné Kucsera Méria a legmegfelel6bb a pozicid
ellatasara, hiszen felséfokt szakiranyt végzettséggel rendelkezik.

Fentiek alapjan kérem a T. Képviselo-testiiletet, hogy javaslatomat megtargyalni, majd
dontést hozni sziveskedjen.

Nézsa, 2022. augusztus 26.

dr. Gérogh-Hajnis Johanna
jegyz6
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a médositott Nézsai Kozos Onkormdnyzati Hivatal
Szervezeti-és Miikiodési Szabdlyzatinak elfogaddsa

HATAROZATI JAVASLAT

Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
.../2022, (VIIL....) sz. hatdrozata

Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testillete a jegyz0 javaslatdit megtérgyalta és
elfogadja a jegyzohelyettes személyében tortént valtozas okan modositott Nézsai Kozos
Onkorméanyzati Hivatal Szervezeti- és Miikddési Szabalyzatat (1. szamu melléklet).

Felelds: jegyzd
Hatdridé: 2022. julius 1. napjatdl folyamatosan




NEZSAI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
2618 Nézsa, Park u. 1.

SZERVEZETI’ES MUKODESI
SZABALYZAT

Hatalyos: 2022, judlius 1.

Dr. Gérogh-Hajnis Johanna
jegyz8




I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SzMSz) célja, hogy rogzitse a Nézsai
K6z6s Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: koz6s 6nkormanyzati hivatal, roviditett neve:
KOH) adatait, ellatandé feladatait, szervezeti felépitését, a miikodés rendjét, a szervezeti
egységeket, a vezetdk és alkalmazottak feladat-, hatés- és jogkoreit.

2. A kozos hivatal miikédési rendjét meghatarozé dokumentumok

A KOH térvényes miikodését a hatdlyos jogszabalyok, valamint a jogszabélyokkal
dsszhangban 1év6 alapdokumentumok és bels6 szabélyzatok hatdrozzak meg.

2.1. A Kézos Onkormdnyzati Hivatal létrehozdsdra vonatkozd megdllapodds, Alapité
Okirat

A kozos 6nkorméanyzati hivatalt Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 4/2013.
(1.10.) hatérozataval, Alsépetény Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 2/2013. (1.10.)
hatdrozataval, Legénd Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete a 2/2013. (1.10.)
hatérozataval elfogadott Alapitd Okirattal alapitotta.

Az alapitd okirat tartalmazza a kozOs onkorményzati hivatalra vonatkozé legfontosabb
adatokat.

A kozos 6nkormanyzati hivatal miikédésére vonatkozé legfontosabb szabalyokat — az alapito
okirat mellett — a k6z6s Onkormanyzati hivatal létrehozésara és fenntartdsara vonatkozd
megéllapodas tartalmazza, melyet Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete a
3/2013. (1.10.) hatérozataval, Alsépetény Kozségi Onkorményzat Képvisel-testiilete az
1/2013. (1.10.) hatérozatival Legénd Kozségi Onkormédnyzat Képviselé-testiilete az
1/2013.(1.10. hatarozataval fogadott el.

2.2. Egyéb dokumentumok

A koz6s Onkormanyzati hivatal miikodését részletesen meghatarozé dokumentum a
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat, valamint a szakmai €és gazdasagi munka vitelét
meghatarozd és segitd bels6 szabalyzatok, leirdsok.
A kozos onkormdnyzati hivatal mikodését az SzMSz mellett az alabbi belsd szabalyzatok
szabalyozzék:

— Bizonylati rend és bizonylati album

— Eszk6z0k és forrdsok értékelési szabalyzata ,

— Felesleges vagyontargyak hasznositdsanak és selejtezésének szabalyzata

— Iratkezelési szabalyzat

- Kozszolgélati adatvédelmi szabalyzat

— Kozszolgalati szabalyzat

— Leltarkészitési és leltarozasi szabélyzat

— Pénzkezelési szabalyzat

— Szémlarend

- Szamviteli politika

— Tlzvédelmi szabélyzat
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Munkavédelmi szabalyzat

Folyamatba épitett el6zetes és utdlagos vezetSi ellenbrzési rendszer szabalyzata
(FEUVE)

Informatikai Biztonsdgi Szabélyzat

Kockézatkezelési Szabdlyzat

Szabalytalansagok kezelésének Szabalyzata

Bels6ellenérzési kézikonyv

Bels6 kontroll szabalyzat

Teljesitményértékelési szabalyzat

- Koztisztvisel8i Hivatasetikai Alapelvek, és az etikai eljaras szabalyai

— Altalanos Elektronikus Ugyintézési Szabalyzat

- A szervezet integritdsat sért6 események kezelésének eljardsrendje

— Integralt kockéazatkezelés eljarasrendje

- Vagyonnyilatkozatok dtadédséra, nyilvantartasdra, a vagyonnyilatkozatban foglalt
személyes adatok védelmére vonatkozo szabalyzat

3. A kozos onkormanyzati hivatal legfontosabb adatai

Megnevezése:

Székhelye:

Telephelyei:

Alapitdk neve:

Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal

2618 Nézsa, u. 1.
Tel.: (35) 530-040 Fax: 380-101
www.nezsa.hu hivatal@phnezsa.hu

Nézsai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Alsépetényi Kirendeltsége
2617 Alsopetény, Petoft ut 24,

Tel: (35) 380-061 Fax: 530-019
www, alsopeteny.hu hivatal@phalsopeteny.hu

Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége
2619 Legénd, Dozsa Gyorgy 0t 77.

Tel: (35) 530-014 Fax: 530-014
www. legend.hu hivatal@legend.hu

Nézsa K6zség Onkormanyzata
2618 Nézsa, Park u. 1.

Alsépetény Kozség Onkorméanyzata
2617 Alsépetény, Petdfi ut 24,

Legénd Kozség Onkormanyzata
2619 Legénd, Dozsa Gy. ut 77.

Alapitéas idépontja: 2013. februdr 1.

A szamlat vezetd bank neve, cime: OTP Bank Nyrt. Rétsag
Bankszamlaszam: 11741031-15810812-00000000

Adoszédm: 15810812-1-12




A kozos onkormanyzati hivatal alaptevékenysége: helyi Onkormanyzatok igazgatasi
tevékenysége (TEAOR: 84.11.)

A ko6zos onkormanyzati hivatal mitkodési teriilete: Nézsa, Alsopetény és Legénd kozsegek
kozigazgatasi terlilete

A kozos onkormanyzati hivatal feliigyeleti szervei:

1. Irdnyité szerv neve, szé¢khelye

Nézsa Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
(székhely: 2618 Nézsa, Park u. 1.)

2. Alapitdi jogokkal felruhdzott iranyité szervek neve, székhelye:

o Alsopetény Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
(székhely: 2617 Alsopetény, Petdfi ut 24.)

e Legénd Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete
(székhely: 2619 Legénd, Dozsa Gyorgy Gt 77.)

3.  Torvényességi ellendrzést gyakorlo szerv:
Négrad Megyei Kormanyhivatal
3100 Salgotarjan, Zemlinszky R. 1t 9.
Levelezési cim:
3101 Salgétarjén, Pf.: 265.
Tel.: 06 (32) 620-702
Fax.: 06 (32) 620-713
E-mail: torvenyesseg@nograd.gov.hu

4,  Gazdalkodasat ellendrzo szerv:
Allami Szamvevészék Nograd Megyei Ellendrzési Irod4ja
3100 Salgétarjan, Rakoczi ut 36.
Tel.: +36-32-520-680

5.  Gazdalkodas feliigyeletét gyakorld szerv:
Magyar Allamkincstar
3100 Salgétarjan, Rékoczi ut 15.
Levelezési cini: 3101 Salgétarjan, Pf.: 42
Telefon: (32) 410-722
Fax: (32) 620-806

6. Gazdalkoddsi feladatok ellatdsdra az irdnyito szerv Nézsai Kozos Onkormanyzati
Hivatalat kijelolte az onadlléan miikédé Nézsa Csodakert Ovoda és Béleséde, a Nézsa
Csodakert Ovoda és Bolcséde Legéndi Tagévoddja, a Nézsa- Alsdpetény- Legénd Ovoda
Intézményfenntartd Tarsulds, a Nézsai Szlovdk Nemzetiségi Onkorményzat és fenntartasa
ald tartoz6 Nézsai Miksztdh Kalman Szlovak Nemzetiségi Altaldnos Iskola, a Legéndi
Szlovék Nemzetiségi Onkorményzat és a Legéndi Roma Nemzetiségi Onkorményzat
tekintetében.

A konkrét feladat és hatdskodr megjelenik adott igyintéz6 munkakdri leirdséban.




4. A kozos onkormanyzati hivatal jogallasa

A koz6s onkormanyzati hivatal 6nallé jogi személy, vezetdje a jegyz0, akinek kinevezése az
alapité 6nkormanyzatok polgdrmestereinek a Motv. 83.§ b) pontban foglaltaknak megfeleld
tobbségi dontésével torténik.

Gazdalkodds formdja: Teljes jogkorrel rendelkezd, 6nalldan gazdalkodo koliségvetési szerv.

5. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat hatalya

A koézos 6nkormdnyzati hivatal szdmdara jogszabédlyokban, képviselé-testiileti dontésekben
megfogalmazott feladat- és hatdskori, szervezeti és muikddési eldirdsokat a jelen SzMSz-ben

foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

Az SzMSz hatélya kiterjed:
— ajegyzoére,
- a k&z6s dnkorményzati hivatal dolgozoira (koztisztviseltkre,
munkatdrvénykonyve alapjan foglalkoztatottakra és megbizasi jogviszonyban

foglalkoztatottakra egyarant) '
— ako6z0s onkormanyzati hivatal szolgaltatasait igénybe vevokre.

II. FEJEZET

AKOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL FELADATAI

1. A kozos onkormdnyzati hivatal feladata és hataskore

A kozos 6nkorményzati hivatal szdmara meghatérozott feladatoknak és hatdskorcknek a
kozos 6nkormanyzati hivatal szervezeti egységei, dolgozdi k6zo6tti megosztasardl a jegyzod
rendelkezik.

A feladatok és hatdskorsk megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabdlyok és az alapito,
fenntartd altal a kozds onkorményzati hivatal egyes szervezeti egységeire, vezetbire és
dolgozdira kotelezden eléirt feladatokkal és hataskorokkel.

A kozos Onkorméanyzati hivatalban folyé tevékenységet meghatarozé legfontosabb
jogszabalyok:
o Magyarorszag helyi oOnkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: M&t.)
e Az allamhéztartasrol sz616 2011 évi CXCV. torvény (tovabbiakban: Aht.)
e A kozszolgdlati tisztviselékr6l szol6 2011 évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.)
e A munka torvénykonyvérdl sz616 2012, évi L. térvény (tovabbiakban: Mt.)
o A kozalkalmazottak jogéllasarol szold 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban:
Kjt.)
o Az dltaldnos kdzigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvény (tovabbiakban:
Akr.)




az 4ltalanos kozigazgatési rendtartdsrél sz6lé torvény €s a kozigazgatési
perrendtartstél  szolo  torvény hatélybalépés  sszefiiggd egyes  torvények
moédositasarol szold 2017. évi L. torvény

az elektronikus tigyintézés és a bizalmi szolgaltatisok altaldnos szabalyairdl sz6ld
2015.évi CCXXII. torvény

A szadmvitelr8l sz616 2000. évi C. torvény

Az é&llamhaztartasrél szolo torvény végrehajtasardl szolo 368/2011. (XIL31.)
Korm.rendelet (tovabbiakban: Avr.)

Agazati kozigazgatdsi jogszabdlyok

L.1. A kizos onkormdnyzati hivatal tevékenységei

Allamhéztartasi szakagazati besoroldsa:
841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsuldsok igazgatdsi tevékenysége

Az alaptevékenységek kormanyzati funkeié szerinti besoroldsa:

011130

Onkormdnyzatok és 6nkorményzati hivatalok jogalkotd és dltaldnos igazgatdsi
tevékenysége

011220

Adb-, vam- és jovedéki igazgatas

016010

Orszaggylilési, Gnkorményzati és eurdpai parlamenti képviseld vélasztasokhoz
kapcsolado tevékenységek

016020

Orszéagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek

107080

Esélyegyenlség el8segitését célzé tevékenységek és programok

1.2. A kozos onkormdnyzati hivatal feladatmutatdja

A feladatmutaté megnevezése Mennyiségi Mennyiség
egysége
A ko6z6s onkormanyzati hivatalhoz tartozo darab 3

kozségek szdma

A ko6z6s 6nkormanyzati hivatalhoz tartozo £ 2.300

kozségek egylittes lakossagszadma -
megkozelitéleg

IIL. FEJEZET

A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

1. A kozos onkormanyzati hivatal szervezeti felépitése

A koz6s onkormanyzati hivatal ald- és folérendeltség, illet6leg munkamegosztds szerinti
szervezeti felépitését az SzMSz 1. szdmui melléklete tartalmazza.

2. A kozos onkormanyzati hivatal belso szervezeti egységeinek f6bb feladatai




A KOH belsd szervezeti tagozédasanak és a vezetéi szintek meghatrozdsandl elsédleges cél,

hogy a jegyzbség a feladatait a kovetelményeknek megfeleléen, zavartalanul és
zokken6mentesen lathassa el. E kévetelménynek megfelelden a helyi adottsagokat figyelembe
véve a kozds onkormdnyzati hivatalban — a kozds onkormdnyzati hivatalra vonatkozo6
megallapodasban foglalt létszam alapjan — az aldbbi szervezeti egységek miikddnek:

a) Onkormanyzati és Hatdsagi csoport — 6 allashely
b) Pénziigyi csoport — 2 allashely

a) Onkormanyzati és Hatdsdgi csoport feladatal:

»  kozigazgatasi hatdsagi feladatok ellatésa,
* ¢nkorményzati hatdsdgi-, igazgatasi feladatok ellatasa,
»  $nkormdnyzati miikddés adminisztrativ feladatainak végzése.

Az Onkormanyzati és Hatosagi csoport ellatja a jogszabdlyokbdl fakadé allamigazgatdsi €s
onkormanyzati hatésdgi (egylit: kozigazgatési) feladat- és hataskoroket, valamint az
onkormdnyzati feladat- és hataskorrel 6sszefliggd teenddket.

A szervezeti egység szervezi és végzi az dnkormanyzat miikodésével kapcsolatos teendoket,
gondoskodik a képvisel6-testiileti jegyz6konyvek elkészitésérdl, a rendeletek kihirdetésérdl,
szervezi a k6z6s onkorméanyzati hivatal informatikai tigyeit, gondoskodik az iratkezelésrdl.

Az Onkorményzati és Hatdséagi csoport dolgozdi koziil 4 £ a székhelyen, 1 £6 az Alsépetényi
Kirendeltségen és 1 6 a Legéndi Kirendeltségen végez munkat.

b) Pénziigyi csoport feladatai:
* g tarsult dnkorményzatok gazdalkodasi feladatainak ellatésa,
* g kozds onkorményzati hivatal finanszirozdsi és gazdalkoddsi
feladatainak ellatasa,
» az Onkorményzatok intézmények, tdrsuldsok finanszirozdsi és
gazdalkodasi feladatainak ell4tésa.

A pénziigyi csoport gondoskodik a kdzds énkorményzati hivatal mitkédéséhez sziikséges
pénziigyi fedezet biztositdsardl, melyet a fenntarté Snkormanyzatok az allami tdmogatasbol és
egyéb bevételbdl fedeznek.

A pénziigyi csoport a mindenkori jogszabalyi el6irasoknak, valamint a fenntarté utasitasainak
megfeleléen végzi tevékenységét, szervezi a kozos onkormanyzati hivatal gazdasdgi,
pénziigyi munkajat. ‘

Kialakitja és folyamatosan vezeti a kozos onkorményzati hivatal konyvviteli, elszamolasi,
vagyon-nyilvantartasi rendszerét. Ellatja a koltségvetési tervezéssel, a pénzelldtassal, a
hézipénztarral, a bankszdmldval, a koltségvetési gazdalkodassal, a vagyon kezelésével, a
munkaeré-gazdalkodassal, a személyzeti ugyekkel, a koltségvetési beszamolassal, a
kényvvezetéssel, az eldirt gazdasdgi adatszolgéltatissal és a folyamatba épitett elézetes €s
utélagos vezetdi ellendrzési kitelezettséggel kapesolatos feladatokat.

3. A kozés onkormanyzati hivatali munkakorsk

A koz0s 6nkormdnyzati hivatalban foglalkoztatott dolgozék feladatait a személyre szabott
munkakori lefrasok tartalmazzak. A munkakéri leirdsnak tartalmaznia kell a foglalkoztatott




dolgozd jogéllasat, a szervezetben elfoglalt munkakorének megfelel§ feladatait, jogait,
kotelezettségeit, felettesét, valamint a helyettesitést.

A munkakdri lefrasok elkészitéséért és aktualizalasaért felelds:
o jegyzd esetében az egyéb munkaltatoi jogokat gyakorlo polgarmester,
o akozos Snkormanyzati hivatal dolgoz6i tekintetében a jegyzo.

4. A kozos 6nkormanyzati hivatal vezetése, a vezet6 feladatai

4.1. A jegyzo feladatai
— gyakorolja a feladat- és hatdskdrébe tartozé hatdskoroket,

vezeti a kozos onkorményzati hivatalt, felelés a kozds onkormanyzati hivatal
mitkodéséért és gazdalkodasaért,

gondoskodik a kézds 6nkormdnyzati hivatal miikédéséhez sziikséges személyi és
targyi feltételekrol,

kiilsé szervek elétt képviseli a kozos snkormanyzati hivatalt,

tervezi, szervezi, irdnyitja és ellenérzi a kozds énkormanyzati hivatal szakmai és
gazdasagi miikddésének valamennyi teriiletét,

a kozos onkormanyzati hivatal foglalkoztatottjai tekintetében gyakorolja a
munkaltatoi jogokat,

ellaia a kozos Onkormanyzati hivatal miikodését érintd jogszabalyokban,
onkorményzati rendeletekben és dontésekben a vezets részére eldirt feladatokat,
megszervezi a kdz0s dnkormdanyzati hivatal bels6 ellendrzését,

felelds a folyamatba épitett elzetes és utélagos vezetdi ellendrzés miikddéséért,
elkésziti a kozos Onkorményzati hivatal SzMSz-ét, szabalyzatait, egyéb
rendelkezéseket,

kapcsolatot tart talsmtezmenyekkel helyi, teriileti és orszagos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel, '

tamogatja a kozos 6nkormanyzati hivatal munkéjéat segito testiiletek, szervezetek,
kozosségek tevékenységet,

elvégzi, gondoskodik, elkésziti, kapcsolatot tart, nyilvantartja, szervezi a kozds
onkormdnyzati hivatal székhelye és a kirendeltségek kozotti feladat- és
munkamegosztast,

folyamatosan értékeli a szervezeti egységek és a koz6s onkormdanyzati hivatal
tevékenységét, munkajat.

4.2, Az aljegyzdi tisztség hidnya esetén a jegyzo-helyettes feladatai:

a jegyz® tartos akadélyoztatisa és tavolléte esetén ellatja a jegyzOi feladatokat,
teljes Jogkmrel ellatja,

ellatja a jegyz6 altal munkakorébe utalt feladatokat, azon talmenden kiildndsen a
kovetkezdket:

osszehangolja az el6készitd munkdt a képvisel6-testiilet milkodésével
kapesolatban, gondoskodik a tdrvényességrol, a jogszabélyok, &nkormdnyzati
rendeletek, hatarozatok rendelkezéseinek betartésarol,

figyelemmel kiséri az el6terjesztések, dontési tervezetek elokészitését,
gondoskodik a jegyzékonyvek vezetésérdl, a dontések eljuttatdsardl az érintettek
részére,

részére biztositott kiadmanyozasi jogot a szabalyzat szerint alkalmazza,

a nemzetiségi 6nkorméanyzatokat a megéllapodas szerint segiti munkéjaval




A jegyzd-helyettes feladat- és hatéskore, valamint egyéni feleldssége mindazon
teriiletekre kiterjed, amelyet a részletes munkakéri leirdsa tartalmaz.
A jegyz6-helyettes munkakére kapesolt munkakori feladatként keril ellatasra.

A. jegyz6-helyettes a kozos onkormdanyzati hivatalnal Zacharné Kucsera Maria, a
székhely teleplilés koztisztviseldje.

4.3. Ugyintézok

A KOH feladat- ¢és hatéskorébe tartozd tevékenységeket a jegyz6 iranyitdsaval az
igyintézok latjak el.

A Pénziigyi csoport a munkajét a jegyz$ vezetésével szervezi €s irdnyitja, a jegyz0
szakmailag felel a csoport munkaéjéért.

A KOH dolgozoi koziil a jegyzd valamennyi telepiilésen végez munkat. Sziikség
esetén a jegyzé elrendelheti, hogy a székhelyen dolgozé koztisztviselok a
Kirendeltségeken, illetve a Kirendeltségeken dolgozé koztisztviselok a székhelyen is
végezzenek munkat.

5. A kozés o©Onkormanyzati hivatal munkajat segité forumok, szervek,
kozosségek

5.1. A kézos onkormdnyzati hivatali munka vezetését segito forumok

— vezetdi értekezlet,
— dolgozdi munkaértekezlet,
~  képvisel6-testiileti és bizottsagi tilések.

Vezetoi értekezlet:

A jegyz0 sziikség szerint vezetdi értekezletet tart. A vezetdi értekezleten részt vehet:
— polgarmester,
- Jegyz0,
— jegyzb-helyettes,
—  pénziigyi eléado,
— egyéb meghivottak.

A vezetdi értekezlet célja:
— tajékozodas és megbeszélés a belsé szervezeti egységek munkajarol,
— a kozds Onkormdnyzati hivatal, valamint a belsé szervezeti egységek
aktualis és konkrét tennivaldinak attekintése,
— munkaszervezési feladatok megbeszélése,
— szakmai képzések, informaciok atadasa,
— jogszabalyi valtozéasok ismertetése, megbeszélése.

Dolgozoi munkaértekezlet:

A jegyzd sziikség szerint dolgozdéi munkaértekezletet tart. Az értekezleten a kozos
dnkormdnyzati hivatal dolgozdi vesznek részt.




A dolgozdéi munkaértekezlet célja:
— ajegyzb beszamol a kozds Snkormanyzati hivatal munk4jardl, értékeli a
koz6s onkorményzati hivatali feladatok teljesitését, a dolgozok
munkakériilményeit, a munkamordlt, ismerteti a kovetkez6 id8szak

feladatait,
~ adolgozodk észrevételekkel, javaslatokkal élhetnek, kérdéseket tehetnek fel.

5.2, A kiszés onkormdnyzati hivatali munkit segitd testiiletek, szervek, kozdsségek

A koz6s dnkormanyzati hivatal vezetése egyiittmikodik a kézos 6nkormanyzati hivatali
dolgozok minden olyan térvényes szervezetével, amelynek célja a dolgozdk
érdekképviselete és érdekvédelme. A kozds énkorményzati hivatal vezetése tdmogatja €s
segiti az érdekképviseleti szervezetek milkodését.

A jegyzd a koztisztviseldi jogviszonybdl szdrmazé jogok €s kotelezettségek
gyakorlasénak, illetve teljesitésének modjardl, az ezzel kapcsolatos eljards rendjérél, az
érdekvédelmi szervezetek tamogatdsanak mértékérél, a miksdési feltételek biztositasarol
a jogszabalyok ide vonatkozo rendelkezése alapjan megéllapodést kothet.

A kozds Onkorményzati hivatal mikodését segitd testiiletek, szervek és kozosségek
{iléseirsl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek megérzésérél a KOH kijelslt
koztisztviseléje gondoskodik. A jegyzOkdnyvnek tartalmaznia kell az tlés helyét,
idépontjat, a megjelentek nevét, a targyalt napirendi pontokat, a tanacskozas Iényegét, a
hozott dontéseket.

IV. FEJEZET

A KQZ(’)S (':)NI’(ORMA}\IYZATI HIVATAL
MUKODESENEK FOBB SZABALYAI

A munkavégzéssel kapcsolatos szabalyok
1.1. A kéztisztviseldi jogviszony, munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszony

A kozos onkormdnyzati hivatalban koztisztvisel6i jogviszony keretében keriilnek
foglalkoztatdsra a dolgozok. A kéztisztviseldi jogviszonyra, annak létrejottére, tartalmara,
médositasara, megsziinésére a Kitv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

A koz6s 6nkormanyzati hivatal a feladatainak ellatdsara megbizasos jogviszony keretében
kiils6 személyeket is foglalkoztathat.

A k6z6s 6nkorményzati hivatal hatdrozott idére, dtmeneti idészakra megbizasi szerz6dést
kothet sajat dolgozoival a munkakdrdn kiviil es6 feladat elldtasara.

1.1.1. A kéztisztviseldi vagyonnyilatkozat

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekr6l szolo 2007. évi CLIL tdrvény
rendelkezései szerint kell teljesiteni:

a) a KOH minden koztisztviseldjének,

b) jegyzodnek,

¢) anyakOnyvvezetdnek,
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d) abankszdmla felett aldirdsi jogosultsaggal rendelkezd, vagy utalvanyozasi,
ellenjegyzési joggal rendelkezd tigyintézbnek.

1.2. A dolgozdk dijazdsa

A koztisztviseldket megilletd juttatdsok alapvetd szabalyait a Kittv.,, a tarsult
snkormanyzatok képviseld-testiileteinek a koztisztviseloket megilletd juttatdsokrol szolo
snkorményzati rendelete, valamint a K6zszolgélati Szabdlyzat tartalmazza.

1.2.1. Rendszeres személyi juttatisok

A koztisztviselsk rendszeres személyi juttatasként havonta - a Kttv. eléirdsai alapjan
megéllapitott - illetményre jogosultak. A munka dijazdsdra vonatkozd
megéllapitasokat (illetményelemeket) okiratban kell rogziteni.

Az illetményt a targyhot koveté ho 5. napjaig kell a koztisztvisel6 dltal
meghatdrozott lakossdgi folydszdmlara utalni.

1.2.2. Nem rendszeres személyi juttatisok
1.2.2.1. Jutalom

Jutalomként év kézben az éves koltségvetés személyi juttatdsok el6iranyzatan beliil a jutalom
eléirdnyzata, valamint a rendszeres személyi juttatisok, és a munkavégzéshez kapcsolodd
juttatdsok  eléirdnyzat-maradvénya hasznalhat fel. A ~targyévet kovetd évben a
pénzmaradvény jutalom kifizetésére jovéhagyott része haszndlhaté fel a dolgozok
jutalmazésdra.

A jutalom pénzben és — amennyiben a jogszabélyok lehet6séget adnak - természetbeni
juttatdsként is kifizethets. A jutalom kifizetése sorén térekedni kell a kéltségkimélo, lehetbleg
adomentesen nyujthato juttatdsok fizetésére.

A koltségvetési kereten belil a jutalom fizetésér8l a koztisztviselok tekintetében a
munkaltatoi jogokat gyakorld vezetd dont.

A kifizetésre keriilé jutalom mértéke nem haladhatja meg a mindenkor hatdlyos
jogszabélyokban meghatdrozott mértéket.

1.2.2.2.  Megbizdsi dij

Sajat dolgoz6 részére megbizdsi szerz6dés alapjan megbizési dij a munkakorébe tartozo,
munkakori leirdsa szerint szamara el6irhato feladat ellatdsara nem fizethetd. Ettdl eltérd
esetben, konkrét feladatra vonatkozodan, eldzetesen kotott megbizési szerz6dés alapjan, a
megbizé altal igazolt teljesités utén keriilhet sor megbizési dij kifizetésére.

A szakmai alapfeladat keretében szellemi tevékenység végzésére irdnyuld szerzddés, vagy
szamla ellenében torténd igénybevételre vonatkozo szerz6dés kiilsé személlyel vagy
szervezettel csak jogszabdlyban vagy a feltigyeleti szerv altal szabélyozott feladatok elldtasara
kotheto.
Kiilsé személlyel vagy szervezettel szellemi tevékenységre példdul az alabbi feladatok
ellatasara kéthetd szerz6dés:

— Szakért6i tevékenység,

— Hatéastanulmanyok elkészitése,

— Tervek, tervdokumentacidk elkészitése,
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— Ellen6rzések elvégzése.

1.2.3. Egyéb juttatasok
1.2.3.1. Cafetéria-juttatas

A kozos onkormanyzati hivatalndl foglalkoztatott koztisztviselok a Kttv. 151.§-a alapjan
egységes cafetéria-juttatdsra jogosultak.

A cafetéria-juttatés egy fOre es6 éves Osszegét - amely maganban foglalja a munkéltatot
terheld kozterheket is — a jegyz6 a Kttv. 151.§ (3) bekezdése, valamint a koézszolgalati
tisztviselok részére adhato juttatasokrél és egyes illetménypoétlékokrol szold 249/2012.
(VIIL31.) Korm. rendelet 9.§ (2) bekezdése alapjan - figyelembe véve a Korm.rendelet 9.§ (6)
bekezdés rendelkezését - a kozszolgalati szabalyzatban hatdrozza meg.

Az éves keretdsszeg a Kormrendelet 9.§ (5) bekezdése értelmében a kozszolgalati
szabélyzatban meghatéarozott cafetéria-juttatds igénybevételére hasznalhaté fel.

A valaszthaté juttatisok a kozos nkormanyzati hivatal koztisztviseldi tekintetében azonosak.
A cafetéria-juttatds igénybevételének részletes szabalyali a Kozszolgalati Szabalyzatban
keriilnek meghatérozésra.

1.2.3.2.  Tanulmdnyi észtondij, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tdmogatds
A k8z6s énkormanyzati hivatal a tanuldsban, tovabbképzésben azokat a dolgozdkat tdmogatja,
akiknek munkakorik betoltéséhez nélkiilozhetetlen a képzés 4dltal nyujtott képesités
megszerzese.
A tdmogatasokat csak a tanulményi szerz6dés megkotését kovetden, az abban foglaltak alapjan
lehet kifizetni.
A tovabbképzés tamogatdsaval kapcsolatos hataskort a jegyz6 gyakorolja, a részletszabalyokat
a Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

1.2.3.3. Csaladtamogatasi tamogatds
Csaladalapitasi timogatés adhato annak a koztisztviselének, akinek az adott koltségvetési évben
gyermeke sziiletett. A csaladalapitdsi tdmogatés részletes szabalyait a Kozszolgélati Szabalyzat
tartalmazza.

1.2.3.4. Llletményelbleg
A koztisztviselé — kérelmére - illetményelélegben részesithetd. Az illetményeldleg

ny(jtasanak részletes szabélyait a Kézszolgélati Szabélyzat tartalmazza.

1.2.3.5. Kozlekedési koltségtérités
A kozlekedési koltségtérités részletes szabalyait a Kozszolgélati Szabalyzat tartalmazza.

1.2.3.6 Képzettségi potiék
A képzettségi potlék mértékének részletes szabélyait a Kozszolgalati Szabalyzat tartalmazza.

1.3. A munkavégzés, a munkakiri kitelezettségek, hivatali titok megdrzése

A munkavégzés teljesitése a jegyzd dltal kijelslt munkahelyen, az érvényben 1€v6 szabalyok,
valamint a kinevezési okmdnyban leirtak szerint térténik.

A dolgozé kételes a munkakérébe tartozd munkat képességei maximalis kifejtésével, az elvarhato
szakértelemmel és pontossdggal hataridére végezni, a hivatali titkot megtartani. A dolgoz6
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illetéktelen személlyel nem kozolhet olyan adatot, amely a munkakore betoltésével
dsszefiiggésben jutott tudomésdra, és amelynek kozlése a munkéltatora, vagy mas személyre
hatrényos kévetkezményekkel jérna, illetve a személyes adatok védelme ala esik. Amennyiben
jogszabalyban eléirt adatszolgéltatasi kotelezettség nem all fenn, nem adhaté felvildgositas
azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek nyilvanossagra
keriilése a k6zos dnkormdnyzati hivatal érdekét sértené.

A koz8s Snkorményzati hivatalnal hivatali titoknak mindstilnek kiilénosen:

az alkalmazottak személyes adatvédelmével, bérezésével, juttatdsaival
kapcsolatos adatok;

— aziigyfelek személyiségi jogaihoz fliz6dé adatok;

— az alkalmazottak egészségligyi dllapotéara vonatkoz6 adatok;

— a kozds onkorményzati hivatali munka soran haszndlt felhasznald nevek,

jelszavak, hozzaférések;

— az adatvédelmi torvényben meghatdrozott nem kozérdekd adatok.
A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsil. A kozos onkormdnyzati hivatal
valamennyi dolgozdja koteles a tudomdséra jutott hivatali titkot mindaddig megdrizi, amig annak
kozlésére az illetékes felettesétdl engedélyt nem kap.

A hivatali titok megbrzésének kotelezettsége a kozds onkormanyzati hivatalnal fennall6
koztisztviseldi jogviszony megszinését kovetden is kotelezd.

A dolgozé munkéjat az arra vonatkozod szabdlyoknak és eldirasoknak, a munkahelyi vezetSje

utasitdsainak, valamint a szakmai elvardsoknak és etikai szabalyoknak megfeleléen kételes
végezni.

1.4. A munkaidd
A munkaidé beosztasa az dltaldnos munkarend alapjéan:

Székhely telepiilésen:

hétfo: 7,45 -16,30
kedd: 7,45 - 16,00
szerda : 8,00-17,00
cstitortok: 7,30 — 15,00
pénteken: 7,30 - 14,00

Alsépetényi Kirendeltségen:

héttd 8,00~ 16,00
kedd 8,00 - 16,00
szerda: 8,00-17,00
csiitortok: 8,00 - 16,00
péntek: 8,00 — 15,00
Legéndi Kirendeltségen:

hétf6: 7,30 - 16,30
kedd: 7,00 — 15,00
szerda: 7,30 - 16,30
cstitortdk: 7,00 - 15,00
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péntek: 7,00 — 13,00

A munkaltaté egyes dolgozdk tekintetében a munkakdrére és egyéni igényeire figyelemmel —~
a munkakori feladatok ellatdsdnak sériilése nélkiil - a fentiektd! eltéré munkaidd beosztast is

megéllapithat.
1.5. A kozos énkormdnyzati hivatal ligyfélfogaddsa

A koz6s énkorményzati hivatal és a kirendeltségek dolgozéi kedd és cstitdrtoki munkanapon
nem tartanak tigyfélfogadast.

Az iigyfélfogadas rendje:

hétfén: 9,00 - 16,00
szerdan: 9,00 -16,00
pénteken: 9,00 - 12,00

A munkakézi sziinet (ebédidd) 12.00 — 13,00 éra kozott, (30 perc), amikor az tigyfélfogadas
sziinetel.

1.6. Szabadsag

Az éves rendes szabadsig tervezett kivételér6l a munkaaltatdi jogkor gyakorldjéval (jegyzod
esetében a székhely szerinti polgdrmester, a k6z8s dnkormanyzati hivatalnal foglalkoztatott
koztisztviselok tekintetében a jegyzdvel) torténd elbzetes egyeztetés alapjan éves
szabadsagolasi tervet kell késziteni.

A rendes szabadsag, valamint a rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére — a
kozds onkormanyzati hivatalndl foglalkoztatott valamennyi kéztisztviseld tekintetében a
jegyz6, a jegyz6 tekintetében a székhely szerinti kézség polgarmestere jogosult.

Az alkalmazottak éves rendes szabadsdganak mértékét a Kttv.-ben foglalt eldirdsok alapjan
kell megéllapitani.

A dolgozdkat megilletd és kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni.

A szabadsaggal kapcsolatos nyilvéntartasokat a pénziigyi csoport vezeti.

A szabadsagolasi tervvel, a szabadsdg kiadasaval és nyilvantartdsdval kapcsolatos részlet-
szabalyokat a Kdzszolgélati Szabélyzat tartalmazza.

1.7. A helyettesités rendje

A kozos dnkormanyzati hivatalnal folyé munkat a dolgozdk ideiglenes vagy tartds tavolléte

nem akadalyozhatja.
A dolgozdk tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa a jegyzo feladata.
A helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd konkrét feladatok a munkakori

leirasokban kertilnek rdgzitésre.
1.8. Munkakorok dtaddsa
Valamennyi munkakor tekintetében személyi valtozas esetén (pl. kozszolgalati jogviszony

megsziinése, munkakoér-valtozas, tartds tdvollét esetén) a dolgozd munkakorének atadasardl,
illetve 4tvételérdl jegyzOkonyvet kell felvenni. Amennyiben a dolgozé elmulasztja dtadni a
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munkakort, akkor valamennyi 4t nem adott feladattal kapesolatosan teljes korli személyi

felelosség terheli,

Az atadas-atvételi eljarast legkésébb a munkakor-valtozast kéveté 15 napon beliil be kell
fejezni.

A munkakér 4tadas-atvétellel kapcsolatos eljards részletes szabalyait a Kozszolgélati
Szabalyzat tartalmazza.

1.9. Egyéb szabdlyok

A k&z6s 6nkormdanyzati hivatalban a szakmai munkéval 6sszefliggd anyagok fénymdsoldsa,
lakossag részére (3 lap mdsoldsig) téritésmentesen torténik.

Dokumentumok kiaddsa
A kozos onkormdnyzati hivatali dokumentumok kiadasa kizédrdlag a jegyz6é engedélyével

torténhet.
1.10. Sajat gépkocsi haszndlat

A sajat tulajdont gépjadrmivek hasznélatanak koltségtéritése és elszdmolasa a mindenkor
érvényes jogszabalyok (pl. kormanyrendelet, adétdrvény) alapjan torténhet.
Sajat gépkocsit hivatali célra a jegyz6 el6zetes engedélyével lehet igénybe venni.

2. Kartéritési kotelezettség, anyagi felelosség

A koztisztvisel6 a  koztisztvisel6i jogviszonybdl eredd kotelezettségének vétkes
megszegésével okozott kardrt kértéritési feleldsséggel tartozik.

Szandékos karokozas esetén a koztisztviseld a teljes kart koteles megtériteni.

A koztisztvisel6 vétségére tekintet nélkil a teljes kart koteles megtériteni a visszaszolgaltatési
vagy elszamolasi kotelezettséggel atvett olyan dolgokban, eszk6zékben bekovetkezett hidnyt,
amelyeket allanddan 6rizetben tart, kizardlagosan hasznal vagy kezel, és azokat valamilyen
bizonylat (pl. jegyzék vagy elismervény) alapjan atvett.

A pénztarost, raktarkészlet-kezel6ket, egyéb pénzkezelbket az atvételt igazold bizonylat
nélkiil is terheli felelésség az altala kezelt pénz vagy arukészlet tekintetében. (A leltarhidnnyal
kapcsolatos szabdlyokat a Pénzkezelési Szabalyzat, valamint a Ko6zszolgdlati Szabalyzat
tartalmazza.)

A dolgozd a szokéasos személyi hasznalati targyakat meghaladd mértékii és érték(i hasznalati
értékeket csak a jegyzé engedélyével hozhat be a munkahelyére, illetve vihet ki onnan,

melyért anyagi felel6sséggel tartozik.
A kozos onkormanyzati hivatal valamennyi dolgozoja felelds a berendezési €s felszerelési

targyak rendeltetésszerli haszndlatéért, a gépek, eszk6zok, szakknyvek, stb. megdvasaért.

A dolgoz6 személyes hasznélati targyaiban a munkavégzés folyaméan, a jogviszonnyal
Osszefiiggésben a munkahelyen bekovetkezett kérért a kozos Onkorményzati hivatalt
feleldsség terheli. A k6z6s 6nkormdanyzati hivatal kartéritési felelosségére a Kttv. valamint a
munka torvénykonyve vonatkozoé szabdlyai irdnyadoak.

3. A kozos onkormanyzati hivatal belsé és kiilsé kapcesolattartisanak rendje

3.1. A belsd kapcsolattartds
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A kozos onkorményzati hivatal feladatainak hatékonyabb elldtdsa érdekében a belsd

szervezeti egységek és tigyintéz8k egyméssal szoros munkakapesolatot tartanak fenn. Az
egylittm{ik6dés soran a szervezeli egységeknek és ligyintéz6knek minden olyan intézkedésnél,
amely mésik szervezeti cgység vagy Ugyintézé miikodési korét érinti, az intézkedést
megelézden egyeztetési, illetve téjékoztatasi kotelezettséglik van.

A bels6 kapcsolattartést szolgaljak a kiilonboz értekezletek, férumok is.

3.2. A kiilsd kapcsolattartis

Az eredményesebb miiksdés elésegitése érdekében a kozds dnkorményzati hivatal a szakmai
szervekkel, tarsintézményekkel, felettes szervvel, kozigazgatasi szervekkel, gazdalkodd
szervezetekkel, civil szervezetekkel egylittmiikadik, kapesolatot tart fenn.

A kozds dnkorményzati hivatal igyekszik a szakmai szervezetekkel, tarsintézményekkel,
hatdsagokkal folyamatosan kapcsolatot tartani, szilkség szerint egymés munkdjat segiteni.

3.3. Nyilatkozat tomegtdjéloztato szervek részére

A kozérdekt adatok nyilvdnosséganak biztositdsa érdekében a tomegtdjékoztatd eszkdzok
(média) munkatérsainak tevékenységét a kézos dnkorményzati hivatal dolgozdinak eld kell
segiteniiik. A televizi6, a radid, az frott sajté képvisel8inek adott mindennemil felvilagositas

nyilatkozatnak mindsiil.
A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kévetkez6 elbirdsokat:

— A kozos dnkormanyzati hivatalt érinté kérdésekben a tdjékoztatasra, illetve
nyilatkozat adéséra a jegyz6, vagy az éltala esetenként megbizott személy
jogosult.

— A nyilatkozatot adé a témegtajékoztatd eszkozok munkatarsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon. A kozolt adatok szakszerliségéért €s
pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozatot ad6 felel.

— A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni a hivatali
titoktartdsra vonatkoz6 rendelkezésekre, valamint a kozds oOnkormanyzati
hivatal jé hirnevére és érdekeire.

— Nem adhat6 nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és kortilménnyel kapcsolatban,
amelynek idé el6tti nyilvdnossdgra hozatala a k6zds 6nkormdnyzati hivatal
tevékenységében zavart, anyagi, vagy erkolesi kart okozna, tovabba olyan
kérdésekrol, amelyeknél a dontés nem a nyilatkozattevé hataskoérébe tartozik.

— A nyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport anyagat a
kozlés elétt megismerje, igy kérheti az Gjsagirdt, riportert, hogy az anyagnak
azt a részét, amely az O szavait, nyilatkozatat tartalmazza, kozlés el6tt vele
egyeztesse. ‘

4, A kozos 6nkormanyzati hivatal ligyiratkezelése

A kozos 6nkormdanyzati hivatalban az lgyiratok kezelése egységes iratkezelési szabalyzat
alapjan, egységes, tanGsitvannyal rendelkezé programmal, kilon-kilon a kozds
snkorményzati hivatal székhelyén és a Kirendeltségeken torténik.

Az ligyiratkezelés iranyitdsaért, megszervezéséért, szabalyozasadért és ellendrzéséért a jegyzo,
illetve a jegyz6 helyettese felelGs.

Az tigyiratkezelést az Iratkezelési Szabalyzatban foglaltak alapjan kell végezni.
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5. A kiadmanyozas rendje

A k6z6s 6nkormanyzati hivatalban a kiadményozas rendjét a jegyzé szabdlyozza,

A k6z6s 6nkormanyzati hivatal iratait a jegyz8 jogosult kiadmanyozni.

A jegyzé tartés tavolléte vagy akadalyoztatdsa esetén a kiadmdnyozasi jogot a jegyzo-
helyettes gyakorolja.

A jegyzé-helyettes az 4ltala kiadmanyozott iratokrol az els6 lehetséges alkalommal kételes
tdjékoztatast adni a jegyz0 részére.

Onéllé kiadmdnyozdsra jogosult a jogszabaly altal tigyintéz6i hatdskorbe utalt feladat- és
hataskorsk tekintetében az adott feladat- és hatdskdrt gyakorld tligyintézd, igy példaul az
anyakonyvvezeto.

6. A bélyegzok hasznilata, kezelése

A koérjegyzdség valamennyi kiadmdnyan valamennyi alairdsnal bélyegz6t kell hasznalni.
A KOH é&ltal hasznélt bélyegzdk listdjat és lenyomatait az SzMSz 3. szdmi melléklete
tartalmazza.

A bélyegzével ellatott, cégszeriien, illetve a kiadméanyozas szabdlyai alapjan alairt iratok
tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, kotelezést, jogrél vald lemondast, stb.

jelent.
A kozos dnkormdnyzati hivatalban a bélyegz&k hasznalatara a kovetkezk jogosultak:

- Jegyzo,

— ajegyz0 helyettese,

—  Onkormanyzati és Hat6s4gi Csoport,

— Pénziigyi Csoport,

~ Anyakoényvvezetdk és népesség-nyilvantartd tigyintézok.

A kozds 6nkormdanyzati hivatalban hasznalt valamennyi bélyegzorél, annak lenyomatérol
nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor
vette sajat hasznélatdba, melyet az atvevd személy a nyilvantartdsban aldirdsaval igazol. A
bélyegzdk kezeléséért, beszerzéséért, kiadasaért, érzéséért, cseréjéért és évenkénti egyszeri
leltarozasaért, a nyilvantartds vezetéséért a korjegyz6 &ltal a munkakéri leirdsban
meghatérozott személy a felel6s.

A bélyegzét atvevok személyesen feleldsek a bélyegz8k megdrzéséért.

7. A kozos onkormanyzati hivatal gazddlkodasanak rendje

A kozds oOnkormdanyzati hivatal gazdalkodasaval, ezen beliill kiemelten a koltségvetés
tervezésével, végrehajtasaval, a kozos onkorményzati hivatal kezelésében 1év6 vagyon
hasznositasaval dsszefiiggd feladatokat, hataskoroket a Pénziligyi Csoport latja el.

A kozés onkorményzati hivatal a gazddlkodds szabdlyozottsagat, a jogszabalyok
érvényesiilését belsd szabalyzatok hatérozzdk meg. A pénziigyi, gazdalkoddsi belsd
szabalyzatok elkészitéséért, sziikség szerinti modositasaért a jegyz6 a felelds.

A k6zos snkormanyzati hivatal az altalanos forgalmi adénak nem alanya.
7.1, Bankszamla feletti rendelkezés

A banknél vezetett szamla felett két aldirasra jogosult személy egylittes alairdssal jogosult
rendelkezni. Rendelkezésre és aldirdsra a jegyz6, valamint a jegyzoé 4ltal kijelolt k6zos
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¢nkormanyzati hivatalndl foglalkoztatott koztisztviseld jogosult. A rendelkezésre és alairasra
jogosult személyek nevét és aléirdsukat a szdmlavezeto pénzintézetnél be kell jelenteni. Az
alairasi cimpéldény maésolati példéanyanak 6rzésérdl a pénziigyi eldado koteles gondoskodni.

A kbzos onkormanyzati hivatal részére a meghatdrozott feladatok végrehajtdsara az alabbi
bankszamla szolgal:

Kereskedelmi bank Bankszamla megnevezése Bankszédmla szdma
megnevezeése
OTP Bank Nyrt. Rétsag Nézsai K6z0s 11741031-15810812-
Onkormanyzati Hivatal 00000000

7.2. Kotelezettségvdllalds, utalvinyozds, érvényesités, ellenjegyzés rendje

A kotelezettségvallalds, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjét a kozOs
snkormanyzati hivatal vonatkozésiban a jegyzd — erre vonatkozé kiilon belsé szabalyzatban -
hatdrozza meg.

8. Bels6 ellenOrzés

A kozos dnkorményzati hivatal ellendrzésére a Mot. és az Aht. bels6 ellenérzésére vonatkozo
szabéalyoknak kell érvényesiilni, mely alapjan elkiiloniil a folyamatba épitett, eldzetes és
utélagos vezetdi ellendrzési tevékenység, és a belsd ellendrzési tevékenység.

8.1. A belsd ellendvzés mitkidése

A kozos 6nkormanyzati hivatal belsé ellenérzését kiils6s (megbizasos, vallalkozasi
szerz6déses) belsd ellendr Utjan gondoskodik. A teljes bels6ellenérzési feladatellatst
370/2011 (XII.11) Korm. rendelet alapjén a bels6 ellendr latja el. A feladat részletezését a
belsd ellenbrzési kézikényv tartalmazza. A kapcsolattartasért, és az ellendrzési terv
végrehajtasaért a jegyz6 felel6s. A belsd ellenérzések éves ellendrzési terv alapjan torténnek.

8.2. A folyamatba épitett, elizetes és utdlagos vezetdi ellendrzés

A jegyz6 a gazdalkodds folyamatdra és sajatossdgaira valé tekintettel koteles kialakitani,
mikodtetni és fejleszteni a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetbi ellendrzés
rendszerét. ,

A folyamatba épitett, elOzetes és utolagos vezetéi ellenbrzés a szervezeten belil a
pgazdalkodéasért felel6s szervezeti egység (Pénziigyi Csoport) dltal folytatott elsé szintl
pénziigyi irdnyitasi és ellendrzési rendszer.

A jegyzé feladata olyan folyamatokat kialakitani és mikddtetni a szervezeten belill, amelyek
biztositjak a rendelkezésre 416 forrdsok szabdlyszer(i, szabalyozott, gazdasdgos, hatékony ¢s
eredményes felhaszndldsat.

9, Kozds onkormanyzati hivatali 6vé, védo eldirdsok
A koz6s dnkormanyzati hivatal minden dolgozéjanak alapvetd feladata, hogy az egészségiik

és testi épségiik megdrzéséhez szitkséges ismereteket atadja, baleset, vagy annak veszélye
esetén a szitkséges intézkedéseket megtegye.
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Minden dolgozénak ismernie kell a munkavédelmi és tizvédelmi szabdlyzatot, valamint a tiiz
esetére elbirt utasitasokat &s a menekiilés Utjat, koteles a munka-, baleset-, és tlizvédelmi
oktatdson részt venni.

A koz6s 6nkormdnyzati hivatal biztositast kothet targyi eszkozeire, készleteire, illetbleg a
feltigyeleti szerv altal meghatarozott veszélyes feladatot ellétd, a kozos onkormdnyzati hivatal
altal foglalkoztatott személyekre.

V. FEJEZET

ZARO RENDELKEZESEK

Nézsai K6zos Onkormanyzati Hivatal szervezeti és milkodési szabalyzata Nézsa Kozségi
Onkormanyzat Képviselé-testiiletének, Alsopetény Kozség Onkorményzata Képvisels-
testiletének és Legénd Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének jovahagyasaval 2022.
julius 1. napjan lép hatalyba, és visszavondsig érvényes.

A szervezeti és mikddési szabélyzat sziikséges modositasarol a jegyz6, vagy az éltala
megbizott személy gondoskodik.

Nézsa, 2022. junius 3.

4

DY

Dr. Gérogh-Hajnis Johanna
jegyz8 50
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Jévahagyd zaradék:

Nézsa Koz0s Onko1many2’1t1 Hivatal Szervezeti és Muk?des; S abalyzatat
Nézsa Kozségl Onkounanyzat Polgarmestcxe a bl / 225 SR hatalozataval
Alsépetény Kozség Onkormanyzat Kepv1selo-testulete a 31/2022. (VI.O9.) szamu

hatarozataval, )
Legénd Kozségi Onkorményzat KépviselS-testiilet 34/2022. (V1.7.) szdmu hatéarozataval

jévéhagyta.
Nézsa, 2022. janius 30.
Nézsa Kozségi Onkormanyzat nevében:

Styevé Géabor
polgarmester

Alsépetény Kézség Onkormanyzata nevében:

Laluja Imre
alpolgédrmester helyett

LR

Avar Akos
polgarmester

i;’,s

x unkel Tamés Ferenc /';\ga or ‘N {5‘;;\“
polgarmester 2 %
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1. melléklet

A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL SZERVEZETI FELEPITESE

Jegyz6

Dr. Gérogh-Hajnis Johanna

I

Jegyz6- helyettes
Zacharné Kucsera Mdria

Pénziigyi
Csaport

Onkormdnyzati és
Hatosdgi Csoport

§ 1

lgazgatasi Ugyintéz6

Szavlik Erzsébet

>> Legéndi

Kirendeltségen

dolgozdk <<

Helyi adé és igazgatasi
tigyintézé
Zacharné Kucsera Maria ' Szddoczkiné Mega Edina
: N
székhelyen
lgazgatasi Ugyintézd
Nézsa
Pazsitni Anita dolgozék
Majorits Larissa
Szaboné Rubik Magdolna
Alsopetényi
Kirendeltségen
dolgozdk

lgazgatasi Ggyintéz6

Vastag lvett
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2. melléklet
1. Képzettségi potlékra jogosité munkakirsk

A Kittv, 142.§ -a, valamint a kozszolgdlati tisztviselok részére adhato juttatasokrol €s egyes
illetménypotlékokrol sz6lé 249/2012. (VIIL.31.) Korm.rendelet 2.§ (3) bekezdése alapjan a
képzettségi potlékra jogositd munkakorok:
a) jegyzd esetében a felséfokd iskolai rendszeri képzésben, tovabbképzésben
szerzett tovabbi pénziigyi szakképesités, szakképzettség.
b) koztisztviselok esetében
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1. Nézsai K6zos Onkorményzati Hivatal Nézsa (korbélyegzo)

3. melléklet

A Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal altal hasznalt bélyegzok és lenyomataik

3. Nézsai Kozos Onkormdnyzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége (kérbélyegzo)

Ol
@;LSLG 04//[
el

Q o
= e
5 A‘f?l}
} Igﬂl /l‘]é/
)8
i \\\ /

4. Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal (fejbélyegz
2618 Nézsa, Park u. 1. ;
. Nezsai Kozhs
Onkorményzati Hivatal
N 2618 Nézsa, Park utca 1,
lol: 353/&804 01 Fax: 35/380-041
Adoszam: 15810812-1-12

5. Nézsai K6zos Onkormanyzati Hivatal Alsopetény Kirendeltsége (fejbélyeg
2617 Alsopetény, Petdfi ut 24,

ALSOPETENY KOz [

.8 1 A .:G

ONKORMANYZATA

2817/\lsépetény, Petdfi 0t 24
18451464912

6. Nézsai K6zos Onkormdnyzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége (fejbélyegz6)
2619 Legénd, Dézsa Gy. ut 77.

Lardng Wi {inkorsndny 2al
Ky aasibinie
<519 Legérd, Didzsn Gydrgy & 77,

Audsziin 15461543-2-18
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7. Nézsai K6zos Onkormdnyzati Hivatal, Nézsa (iktatobélyegz0)

Erkezett:

SZ?.ITII, , ,db melléklet: o Nézsal Kdzos Onkormanyzati Hivatal

El6szam: Utdszam: El6add: 2618 Nézsa, Park uten 1.
O
Iktatoszam:

ElGszar: Utdszém: El6add:

8. Nézsai Koz0s Onkormanyzati Hivatal Alsépetényi Kirendeltsége (iktatobélyegz0)
Erkezett:

SZ? m:, ., ,db melléklet: v 1. Nézsai K6zos Onkormanyzatl Hivatal
Elészam: Utdszam: El6ado: Alsépetényi Kirendeltsége
2617 Alsopetény, Petdfi Gt 24.
ETKOZOM: ©ovevrrieirersnsreressuresssrsnsssererssransans
HAALOSZAM: coveviirrerssrecsssssnsssinsireessanens

Eldszam: Utészédm: | ElBadd:

9. Nézsai K6zos Onkormanyzati Hivatal Legéndi Kirendeltsége (iktatobélyegzd)
Erkezett:

Szam: db melléklet: Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivats
Flészdm: Utbszém: Eléado: Legéndi Kirendeitsége

2619 Legénd, Dozsa Gy. (it 77,

ETKOZOU: ovvveresmusnsveceenseereaersrssmmossessisses
IKEBLOSZAM. ..ovvvrivernriverereerreecres s oo,

Eldszam: Utdszam; Eléadé:

10. Anyakodnyvvezet6é Nézsa (korbélyegzd)

11. Anyakoényvvezetd Alsopetény (korbélyegzd)

12. Anyakonyvvezeté Legénd (korbélyegz6)




1. szamu figgelék

Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatal
szervezeti tagoz6dasa, munkarendje, valamint iigyfélfogadasi rendje

A képviselb-testiilet a Mot. 67.§ d) pontja alapjan a Nézsai Koz0s Onkorményzati Hivatal
(tovébbiakban: kozos onkormanyzati hivatal, roviditett neve: KOH) szervezeti tagozodasat,
munkarendjét, valamint tigyfélfogadasi rendjét — a kdzos 6nkormanyzati hivatal [étrehozasara
és fenntartdsdra vonatkozd megallapoddssal ¢sszhangban — a kovetkez6k szerint hatdrozza
meg.

1. A kozods onkorményzati hivatal belsd szervezeti tagozddasanak meghatérozdsanal
elsédleges cél, hogy a kozds 6nkormdnyzati hivatal a feladatait a kovetelményeknek
megfelelden, zavartalanul és zokkenémentesen lathassa el.

A kozods onkormdnyzati hivatalban az alabbi jogi személyiséggel nem rendelkez6
szervezeti egységek és vezetdk miikodnek:

a) Jegyzo 1 allashely koztisztviseld

b) Onkorményzati és Hatdsagi csoport 6 allashely koztisztviseld
melybdl 4 6 esetében a munkavégzés helye a kozos onkormanyzati hivatal
székhelye, 1-1 £ a Kirendeltségeken dolgozik.

¢) Pénzligyi csoport 2 éllashely koztisztviseld

2. A munkaidd beosztdsa az altalanos munkarend alapjan:
Székhely telepiilésen:

hétfo: 7,45 -16,30
kedd: 7,45 -16,00
szerda : 8,00-17,00
csiitortok: 7,30 — 15,00
péntek: 7,30 - 14,00

Alsopetényi Kirendeltségen:
hétf6, kedd, szerda: 8,00 — 17,00

cslitortok: 8,00-15,00
péntek: 8,00 — 14,00
Legéndi Kirendeltségen:
hétfo: 7,30 - 16,30
kedd: 7,00 - 15,00
szerda: 7,30 -16,30
csiitortok: 7,00 - 15,00
péntek: 7,00 - 13,00

A munkaltatdi jogok gyakorldja egy-egy dolgozoéra vonatkozdan a munkakdrére és
egyéni igényeire figyelemmel a fentiektdl eltérd munkaidd beosztést is megallapithat.
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3. A kozos 6nkormanyzati hivatal tigyfélfogadasi rendje:
a) hétfon, szerdan: 9-12 6rdig - 13-16 éraig
pénteken: 9-12 ordig
b) kedden, csiitdrtskon az tigyfélfogadas sziinetel

A 30 perc munkakdzi sziinet 12.00- 13,00 éra kozott tart, amikor az tigyfélfogadds
sziinetel.

A jegyzé kedd, szerda és pénteki napokon a nézsai hivatalban, hétfén a legéndi
kirendeltségen, cstitértskon az alsdpetényi kirendeltségen tartézkodik.

A jegyz6 tugyfélfogadasi rendje:
Alsépetényi kirendeltség: cstitortdkon 9- 12

Nézsa székhelyen: szerda és péntek 9- 12
Legéndi kirendeltségen hétfén 9-12

Hatarid6: 2020. januar 20. napjatol folyamatos
Felelos: jegyzo
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10.

MUNKAKORI LEIRAS

(4 munkakori leirdsok javasolt szerkezete, tartalma)

2. szamu fiiggelék

Koztisztviseld neve, személyi adatai (sziiletési hely, id6, anyja neve, lakcime):

A munkakér azonosito adatai:
a) Munkakor megnevezése:
b) Feladatkoér megnevezése
¢) Munkavégzeés helye:
d) Bels6 szervezeti egysége:
A munkakor célja:
Fliggelmi kapcsolatok:
a) Munkaltatoi jogkor gyakorldja:
b) Kézvetlen felettese:
¢) Kozvetlen beosztott]ai:
Kovetelmények:
a) Iskolai végzettség:
b) Szakmai képesités:
¢) Nyelvismeret:
d) Egyéb:
Képességek:
Tulajdonsagok:
[smeret:
Munkakori  feladatok:  (elékésziti, kidolgozza,

kézremtkodik,

véleményezi, dont, informdciot szolgaltat, ellendriz, felelds stb.)

Hatéaskor:

Felelsség: (feladatainak ellatésa sorn felel6s, berendezések, anyagok)

Munkakapcsolatai:
a) Belso
b) Kiils
helyettesités rendje:
a) Helyettesiti:
b) Helyettesitdje:

Datum, munkaltatd alairasa
A dolgozd részérdl a munkakéri leiras atvételének igazoldsa
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A kérelmet Rétsag Varos polgdrmesterének, Mez&fi Zoltan Polgarmester Urnak is
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Tisztelt Polgarmestet Asszony! / Tisztelt Polgarmester Ur!
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Alulirott, dr. Juhdsz Attila, a JUNIMED Kft., mint a Rétsigi Kozponti Orvosi Ugyeletet
miikodtetd cég ligyvezetdje és az ligyelet \’67610)6 azzal a kéréssel fordulok Onokhéz, hogy az

{igyelet finanszirozésa tekintetében az dnkorményzati hozzdjarulas Osszege 2022. s7eptembex

01 tol a Jblelllebl 59 Ft/ f()/honap osazegxol 79 Ft/fo/llolldpxa emelkedjcn

e

Igaz, hogy a Belligyminisztérium (ezen minisztérium alé keriilt az egészségligy) egészségiigyi
allamtitkaranak, Dr. Takdcs Péternek a nyilatkozata alapJan 2023.01.01-t81 atalakitjak az
alapellatasi/haziorvosi tigyeleteket, de a feladatot addig is el kell litni. Konkrétumokrol még
nincs tudomasunk, de lehetséges, hogy az Orszédgos Mentbszolgalat iranyitasa ald kertilnek az
orvosi tigyeletek és majd a haziorvosokat is bevonjak az elltasba.

Indokaim:

1.
Az utébbi id8k korményzati dontései alapjan humdanerd-forrds problémék Iépnek fel nemesak

az ligyeletes orvosok vonatkozasiban, hanem a szakdolgozék, 4poldk tekintetében is,
amennyiben az 6radijakat nem tudjuk megemelni.

A KATA torvény valtozasai érzékenyen érint szdmos, tigyeletben dolgozéd orvos és dpold
kollégat / kollégan6t. Amennyiben nem tudok oradijat emelni, fenndll a veszélye, hogy az
érintett kollégak mashol, més t{pust munkat véllalnak,

Sajnos Dancs doktor halla 6ta ij orvost nem lehetett bevonni, pedig minden férumon keresem
a lehetdségét ennek, de szerencsére a 4/2000. (I1.25.) EiiM rendeletet médositottdk, ez alapjan
az orvosi tigyeleteken mentétisztek is vallalhatnak munkat. Ez meg is tortént, sikertilt t&5bb
ment6tisztet bevonni az iigyeleti szolgdltatdsba, akik Nograd megyében dolgoznak (Rétsagon,
Bercelen illetve Balassagyarmaton), igy ismerik a helyi adottsdgokat. A probléma, hogy
ment6tiszt csak orvosi felligyelet, készenlét mellett dolgozhat, mivel a halottvizsgalati
dokumentumokat és a rendérségi megkeresések alapjan kitéltendd dokumentumokat c¢sak orvos
toltheti ki és {rhatja ald, az §sszes eéyéb tevékenységet végezhetl ment&tiszt. A fentiek alapjan,
amikor mentbtiszt iigyel &s orvosi készenlétet is kell biztositani, akkor a koltségek
megemelkednek. A mentétisztek minimélisan kevesebb 6sszegért vallaljék az tigyeletet, mintha
orvos tgyelne, mivel tébben SBO-n (Stirgdsségi Betegelldtd Osztalyon) is. dolgoznak, ahova
sokkal kedvezdbb dijakért mehetnek. Ezen feliil kell fizetniink a készenlétes orvos éradijat.

Az 4polok esetében is tobb kollégané volt KATA-s véllalkozd, igy szdmukra is kedvez6tlen
1épés volt a KATA torvény modositdsa.




2.

A miésik indok az lizemanyagdrak jelentds megemelkedése, mivel a véllalkozdsok mér csak
piaci 4ron tankolhatnak a gépjarmiibe, az lizemanyagokra vonatkozd arsapka résziinkre
megszint, igy a gépkocsi fenntartdsi koltsége is jelentSsen megemelkedett.

A fenti dsszeg clfogaddsa esetén annak nagyobb része az orvosi és dpoldi oradijakra lenne
forditva, a fennmaradé kisebb rész pedig fedezné a 2. pontban emlitett tobbletkiadast.
Nagymaros, 2022. augusztus 16.

Kérésem kedvezd elbiralast varva

Tisztelettel:

dr. Juhasz Attila
JUNIMED Kft.
igyeletvezetd -

- JUNIMED Kt
2626 Nagymaras, &z u. 19
Addszém: 240044391143




Nézsa Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 11/2022. (VIIIL. 31.) 6nkormanyzati
rendelete

a szocidlis ellatasokrol sz6lo 13/2015. (IX.16.) szamu 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Nézsa Kozség Onkormdnyzat Képvisels-testiilete Magyarorszag Alaptdrvényének 32. Cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptoérvény 32. Cikk (1) bekezdés
a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva, a szocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol
sz016 1993, évi III. torvény 10. §. (1) bekezdésében, 26.§-dban, 32.§. (3) bekezdésében, 45. § (1)
bekezdésében, valamint a 132. §. (4) bekezdésében, valamint a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 18. § (2) bekezdésében, valamint a 29.§ (2) bekezdésében
kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6ld 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a szocialis ellatasokrol
sz016 13/2015.(IX.16.) onkorményzati rendelet mddositasarol a kovetkezdket rendeli el:

1. §

A szocidlis ellatasokrol sz616 13/2015. (IX. 16.) 6nkormanyzati rendelet 11. § (1) bekezdése helyébe
a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(1) Magyarorszag 2022. évi kézponti koltségvetésérol szolo 2021. évi XC. torvény 3. melléklet 1.

12. 2.2.2.1 pontja alapjan a helyi 6nkormanyzatok szocialis célu tiizeldanyag véasarlasdhoz

kapcsolodo kiegészitd tamogatast biztositott Nézsa Kozségi Onkormanyzata szdméra. Ezen

kiegészitd tdmogatas- és a beliigyminiszter altal hirdetett 2021. évi pdlyazati kiirds alapjan, a

telepiilési 6nkormdanyzatok szocidlis célu tiizeldanyag vasarlashoz kapcsolodo kiegészitd tdmogatas

igénybevételével az dnkormanyzat vissza nem téritendd természetbeni tAmogatasként téritésmentes

tlizifa timogatast allapithat meg annak az igénylének

a)  aki aktiv koruak ellatasara jogosult, vagy

b)  akiidéskoruak jaradékara jogosult vagy

¢)  akirendszeres gyermekvédelmi tAmogatasban részestil, vagy

d) aki a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatdsardl szold térvényben szabéalyozott
halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket nevel, vagy

e)  aki lakhatashoz kapcsolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott telepiilési tamogatésra
jogosult vagy

7 kozfoglalkoztatott, vagy

g.) a jovedelemmel nem rendelkez6”

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd napon 1€p hatalyba.

Nézsa, 2022. augusztus 30. i
i

V)
%

Dr. Gérégh—Hajnfs Johanna
jegyz6

Styevo Ga or
polgarmester




A rendelet kihirdetésre keriilt:
Nézsa, 2022. augusztus 31.
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Dr. Gérégh-HéJnis Johanna
jegyzd




Altalanos indokolés

Magyarorszag helyi énkormdanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13.§ (1) bekezdésének
8. pontja kimondja, hogy a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kézfeladatok kdrében a
helyi onkorményzat feladata kiilondsen — tobbek k6zott — a szocidlis, gyermekjoléti szolgaltatdasok
és ellatasok biztositasa.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi I11. térvény (tovabbiakban: Szoc.tv.)

45. § (1) bekezdése rogziti, hogy a képvisel6-testiilet az e torvény rendelkezései alapjan nyujtott
pénzbeli és természetbeni elldtisok kiegészitéseként, onkormanyzati rendeletben meghatarozott
feltételek alapjan telepiilési tamogatéast nyujt. A Szoc.tv. 45.§ (3) bekezdése pedig eldirja, hogy a
képviselé-testiilet a létfenntartdst veszélyezteté rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizdé személyek részére rendkiviili telepiilési
tamogatast koteles nyujtani. A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. térvény a gyermekjoléti ellatdsokkal kapcesolatban ir el feladatokat az 6nkorményzatnak.

Részletes indokolas
Az 1. §-hoz
A szocidlis célu tlizifadra vald jogosultsdg palyazat kiifrds feltételeit és biztositasanak modjat
tartalmazza.

A 2. §-hoz

A hatalyba léptet6d rendelkezést tartalmazza.




Nézsa Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
13/2015. (IX.16.) 6nkormanyzati rendelete a szocialis ellatasokrol

Nézsa Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete Magyarorszag Alaptorvényének 32. Cikk (2)
bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptorvény 32. Cikk (1)
bekezdés a) pontjdban meghatdrozott feladatkérében eljarva, a szocialis igazgatasrol és
szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi III. térvény 10. §. (1) bekezdésében, 26.§-aban, 32.§. (3)
bekezdésében, 45. § (1) bekezdésében, valamint a 132. §. (4) bekezdésében, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény 18. § (2)
bekezdésében, valamint a 29.§.(2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 8. pontjaban
meghatérozott feladatkorében eljarva, a kovetkezoket rendeli el:

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A rendelet célja

1. §

A rendelet célja, hogy az Szt. helyi végrehajtasaként, valamint a helyi sajatossagoknak
megfeleléen, az  onkorméanyzat  koltségvetésének  és  teherbiré  képességének
figyelembevételével meghatarozza az Snkormanyzat altal biztositott egyes szocidlis ellatdsok
formait, szervezeti kereteit, jogosultsagi feltételeit, azok érvényesitésének garancigjat a
szocialis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében.

A rendelet hatalya

2.§

A rendelet hatdlya kiterjed Nézsa kozség kozigazgatasi teriiletén lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd, a Szt. 3.§-ban megjelolt személyekre a Szt. 4.§ alkalmazaséaval.

Eljarasi szabalyok

3.§

(1) Az eljarési rendelkezéscket - e rendeletben foglaltakon tal - az Szt. 5.§-16.§-a szabalyozza.
(2) A szocidlis ellatas iranti eljards kérelemre vagy hivatalbol indulhat. Az ellatasok irdnti
kérelmet a Nézsai Kozos Onkormanyzati Hivatalba kell benyujtani, f6ként az erre
rendszeresitett formanyomtatvanyon. A formanyomtatvanyt e rendelet 1. szdmud melléklete
tartalmazza.

(3) A kérelemhez csatolni kell a jovedelemre, munkaviszonyra, vagyoni helyzetre, tanuldi
jogviszonyra, egészségi allapotra, munkaképesség megvaltozasara, kézmil kiadasokra, az




egyiitt é16 csaladtagok személyi adataira, csalddi allapotra, valamint az ellatds érdemi
elbiralasahoz szitkséges egyéb adatokra vonatkozo nyilatkozatokat és igazolasokat.

(4) Kérelmez6 a kérelem benyujtasakor koteles sajat maga, csalddja, illetve a haztartas
tagjainak jovedelmi viszonyair6l igazolast csatolni. Ha jovedelmi viszonyai mas szerv altal
torténd igazolasara nincs mod, vagy jovedelme nem mérhetd, akkor erre vonatkozdan kdteles
biintetdjogi feleldssége tudatdban nyilatkozatot tenni.

(5) Az Onkorményzat az elektronikus ligyintézés lehetdségét kizarja.

(6) A pénzbeli ellatasokat az ellatast megallapito hatdrozatban megjelélt személy részére kell
kifizetni.

(7) A megallapitott rendkiviili telepiilési tamogatasokat a megallapitasra vonatkozé hatdrozat
meghozatalatol szamitott 8 napon beliil kell kifizetni.

(8) A havi rendszeréggel fizetendd telepiilési tAmogatasokat targyhot koveté ho 5-ig kell
kifizetni.

(9) Az ellatas jogosultja teljes bizonyito erejii maganokiratba foglalt irdsbeli meghatalmazassal
az ellatas hazipénztarbdl vald felvételére mas személyt is meghatalmazhat.

(10)Az ellatas kifizetése bankszdmléra utaldssal vagy hdzipénztarbdl torténéd kifizetéssel
torténik.

(1DA jegyzé gondoskodik az egyes ellatdsokra vonatkoz6 analitikus nyilvantartasok
vezetésérol.

(12)A célhoz kotott telepiilési timogatas felhasznalasat a jegyzo eseti jelleggel ellendrizheti.

4.§
(1) A képvisel6 — testiilet a polgarmesterre ruhdzza

a. az elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérél valé gondoskodas,

b. alakhatdshoz kapcsolodo rendszeres kiaddsok viseléséhez nytjtott telepiilési timogatas
megéllapitasara vonatkozd és

c. arendelet 7. § (1) bekezdés ¢), e) és f) pontjdban szabéalyozott telepiilési tAmogatas
megallapitasara vonatkozé hataskorét

d. Rendkiviili, siirg6s esetben telepiilési segélyt allapit meg ¢és gondoskodik a
hazipénztarbol torténd azonnali kifizetésérol.

Jogosulatlanul igény bevett ellatas megtéritése és az adatkezelés

5.8

(DA jogosulatlanul igénybe vett ellatds megtéritésével, valamint az adatkezeléssel
kapcsolatban az Szt. 17.§-24.§-i az iranyaddak.

II. FEJEZET
EGYES SZOCIALIS ELLATASOK
A lakhatishoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nytjtott telepiilési tamogatas

6.§

(1) A lakhatdshoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatas a
szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartds tagjai éltal lakott lakas, vagy nem lakas




céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadéasaik viseléséhez nyujtott
hozzajérulés. A képvisel-testiilet tdmogatast nyujt a villanyaram-, a viz-, a gazfogyasztas €s
egyéb modon torténd fiitési koltségeihez.

(2) A lakhatashoz kapcsolddé rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatésra
jogosult az a személy, akinek héztartdsdban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg
az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 200%-4t, egyediil €16 esetén az dregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250%-4t.

(3) Koz6s héztartasban élének kell tekinteni a kérelmezével azonos lakcimen lakohellyel vagy
tartozkodasi hellyel rendelkezd személyeket.

(4) A lakhatashoz kapesolddd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott teleptilési tdmogatas a
lakasfenntartassal sszefliggd azon rendszeres kiadasokhoz kell nytjtani, amelyek
megfizetésének elmaradasa a kérelmezd lakhatasat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.

(5) A lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatds
egy honapra juté osszege kizds haztartdsban €16k esetén

a. 5000- Ft a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb dsszegének 50 %-at meg nem haladé
egy fore jutd jovedelem esetén,

b. 4000- Ft amindenkori 6regségi nyugdij legkisebb dsszegének 100 %-at meg nem haladd
egy fore jutd jovedelem esetén,

c. 3000-Ft a mindenkori 6regségi nyugdij legkisebb 6sszegének 150 %-4t meg nem haladd
egy fore jutd jovedelem esetén

d. 2500-Ft a mindenkori dregségi nyugdij legkisebb dsszegének 200 %-at meg nem halado
egy fore jutd jovedelem esetén.

(6) A lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tAmogatas
egy hénapra juto 9sszege egyediil é16 esetén 7000-Ft.

(1A lakhatashoz kapcsolodéd rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tdmogatast
egy évre kell megallapitani.

(8) A lakhatéshoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatast
ugyanazon lakésra csak egy jogosultnak allapithaté meg, fiiggetleniil a lakdsban €16 személyek
¢s haztartasok szamatol.

(9) A lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatds
megallapitasanak kezd6 napja, a kérelem benyujtadsanak napja.

Rendkiviili telepiilési tAmogatas
7. 8§
(1) Rendkiviili telepiilési tamogatas nyujthato kiilondsen

a) annak a személynek, aki 6nmaga, illetve csaladja létfenntartisarél mas modon nem tud
gondoskodni, vagy betegsége miatt megélhetését veszélyeztetd mértékli gydgyszerkiadasa
mertilt fel,




b) annak a személynek, aki létfenntartdsat veszélyeztet6 rendkiviili €lethelyzetbe keriilt,

¢) a sziiletése iddpontjaban a telepiilés lakosaként anyakonyvezett Gjsziilott gyermek sziil6je
részére,

d) annak a személynek, aki elhunyt személy eltemettetésérél gondoskodott.

¢) annak a hazasparnak, aki Nézsa kdzségben kot hazassagot, és legaldbb a hdzasulandok
egyikének lakhelye Nézsan talalhato.

(2) Rendkiviili telepiilési timogatasra jogosult az a személy, akinek csalddjdban az egy f6re es6
jovedelem nem haladja meg

a) az (1) bekezdés a) pontjdban megjeldlt tdmogatasi forma esetén az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének 150%-at, egyediil €16 esetén az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 250%-at,

b) az (1) bekezdés b) pontjaban megjeldlt tdmogatasi formak esetén az Sregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-at, egyediil €16 esetén az Sregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 6sszegének 250%-4t,

¢) az (1) bekezdés c), d) és e) pontjadban megjeldlt timogatasi forma az Sregségi nyugdij
mindenkori legkisebb &sszegének 800%-4t.

(3) Ha a kérelmezd olyan élethelyzetbe keriil, amely azonnali intézkedést igényel és a
Képviseld-testiilet nem hivhat6 §ssze, a polgarmester rendkiviili telepiilési timogatast dllapithat
meg.

(4) Kiilonés méltanylast igénylé esetekben a 7.§ (1) bekezdésének a) és b) pontjaban
meghatarozott rendkiviili telepiilési timogatas adhaté jovedelemre tekintet nélkiil, amennyiben
a csalad id8szakos létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy 1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
helyzetbe keriil. (pl: csaldadban bekovetkezett rendkiviili esemény, haldleset, természeti
katasztrofa, baleset miatti rendkiviili kiaddas)

(5) A 7. § (1) bekezdésének
a) ¢) pontja alapjan a sziletett gyermekenként 30.000,- Ft,
b) d) pontja alapjan 30.000,- Ft,
c.) e.) pontja alapjan 10.000 Ft. rendkiviili teleptilési tamogatas allapithaté meg.
8.§
(1) A 7. § (1) bekezdés ¢) pontjdban meghatarozott rendkiviili telepiilési tamogatds iranti

kérelemhez csatolni kell a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata és a lakcimet igazold
hat6ségi igazolvany mdsolatat.




(2) A 7. § (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott rendkiviili telepiilési tamogatds iranti
kérelemhez csatolni kell az elhunyt halotti anyakonyvi kivonatat, a tmogatast kéré nevére
kiallitott temetési szdmla masolatat.

(3) A temetési koltségek finanszirozasa érdekében 6nkormanyzati segély nem allapithato meg
annak a személynek, aki a hadigondozasrol sz6l6 1994. évi XLV. torvény alapjan temetési
hozzajarulasban részestl.

(4) A 7.§.(1) bekezdés ¢) d) és e) pontjaban meghatdrozott teleptilési timogatas iranti kérelmet
az anyakonyvi esemény bekovetkezésétél szamitott 120 napon belil lehet benytjtani. A
hataridé elmulasztasa jogvesztéssel jar.

(5) A 7. § (1) bekezdés e) pontjdban meghatarozott rendkiviili telepiilési tamogatds irdnti
kérelemhez csatolni kell a hazassagi anyakdnyvi kivonata és a lakcimet igazold hatosagi
igazolvany masolatat.

Karacsonyi tamogatas

9.8

(1) Amennyiben az 6nkormanyzat koltségvetése lehetdvé teszi hivatalbdl inditott eljards
keretében a targyév december hdnapjaban kardcsonyi timogatast nyujt azon

a) 70 éven feliiliek,
b)  0-18 éves kortak

részére, akik életvitelszeriien a telepiilésen élnek és csaladjukban az egy fére esé jovedelem az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 800%-at nem haladja meg.
III. FEJEZET
TERMESZETBEN NYUJTOTT SZOCIALIS ELLATASOK
Koéztemetés
10.§
(1) A koztemetést az Sztv. 48.§-aban foglalt szabalyok szerint a polgarmester rendeli el.

(2) A polgarmester az eltemettetésre koteles személyt a koztemetés koltségeinek az Sztv. 48.§
(3) b) pontja szerinti megtéritése aldl részben vagy egészben mentesitheti, ha

a) az elhunytnak nincs ingatlanvagyona vagy az ingatlanvagyon értéke a kdztemetés
koltségeit nem fedezi, €s

b) a koztemetés koltségeinek megtéritése az eltemettetésre koteles személy €s a vele
egylitt €16 kozeli hozzatartozok megélhetését sulyosan veszélyezteti.




(3) Annak a személynek, akit a polgarmester a koztemetés koltségeinek megtéritése alol nem
mentesitett, a temetési segély és a koztemetés koltségének kiilonbdzetét kell megtériteni.

Szocialis célu tiizifaara valo jogosultsag
11.§

(1) Magyarorszag 2022. évi kozponti kdltségvetésérol szol6 2021. évi XC. térvény 3. melléklet
I. 12. 2.2.2.1 pontja alapjan a helyi 6nkorméanyzatok szocialis célt tiizeldanyag vasarlasahoz
kapcsolodé kiegészitd tamogatast biztositott Nézsa Kozségi Onkormanyzata szamara. Ezen
kiegészitd tAmogatas- és a beliigyminiszter ltal hirdetett 2020. évi palyazati kiirds alapjan, a
telepiilési 6nkormanyzatok szocidlis céla tiizeloanyag vasarlashoz kapcsolodo kiegészitd
tamogatas igénybevételével az Onkormanyzat vissza nem téritendd természetbeni
tamogatasként téritésmentes tlizifa timogatast 4llapithat meg annak az igénylonek
a) aki aktiv koruak ellatasara jogosult, vagy
b) aki iddskoraak jaradékara jogosult vagy

¢) aki rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiil, vagy

d) aki a gyermekek védelmér6l és gyamiigyi igazgatdsardl szolo torvényben szabalyozott
halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket nevel, vagy

e) aki lakhat4shoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott teleplilési timogatasra
jogosult vagy

f) kozfoglalkoztatott, vagy

g.) a jovedelemmel nem rendelkezo

(2) a.) A jogosultak kozott elényt élveznek, az a)-e) pontokban meghatérozott raszorulok.

b.) Amennyiben a tiizifa mennyisége lehet6vé teszi, ugy tlizifa timogatasban részestilhet, aki
kozfoglalkoztatott, aki a hdztartdsdban harom vagy tobb kiskord gyermek nevelésérél
gondoskodik, aki egyediilalloként neveli gyermekét (gyermekeit), aki egyeddil €16, valamint aki
a tlzifa vasarlasarél anyagi okok miatt dnmaga nem tud gondoskodni €s a tlizifa hidnya
veszélyeztetné a téli otthoni melegedés lehet6ségét, és lakasaban tiizifaval térténd fidtés van.

(3) A szocidlis célu tizifa tamogatés

a.) a telepiilési tamogatashoz rendszeresitett kérelem nyomtatvanyon benyujtott kérelemmel
igényelhetd, vagy

b.) a kérelem benytjtasa nélkiil, polgarmesteri vagy képviseldi javaslatra, a helyi tarsadalmi és
szocialis viszonyok ismerete alapjan is juttathat szocialis célu tiizifat a jogosultak részére.

(4) Haztartasonként csak egy személy részére allapithaté meg a szociélis célu tiizifa juttatés.




(5)A timogatas mértéke héztartasonként legfeljebb az Sm3 tizifa mennyiséget nem haladhatja
meg.

(6) Az (1) bekezdésében meghatérozott feltételek teljestilésétd] fiiggetleniil nem allapithato
meg szociélis célu tlizifa timogatas olyan ingatlanra vonatkozoéan, mely tiizifival egyaltalan
nem flithetd.

(7) A tiizifa timogatasban részesiils személy a tlizifat nem értékesitheti, nem adhatja at masnak,
és csak a kérelmében megjelolt ingatlanon hasznalhatja fel.

(8) A tamogatasban részesiilokrol és a tamogatds mértékérél a Képviseld-testiilet a
hatarozatban dont.
(9) A dontést kovetden a polgdrmester gondoskodik a tiizifa kiszallitasarol.
(10) A szocialis célu tlizifaért az 5nkormanyzat ellenszolgaltatast nem kér.
(11) A szallitasi k6ltséget az Snkorményzat viseli.
(12) A tlzifa atvételét a jogosult atvételi elismervény alairasaval igazolja.

Szocialis foldprogram
12.§

(1)Az 6nkorményzat természetbeni szocialis ellatasként szocidlis f6ldprogramot miikodtet.
(2)A programban val6 részvétel feltételeit, az egyiittmikodési megallapodas, és a szocidlis
foldprogram helyi végrehajtasara vonatkozd szervezeti és miikodési szabalyzat allapitja meg.

IV. FEJEZET
BURSA HUNGARICA OSZTONDIJ
13. §

(1) A képviselé-testiilet az Onkormanyzat a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazathoz vald csatlakozasi szandékardl hatarozattal dont, csatlakozas esetén a
palyézatot az dltalanos szerz6dési feltételekben meghatarozott hataridéig meghirdeti.

(2) Az onkormanyzat Képviselo-testiilete a Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijrendszer keretében osztondijat nyujt azoknak a hatrdnyos helyzetli szocidlisan
raszorulo hallgatoknak, akik &llami felsGoktatasi intézményekben, tovabba nem 4llami
fels6oktatasi intézményekben éllamilag finanszirozott elsd alapképzésben, elsd kiegészitd
alapképzésben, elsd szakirdnyl tovabbképzésben, valamint elsé felséfokt szakképzésben, az
altaluk felvett szak képesitési kovetelményében meghatdrozott képzési idén beliil, nappali
tagozaton folytatjak tanulmanyaikat.

(3) Az bsztondij megallapitdsa soran hatranyos helyzetl szocidlisan raszoruld hallgatéknak
tekinthet6 kiiléndsen az a hallgato, aki

a) arva vagy félarva, vagy

b) valamilyen krénikus betegségben szenved, vagy csaladban folyamatos ellatast igénylé beteg
van, vagy




¢) szilldje/gondviseldje munkanélkiili vagy nyugdijas, vagy
d) gyermeke van, vagy
e) csaladjaban 1év eltartottak szama harom vagy anndl tébb, vagy

f) csaladjdban az egy fore jutd netto atlagjdvedelem a mindenkori Gregségi nyugdij legkisebb
dsszegének 500%-4at nem haladja meg, vagy

g) kollégiumi ellatasra jogosult, de helyhiany miatt abban nem részesiilt.

(4) Az 6sztondij kizardlag a palydzo szocidlis helyzete alapjan itélhetd meg, az 6sztdndij
megitélésekor a palyazo tanulményi eredménye nem veheté figyelembe.

(5) Nem részesiilhetnek 6sztondijban a katonai és a rendvédelmi felséoktatasi intézmények
hallgatoi.

(6) A tamogatas havi 6sszegét palyazonként allapitja meg a Képviselo-testiilet. Az &sztdndij
dsszege legalabb 1.000,- Ft legfeljebb 6.000,- Ft.

(7) A pélyézatot a palyazatkezeldje felé a palyazati lefrasban leirtak szerint kell benyujtani.

(8) A palyazathoz csatolni kell az iskolalatogatdsi igazoldst tovabbd a (2) bekezdésében
meghatarozott jogosultsagi feltételek fenndllaséat bizonyité egyéb igazolasokat.

(9) Az osztondij folydsitdsa megszlnik, ha az Osztondijas a telepiilési Onkormdnyzat
illetékességi teriiletérdl elkoltozik.

V.FEJEZET
SZEMELYES GONDOSKODAST NYUJTO SZOCIALIS ES GYERMEKJOLETI
ELLATASOK
14.§

(1) Az alapszolgéltatds megszervezésével az 6nkormanyzat segitséget nyujt a szocialisan
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben o6nallo életvitelik
fenntartasaban, valamint egészségi allapotukbdl, mentalis allapotukbol vagy mas okbdl
szarmazo problémak megoldasaban.

(2) Nézsa Kozség Onkorményzata az alabbi személyes gondoskoddst nyujtd
alapszolgaltatasokat biztositja:
a) étkeztetés
b) hazi segitségnyujtas
¢) csaladsegités.

Etkeztetés

15. §




(1) Nézsa kozség kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd szocidlisan
raszorultak, akik a szocialis igazgatasrol és szociélis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény
62. §-a hatdlya ala tartozd természetes személyek.

(2) Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérol kell gondoskodni, akik azt nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, és:

a) 65. életévét betoltotte, vagy

b) korhatarra tekintet nélkiil, akinek
bl) egészségi allapota, vagy

b2) fogyatékossaga, vagy

b3) szenvedélybetegsége, vagy

b4) pszichiatriai betegsége, vagy
b5) hajléktalansaga indokolja.

(3) Egészségi allapota miatt raszorulénak kell tekinteni azt a személyt, aki mozgdsdban
korlatozott, kronikus vagy akut megbetegedése, fogyatékossdga miatt onmaga ellatasarol —
részben vagy teljesen — gondoskodni nem tud.

(4) Fogyatékossaga miatt raszorulonak kell tekinteni azt a személyt, aki a fogyatékos személyek
jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl szolé 1998. évi XXVI. Torvény alapjan
fogyatékossagi tamogatasban részestil.

(5) Pszichiatriai betegsége, illetve szenvedélybetegsége miatt raszoruldnak kell tekinteni azt a
személyt, aki fekvébeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaga ellatdsara részben képes.

(6) Hajléktalansaga miatt raszoruldnak kell tekinteni azt a személyt, aki bejelentett lakohellyel
nem rendelkezik, kivéve azt, akinek bejelentett lakohelye a hajléktalanszallés.

(7) A (3) bekezdésben foglaltak alatdmasztdsahoz haziorvosi-, a (4) és (5) bekezdésben
foglaltakhoz szakorvosi igazolas sziikséges.

(8) Az oOnkorményzat ¢étkeztetési feladatdt a Nézsa- Alsopetény- Legénd Ovoda
Intézményfenntartd Tarsulas altal miikodtetett Nézsa Ovodai Konyhén keresztiil- 2618 Nézsa,
Szondi ut 48. — latja el.

(9) Az ellatas mddja lehet:

a. étel elvitele sajat erobol,
b. étkeztetés hazhoz szallitassal.

(10) Hazhoz kell szallitani az ebédet az étkeztetésben részestild részére, ha az ebéd
elszallitasarol egészségi dllapota miatt Snmaga gondoskodni nem tud.

(11) A (10) bekezdésben szabalyozott esctben az dnkorményzat téritésmentesen gondoskodik
az ebéd hazhoz szallitasarol.

(12) Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni — havonta elére — minden hé 5. napjaig.

(13) A téritési dij mértékét kiilon rendelet szabalyozza.

(14) Az szocialis étkeztetés megallapitdsa és megsziintetése a polgdrmester hataskorébe
tartozik.

16. §




(1) Az élelmezésvezeté azonnali hatéllyal megtagadhatja, ismételt esetben pedig kérheti a
megsziintetését az étkeztetés biztositasanak, ha az ellatasra jogosult
- az étkeztetési hely hazirendjét megsérti, vagy a kozdsségre nézve agressziv,
fenyeget6 magatartast tanusit,
- akozegészségiigyi, jarvanyligyi szabalyokat nem tartja be.

(2) Az (1) bekezdésben foglaltakrol az élelmezésvezetd jegyzokonyvet koteles késziteni.

Hazi segitségnyujtas
17. §

(1) Nézsa Kozség Onkorményzata a hézi segitségnyujtast — atruhdzott hataskorben - a
Nagyoroszi Kézds Szocidlis Szolgaltaté Tarsulds (2645 Nagyoroszi, F6 ut 1.) utjan
biztositja.

(2) Hazi segitségnyujtas keretében gondoskodik az énkormanyzat azokrél, akik

- iddsek és otthonukban 6nmaguk ellatasara sajat er6b6l nem képesek €s réluk nem
gondoskodnak;

- pszichiatriai betegek, fogyatékosok, szenvedélybetegek és allapotukbol adéddan az
6nallé életvitellel kapcsolatos feladatok ellatdsaban segitséget igényelnek, de
egyébként 6nmaguk ellatasara képesek;

- egészségi allapotuk miatt raszorulnak és az ellatast igénylik;

- a rehabilitaciot kovetden a sajat lakékornyezetiikbe torténd visszailleszkedés
céljabol tamogatast igényelnek 6nallo életviteliik fenntartsahoz.

(3) A hazi segitségnyijtas iranti kérelmet — a gondozon keresztiil — a Nagyoroszi K6zos
Szocialis Szolgaltatd Tarsulashoz (2645 Nagyoroszi, F6 1t 1.) kell benytjtani.

Csaladsegités

18. §

(1) Az dnkormanyzat a csalddsegitést a Nagyoroszi székhellyel miikodé Nyugat-Nograd
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsulas utjan, az ,Egylitt a gyermekekért”
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Nonprofit Kozhaszni Betéti Térsasag
(tovébbiakban: szolgélat) intézménye altal biztositja.

(2) Nyugat-Nograd Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Tarsulas ellatési szerz8dést kot
a Szolgalattal.

(3) A csaladsegités szolgaltatas jellegll, igénybevétele onkéntes.

(4) A Szolgalat
a) kozremiikodik az igényld csaladi gondjainak megoldasaban, életvitelét hatranyosan
befolyasold okok feltdrasaban, illetve megsziintetésében, mentélis problémak
megoldasaban,
b) az igénylé kérelmére, problémdinak rendezése érdekében életvezetési és egyéb
tanacsokat ad, konkrét segitséget nyjt,




¢) azigényld felhatalmazasaval ellatja érdekeinek képviseletét, ligyeiben eljar,

d) pénzbeli és természetbeni adomanyokat fogad el és gondoskodik a raszorulokhoz
valo eljuttatasarol,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a mikodési teriileten €16 lakossag szocidlis
helyzetét.

(5) Az ellatasok igénybevételének feltétele, hogy az igényld véllalja az esetfeleldssel
kézosen kialakitott célok megvaldsitisdban valé aktiv és folyamatos egyiittmtikodést.

6) A csaladsegités soran a szocidlis vagy mentalhigiénes problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitséget igényld személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez
vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megdrzése céljabol nytjt szolgéltatést az Snkormanyzat.

VL. FEJEZET
ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK
19.§

(1)A rendelet eldirasait a hatérozattal jogerésen el nem biralt, folyamatban 1év§ ligyekben

is alkalmazni kell.

(2)Nem jogosult e rendelet alapjan jar6 lakhatashoz kapcsoldédé rendszeres kiadasok
viseléséhez nytjtott telepiilési timogatasra az a személy, aki a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrél sz6lo 1993. évi L tdrvény 38. §-a alapjan megallapitott lakdsfenntartési
tamogatasban részesiil a jogosultsdg hatdrozatban megallapitott idétartamara, vagy annak

megsziintetéséig.
20.§

(1) E rendelet a kihirdetést kdvetd napon 1ép hatalyba.

(2) A rendelet hatalyba lépésével egyidejiileg hatalyat veszti Nézsa Kozség Onkorményzat
Képviselo-testiiletének 3/2015. (I1.26.) szamu rendelete.

(3) Jelen rendeletben nem szabalyozott kérdésekben a szocialis igazgatasrél és a szocidlis
ellatasokrol sz616 1993. évi I11. torvény és e torvény végrehajtasara kihirdetett magasabb szint
jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.




